ZARZAD POWIATU
WRZESINSKIEGO

Zatacznik nr | do uchwaly nr 1816/2023
Zarzadu Powiatu Wrzesinskiego
z dnia 5 wrzesnia 2023 r.

w sprawie uchwalenia ,,Strategii rozwoju powiatu wrzesinskiego do roku 2030”

Na podstawie art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie

powiatowym (Dz. U. z 2022 r., poz. 1526 z p6zn. zm.):

§ 1. Uchwala sig ,,Strategi¢ rozwoju powiatu wrzesinskiego do roku 2030, stanowiaca

zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wrzesinskiego.
§ 3. Traci moc uchwata nr 36/VI/2015 Rady Powiatu we Wrzesni z dnia 21 maja 2015 r.

w sprawie przyjecia ,,Strategii rozwoju powiatu wrzesinskiego na lata 2014-2020".

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Strategia rozwoju powiatu wrzesinskiego do roku 2030 jest dokumentem planistycznym
I strategicznym zawierajacym zbior celow i planéw dziatania samorzadu powiatowego, ktére powinny
prowadzi¢ do dalszej poprawy warunkéw zycia mieszkaricow i rozwoju powiatu wrzesiriskiego. Strategia
obejmuje obszar powiatu wrzesinskiego w jego administracyjnych granicach i stanowi naturalng
kontynuacje polityki rozwoju okreslonej we wczesniejszych opracowaniach.

Strategia opiera sig na wynikach diagnozy dziedzin kluczowych dla powiatu wrzesinskiego,
wtym wynikach ankietowych mieszkancow powiatu. Tworzac Strategie nalezato zatem uwzglednié
Zmieniajgce sig warunki zewnetrzne, w tym zmiany w prawie, finansach publicznych oraz zmiany
wewnetrzne, zwigzane z obecng sytuacjg demograficzno-spoteczng, gospodarcza, $rodowiskowa
powiatu. Stawia to przed samorzgdem powiatowym nowe wyzwania w zakresie zaspokajania rosngcych
potrzeb mieszkancow, rozwijajacej sie gospodarki, jak i w dziedzinie ochrony dziedzictwa kulturowego
i srodowiska naturalnego, opisane jako wyzwania rozwojowe w nowej perspektywie czasowej.

Wyzwania rozwojowe to globalnie okreslone zagadnienia, aktualne dla rozwoju spotecznego,
gospodarczego i przestrzennego powiatu wrzesinskiego w najblizszych latach. W zaleznosci od stopnia
ich realizacji, przyjetych rozwigzan oraz poziomu zaangazowania réznych partnerow publicznych,
prywatnych i pozarzadowych, bedzie mozna méwi¢ o dynamicznym rozwoju obszaru powiatu
lub o stagnacji, a nawet pogarszaniu sie¢ warunkéw zycia. W wyniku analiz potencjalu zasobow
wewnetrznych oraz otoczenia powiatu wrzesinskiego, a takze w oparciu o wnioski diagnozy spoteczno-
gospodarczej, mozna sformutowaC kilka wyzwan, stojagcych przed wspdinota samorzadowg
w nadchodzgcych latach — zbiegajgcych sig z nowa perspektywa finansowg budzetu UE 2021-2027.

Jedno z najwigkszych wyzwan rozwojowych, dotyczy wspétczesnych zmian technologicznych,
Kiimatycznych i ekonomicznych wynikajacych z postepu cywilizacyjnego, wtym zmiany postaw
spotecznych w odniesieniu do $rodowiska czy potrzeb bytowych. Na obszarze powiatu wrzesinskiego,
gtdwnie za sprawg Wrzesinskiej Strefy Aktywnosci Gospodarczej, od kilku lat trwa swojego rodzaju
transformacja gospodarcza, systematycznie wzrasta liczba tzw. duzych przedsiebiorstw, zatrudniajgcych
powyzej 250 pracownikow, co stuzy dynamizowaniu rozwoju gospodarczego, wykorzystujac — kapitat
intelektualny, tereny pod inwestycje, potoZzenie w sgsiedztwie duzej aglomeradji itp.

Niezwykle waznym i trudnym do realizacji wyzwaniem jest zmiana sytuacji demograficznej, ktéra
w najblizszych latach moze spowodowac konieczno$¢ drastycznej zmiany proporcji uslug spotecznych
realizowanych przez samorzgd powiatowy i gminny — z ustug $wiadczonych dla dzieci i mtodziezy
narzecz ustug niezbednych dla oséb w wieku poprodukcyjnym. Wyzwanie to jest niezwykle
skomplikowane i zalezne od wielu innych wyzwan rozwojowych takich jak: dostepnos¢ komunikacyjna
i mobilnos¢, atrakcyjne warunki zycia, przyjazne Srodowisko itp.

Do wyzwan rozwojowych powiatu wrzesifiskiego nalezy takze odpowiednie ksztattowanie

| promowanie oferty kulturalnej oraz oferty czasu wolnego dla mieszkaricow powiatu, ale takze oséb
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odwiedzajacych powiat, ktrych w ostatnich latach przybyio, a kidrym nie proponuje sie wystarczajaco
szerokiej oferty wykorzystujgcej walory turystyczne naszego powiatu. Rozwigzaniem wydaje sie byc¢ jej
wieksza komercjalizacja skutkujaca osigganiem korzysci przez mieszkarcow powiatu i rozwojem branzy
turystycznej.

Wyzwania niniejsze nie sg adresowane wylgcznie do samorzadu powiatowego -
s3 to aspekty decydujgce o ksztalcie rozwoju obszaru powiatu w najblizszych latach, ktore lezg
w gestii bardzo wielu uczestnikow tego procesu. W tym zakresie niezbedne jest wypracowanie
standardéw wspoipracy pomiedzy wieloma instytucjami, organizacjami, podmiotami prywatnymi
i publicznymi.

Przediozona strategia wyznacza gitéwne kierunki rozwoju powiatu, wytycza
cele do osiggniecia. Jest narzedziem do efektywnego zarzadzania powiatem z perspektywy
wielopoziomowego rozwoju. Nalezy jednak podkresli¢, Ze jest to dokument programowy, ktory
nie wskazuje precyzyjnie, co i z jakich Srodkéw zostanie zrealizowane. Takie podejscie zgodne jest
z zasadami przygotowywania dokumentéw strategicznych, w ktorych opisywane sg kluczowe obszary
interwencji, dziatania. Natomiast w celu rozpatrzenia szczegolowych zadan do realizaci
z uwzglednieniem podmiotéw odpowiedzialnych za ich wykonanie oraz wiasciwych zrédel finansowania,
nalezy stworzy¢ odpowiednie dokumenty wykonawcze z uwzglednieniem zatozen do budzetu powiatu
przyjmowane kazdego roku. Strategia rozwoju powiatu wrzesinskiego do roku 2030 podkresla wymiar
zZréwnowazonego zarzadzania rozwojem powiatu w oparciu o polityke gospodarcza, przestrzenna,
edukacyjna, spoleczng, a takze ochrony $rodowiska. Efektem wdrazania zadan zaplanowanych
do realizacji w ramach strategii powinien by¢ wzrost jakosci zycia mieszkancow.

Strategia rozwoju powiatu wizesiriskiego do 2030 roku jest zgodna z celami dokumentow
strategicznych, obowigzujgcych na poziomie europejskim, krajowym i regionalnym, w tym: Koncepcja
Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030, Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku
2020 (z perspektywa do 2030 roku), Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030, Strategia Rozwoju
Wojewodztwa Wielkopolskiego do 2030 r.

Niniejszy dokument zawiera w szczegdlnosci czesc operacyjng, fj. wizje, misje, wyznacza
obszary strategiczne, wskazujac cele operacyjne oraz otwarty katalog kierunkéw dziatan
projektowanych dla powiatu wrzesiriskiego. Budujgc nowa Strategie rozwoju powiatu wrzesinskiego
do roku 2030 przyjeto zasade, ze zidentyfikowane kierunki dziatania powinny odnosic¢ sig
gtéwnie do kompetencji samorzadu powiatowego. Problematyka wymagajaca wiaczenia sig
innych podmiotéw, samorzadéw lokalnych, przedsigbiorcow czy organizacji pozarzadowych
z powiatu wrzesinskiego, zasygnalizowana poprzez konsultacje spoleczne i badanie ankietowe
zostala uwzgledniona, w niektorych celach operacyjnych oraz kierunkach dziatan, ktore
wykraczajg poza sfer¢ kompetencji samorzadu powiatowego. Tym samym nalezy mieé
na uwadze, ze realizacja niektérych celéw tylko w ograniczonym stopniu zalezna jest od dziatan

powiatu.
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Proces budowy Strategii rozwoju powiatu wrzesinskiego do roku 2030

przebiegal etapowo:

1. Opracowanie diagnozy spoteczno-gospodarczej.

Celem opracowania diagnozy bylo stworzenie obrazu obecnej sytuaci  powiatu
w aspektach: spotecznym, gospodarczym, Srodowiskowym, a takze ocena potencjatu rozwoju powiatu
wrzesiniskiego w obecnych i prognozowanych trendach i kierunkach rozwoju. Dokument zostat
opracowany w oparciu o dane zastane, pozyskane m.in. z Banku Danych Lokalnych Gléwnego
Urzedu Statystycznego, dane wiasne Starostwa Powiatowego we Wrzesni, jednostek podleglych,

jednostek samorzgdowych powiatu wrzesiriskiego.

Wynikiem analiz danych przedstawionych w diagnozie bylo wskazanie atutéw powiatu
w danym obszarze, zagrozen dla jego rozwoju, a takze okreslenie wyzwan, co stanowifo

podstawe budowania strategicznego planu rozwoju powiatu wrzesinskiego.



2. Badanie ankietowe mieszkancow, przedsigbiorcow oraz organizacji pozarzagdowych
z terenu powiatu wrzesinskiego.
Celem badania bylo uzyskanie informacji od mieszkancow, w tym przedsiebiorcow, przedstawicieli

organizacji pozarzadowych, poznanie opinii na temat poziomu jakosci zycia, warunkow rozwoju
dziatalnosci, identyfikacji problemow oraz kluczowych kierunkow rozwoju powiatu wrzesinskiego.
Kazdy ankietowany miat takze mozliwos¢ wskazania konkretnego rozwigzania, propozycji zadania

do realizacji na terenie powiatu w przestrzeni do 2030 roku.

3. Przygotowanie projektu planu strategicznego.

Celem przygotowania projektu byta identyfikacja kierunkéw rozwoju powiatu wrzesinskiego
do roku 2030 w podziale na obszary strategiczne, cele operacyjne oraz kierunki dziatania. Plan
strategiczny powstat w oparciu o wczesniejsze analizy, opracowania oraz wnioski z badania
ankietowego mieszkancow, przedsiebiorcow oraz organizacji pozarzadowych. Projekt strategii

uwzglednia takze zatozenia zawarte w dokumentach strategicznych wyzszego szczebla.

4. Opracowanie procesu monitorowania, ewaluacji strategii.
Celem bylo opracowanie zasad monitorowania oraz ewaluacji celéw i realizacji poszczegolnych

kierunkow dziatan.
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Potrzeba stworzenia Strategii rozwoju powiatu wrzesiriskiego do roku 2030 jest oparta
0 wiele istotnych przestanek. Wsréd nich na pierwszy plan wysuwa sie stworzenie zapisow
dokumentu, ktory odpowiada obecnej sytuacji spoteczno-gospodarczej oraz nawigzuje
do nowej perspektywy finansowej srodkéw z Unii Europejskiej na lata 2021-2027. Strategia
rozwoju powiatu wrzesinskiego do roku 2030 uwzglednia zapisy zawarte w dokumentach
strategicznych wyzszego szczebla, a takze przywigzuje duzg wage do spéjnosci
z istniejgcymi strategiami rozwoju, takimi jak:

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020
(z perspektyws do 2030 r.)

= Krajowg Strategig Rozwoju Regionalnego 2030

= Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030

* Strategia rozwoju wojewodztwa wielkopolskiego do 2030 roku.

Najwazniejsze wytyczne dotyczace polityki rozwoju pochodzg z nadrzednych
dokumentow europejskich, okreslajgcych zasady Europejskiej Polityki Spajnosci. Wazny jest
nowy sposob finansowania ze srodkéw europejskich. Najwazniejszym celem programéw unij-

nych jest poprawa poziomu zycia mieszkancow dzieki wzrostowi gospodarczemu i wzrostowi
zatrudnienia.

Krajowa Koncepcja Strategia
ST Przestrze- N\ rozwoju
Europejska Rozwgo'u nnego . Wwojewodz-
Polityka oy Zagospo- ) twa wiel-
LS Regional- gosp
Spéjnosci fene darowania g / kopolskiego /
2030 Kraju ) do2030 /
2030 ; roku /
v /
2
@ SAMORZAD WOIEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGL
KRAJOWA
STRATEGIA
ROZWO3JU
REGIONALNEGO
2030

Strategia rozwaoju

rojewddztwa wielkopolskiego do 2037




Europejska Polityka Spojnosci po 2020 roku koncentruje sig na:

« innowacyjnej i inteligentnej transformacji gospodarczej Cel polityki spdjnosci UE —
Europa bardziej inteligentna”,

= promocji czystej i sprawiedliwej transformaciji energetyki, zielonych i niebieskich inwestycji Cel
polityki spéjnosci UE — ,Niskoemisyjna Europa bardziej przyjazna dla $rodowiska”;

= zwiekszeniu mobilnosci | doskonaleniu regionalnych potgczen teleinformatycznych Cel polityki
spajnosci UE — Europa lepiej pofgczona’;

= wdrazaniu europejskiego filaru praw socjalnych Cel polityki spojnosci UE — JEuropa
o silniejszym wymiarze spofecznym’;

= wspieraniu zréwnowazonego i zintegrowanego rozwoju obszaréw miejskich, wiejskich
i przybrzeznych w ramach inicjatyw lokalnych Cel polityki spojnosci UE — ,Europa blizej

obywateli”.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030 (KSRR 2030) jest podstawowym doku-
mentem strategicznym polityki regionalnej paristwa w perspektywie do 2030r. Strategia ta jest zbiorem
wspdlnych wartosci, zasad wspotpracy rzgdu i samorzadow oraz partnerow spoteczno-gospodarczych
na rzecz rozwoju kraju i wojewodztw. Dokument okresla ramy prowadzenia polityki regionalnej za-
réwno przez rzad wobec regiondw, jak i ramy prowadzenia polityki wewnatrzregionalnej.

KSRR 2030 koncentruje sie ha zréwnowazonym rozwoju catego kraju, czyli zmniejszenie dysproporcii,

aw szczegolnosci tych obszardw, ktére utracity funkcje spoteczno-gospodarcze.

Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030 koncentruje sie na efektywnym
wykorzystaniu przestrzeni, konkurencyjnosci osrodkow miejskich, wewnetrznej spojnosci i dostgpnosci

terytorialnej oraz ochrony srodowiska przyrodniczego.

Strategia rozwoju wojewodztwa wielkopolskiego do 2030 roku
Strategia rozwoju powiatu wrzesifiskiego do roku 2030 koresponduje z logikg interwencji
Strategii rozwoju wojewddztwa wielkopolskiego do 2030 roku z 8 celami/wyzwaniami:
1. Wzrost konkurencyjnosci, produktywnosci i innowacyjnosci gospodarki;
Rozwijanie i efektywne wykorzystanie kapitatu ludzkiego;

Przeciwdziatanie negatywnym skutkom procesow demograficznych;

B 19

Przeciwdziatanie dezintegracji spotecznej i utracie regionalnej tozsamosci, rozwijanie kapitatu
spotecznego i kulturowego;

Poprawa warunkow zycia z poszanowaniem srodowiska przyrodniczego;

Przeciwdziatanie i adaptacja do zmian klimatu;

Przeciwdziatanie i zmniejszenie nieréwnosci terytorialnych;

© N o o

Zwiekszenie efektywnosci zarzgdzania regionem.
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STRATEGIA

Il. WIZJA | MISJA ROZWOJU POWIATU 15, ROZWOIU
WRZESINSKIEGO s s

Wizja stanowi obraz stanu, ktory pragnie osiggngé wspdlnota mieszkaricow powiatu
wrzesinskiego do 2030 roku, dgzac do realizagji celéw strategicznych oraz wyznaczonych
kierunkow dziatan. Podstawg budowania wizji jest skuteczne wykorzystanie mocnych stron powiatu
oraz szans jego rozwoju, by zwigkszy¢ jego atrakcyjnos¢ i poziom Zycia lokalnej spotecznosci.

Rozwdj powiatu wrzesinskiego powinien by¢ zatem podporzadkowany nastepujace] wizji:

W 2030 ROKU POWIAT WRZESINKI JEST MIEJSCEM ATRAKCYJNYM
OSADNICZO. WYKORZYSTUJE W PELNI SWOJE POLOZENIE
WZGLEDEM AGLOMERACII POZNANSKIE] | DOSTEP DO DROG

O CHARAKTERZE STRATEGICZNYM. W NOWOCZESNYCH STREFACH
AKTYWNOSCI GOSPODARCZE) ROZWINELY SIE INNOWACYINE

SEKTORY GOSPODARKI GENERUJAC NOWE MIEJSCA PRACY.

W OBIEG GOSPODARCZY WHACZYt SIE ,,PRZEMYSt CZASU

WOLNEGO” WYKORZYSTUJACY WALORY PRZYRODNICZE,

KULTUROWE | REKREACYINE POWIATU.

WATZ )L




Misja wyznacza cele nadrzedne dla rozwoju powiatu wrzesinskiego, ktére bedg
przedmiotem dgzen na najblizsze lata. W realizacje misji sg zaangazowane nie tylko wladze
powiatu oraz przedstawiciele samorzadu. Efektywnos¢ i skuteczno$¢ dziatania zalezg

od szerokiego udziatu spotecznosci lokalnej, partnerow spotecznych i gospodarczych.

Cele realizowane przez powiat wrzesirski powinny wpisac si¢ zatem w ponizsza misje:

MISJA POWIATU WRZESINSKIEGO JEST ZAPEWNIENIE
MIESZKANCOM WYSOKIEGO STANDARDU ZYCIA

| ROZWOIU ZAWODOWEGO W OPARCIU

O NOWOCZESNA INFRASTRUKTURE,

WYSOKIEJ JAKOSCI USLUGI PUBLICZNE,

ATRAKCYIJNY RYNEK PRACY.

/! F) el my




STRATEGIA

IV. OBSZARY STRATEGICZNE t,,. ROZWOIU
| CELE STRATEGICZNE " o

Cele okreslone w Strategii rozwoju powiatu wrzesifiskiego do roku 2030 wynikajg
z przyjetej wizji i zdefiniowanej misji rozwoju. Dla urzeczywistnienia celow w wytonionych
obszarach strategicznych zostaly sformutowane cele strategiczne, cele operacyjne, ktore
uszczegdtawiajg kierunki dziatania. Nalezy je traktowac jako ogdlne ramy koncentracii
aktywnosci programowej, finansowej i organizacyjnej catej wspdlnoty powiatu wrzesinskiego
w perspektywie do 2030 roku.

Ponizszy schemat prezentuje strukture celow Strategii rozwoju powiatu wrzesinskiego
do roku 2030, a w dalszej czesci dokumentu sg one poszerzone o proponowane kierunki

dziatan dla poszczegdlnych celéw strategicznych:

1. RYNEK PRACY, GOSPODARKA, EDUKACJA

Cel strategiczny nr 1: Staly wzrost gospodarczy powiatu wrzesinskiego oparty
o specjalistyczng wiedze i przedsiebiorczos¢ lokalng

projekt pilotazowy realizowany przez

Powiatowy Urzad Pracy we Wrzesni
~ -V




1.1 WSPIERANIE ROZWOJU GOSPODARKI

Jednym z najwazniejszych celdw rozwojowych powiatu wrzesinskiego pozostaje wzmocnienie
atrakcyjnosci  inwestycyjnej powiatu, korzystajgcego z wiedzy, aktywnosci zawodowej

i przedsigbiorczosci mieszkancow.

Duzy potencjat wzrostu generuje lokalizacja w powiecie ,Wrzesinskiej Strefy Aktywnosci
Gospodarcze]’, a takze polozenie powiatu wrzesinskiego wzgledem stolicy wojewddziwa
wielkopolskiego. Pelne wykorzystanie potencjatu poloZzenia powiatu, zwlaszcza jego potozonych
na potudniu gmin, bedzie mozliwe dzieki inwestycjom podnoszgcym zewnetrzng dostepnosc
komunikacyjng powiatu, co jest jednym z podstawowych wyznacznikéw rozwoju kazdego samorzadu
terytorialnego. Dziatania te w wigkszosci pozostajg wprawdzie poza sferg bezposrednich kompetenciji
samorzadu powiatowego i sg realizowane przez organy administracji rzadowej, samorzad regionalny,
to rola samorzaddéw lokalnych, dziatajgcych w ramach porozumienia moze polegac na ciggtym nacisku
na rzecz sprawnej i efektywnej realizacji tych inwestycji. Pozwoli to na otwarcie nowych terenéw pod
zagospodarowanie inwestycyjne. Bez intensyfikacji wspdlpracy na poziomie samorzadowym
(samorzad powiatowy i samorzady gminne) w zakresie podejmowania wspdlnych przedsigwziec,
wspodlnego przyciggania inwestoréw, doskonalenia standardéw obstugi, promocji gospodarczej,

zwigkszenie tempa rozwoju bedzie utrudnione.

1.2 ROZWOJ EDUKACJI DLA RYNKU PRACY

Obecnie jako$¢ i konkurencyjno$¢ gospodarki lokalnej coraz bardziej uzalezniona jest
od jakosci kapitalu ludzkiego. Rozwdj zalezy zatem od jakosci kadr gospodarki, poziomu
przedsiebiorczosci mieszkancow, kwalifikacji pracownikéw, zdolnosci do tworzenia innowacji, a takze
od zdolnosci elastycznego reagowania na zachodzace na rynku pracy zmiany. Edukacja w powiecie
nie moze rozwija¢ sie bez rozumienia jej wptywu na lokalng gospodarke, tworzgce jg podmioty i ich
kadry. Podobnie lokalna gospodarka nie moze sie rozwija¢ bez wzajemnych relacji w zakresie
kierunkéw i jakosci edukacji. Potrzebne jest wigc nowoczesne podejscie do wsparcia
przedsiebiorczosci i ksztatcenia postaw, intensyfikacja wspdtpracy i jej koordynacja w zakresie
lepszego dopasowania systemu ksztalcenia do zmieniajgcych sie warunkéw spotecznych
i gospodarczych, a takze zapewnienie spodjnosci wspotpracy migdzy sektorem gospodarczym
i instytucjami rynku pracy. W ramach tego celu operacyjnego monitorowane bedg potrzeby na nowe
kierunki w ksztalceniu — ksztalcenie w szkotach branzowych, technikach, KKZ, a co za tym idzie

rozbudowe/modemizacje istniejacej bazy ksztalcenia zawodowego. Szybkie zmiany gospodarcze
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powodujg potrzebe dostosowywania oferty edukacyjnej ksztatcenia zawodowego do zapotrzebowania
generowanego przez rynek pracy. Realizacja tego celu wymaga dalszej wspdlpracy z pracodawcami.
Pozadang zmiang w tej wspotpracy byloby przyjecie modelu wspdlodpowiedzialnosci pracodawcow
za ksztatcenie zawodowe na poziomie ponadpodstawowym. Optymalng formuta tej wspdtpracy bedzie
dalszy rozwoj sytemu dualnego, ktory tgczy zalety teoretycznej nauki zawodu w szkole z praktyczng
naukg zawodu w przedsiebiorstwach. Rozwijanie systemu dualnego pozwoli na ksztalcenie
w zawodach i specjalnosciach oczekiwanych na lokalnym rynku pracy. Rozwdj edukacji dla rynku
pracy oraz ksztatcenia dualnego winien sie opiera¢ na;

= wzmocnieniu wspotpracy miedzy szkolami a pracodawcami;
=  zaangazowaniu pracodawcow w opracowanie programow nauczania i oceny kwalifikacji
zawodowych;

= przyciggnieciu wysoko wykwalifikowanych specjalistow do pracy w szkotach
zawodowych.

1.3 ROZWOJ LOKALNEGO RYNKU PRACY

Ksztattowanie lokalnego rynku pracy opiera sie na rozpoznaniu zapotrzebowania
na kompetencje i kwalifikacje. W konsekwencji wigze sig to z dziataniem przewidzianym w celu
operacyjnym edukacja dla rynku pracy w zakresie analizy zapotrzebowania na nowe kierunki
ksztalcenia, a takze monitorowaniu sytuacji oraz na wprowadzaniu dziatan, kiére beda miaty
za zadanie m. in. minimalizowanie negatywnych skutkdw zmian gospodarczych. Stuzy¢ temu mogg
zintegrowane inwestycje w zakresie edukaciji, przedsiebiorczosci i instytucji rynku pracy. Nalezy takze
mocno zaznaczy¢ rosngcg role cudzoziemskiej sity roboczej na krajowym i lokalnym rynku pracy.
Konieczne wydaje sie wprowadzenie rozwigzan utatwiajacych zatrudnienie obywateli panistw trzecich.
Nalezy pracowaé takze nad zwiekszeniem wiedzy w zakresie zatrudniania cudzoziemcow.
Identyfikacja potrzeb kompetencyjnych w powiecie oraz upowszechnianie tej informacji jest warunkiem
efektywnosci wypracowania rozwiazan stuzgcych wszystkim uczestnikom rynku pracy
i interesariuszom. Potrzeby kompetencyjne i kwalifikacyjne bedg analizowane z uwzglednieniem

krotkiej i diugiej perspektywy oraz réznic, ktdre sg charakterystyczne dla branz obejmujac:

= kompetencje poszukiwane przez pracodawcow / oczekiwane od pracownikéw w ujeciu
wiedzy, umiejetnosci i postaw;

= kwalifikacje (formalnie potwierdzone kompetencje) poszukiwane przez pracodawcow /
oczekiwane od pracownikow;

= uprawnienia zawodowe (certyfikaty, kursy, itp.) wymagane przez pracodawcow.
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OBSZAR STRATEGICZNY:

2. BEZPIECZENSTWO SOCJALNE, ZDROWOTNE | PUBLICZNE

Cel strategiczny nr 2:  Podniesienie jakosci zycia, poprawa standardow
bezpieczenstwa.

Szpital Powiatowy
| ™ WrehniSe. g0

2.1 ROZWOJ POMOCY SPOLECZNEJ DLA MIESZKANCOW POWIATU WRZESINSKIEGO
ODPOWIADAJACY AKTUALNYM POTRZEBOM | WYZWANIOM

Instytucje polityki spotecznej sa odpowiedzialne za s$wiadczenie wsparcia wszystkim
mieszkaricom, szczegdlnie tym, ktérzy nie sg w stanie samodzielnie radzi¢ sobie z dotykajgcymi
ich trudnosciami. Ich dziatania stanowig wazny obszar interwencji w kontekscie niepewnosci
sytuacji na rynku pracy, zwigzanej z poktosiem pandemii COVID 19, a takze konsekwengji
gospodarczych napastniczej wojny w Ukrainie, co moze w perspektywie przelozyc sig¢ negatywnie
na sytuacje materialng i kondycje rodzin. Ponadto, polityka spoteczna stanowi narzedzie w rekach
wiadz samorzadowych, dzigki ktoremu moga one sprosta¢ wyzwaniom, ktére stawia przed nimi

problematyczna sytuacja demograficzna czy zmiany cywilizacyjne.
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Zadania podejmowane przez powiat w obszarze polityki spotecznej bedg prowadzity
do zapewnienia mozliwie najwyzszej jakosci wsparcia skierowanego, m.in. do rodzin mierzgcych
si¢ z problemami i dysfunkcjami, usamodzielniajgcej sie miodziezy, mieszkancéw biernych
zawodowo, 0séb z niepetnosprawnosciami, i ich gospodarstw domowych oraz szerzej -
najmiodszych i najstarszych pokoler. Wsparcie to, w ramach witasnych mozliwosci, bedzie
rozwijane na bazie dotychczascwych doswiadczen i zebranej wiedzy oraz poprzez doskonalenie
kadr i procesow wspotpracy jednostek pomocy spotecznej i instytucji wspomagajacych ich prace.
Kluczowym wyzwaniem polityki spotecznej w ramach powiatu pozostaje przeciwdziatanie
negatywnym trendom demograficznym. Wobec rosngcego udziatu oséb starszych w populacii
powiatu, wazne zadanie stanowi rozw¢j ustug dedykowanych tej grupie — zdrowotnych,
opiekunczych, specjalistycznych oraz mozliwosci aktywnosci i integracji poprawiajgcych
ich kondycje psychiczng i fizyczng. W kontek$cie pogarszajacej sie kondycji zdrowia
psychicznego, a takze wspomnianej duzej dynamiki i niepewnosci obecnej sytuacji gospodarczej,
spotecznej, ktore dodatkowo pogiebiajg ten problem, wazne bedg wszelkie programy
profilaktyczne oraz wsparcia psychologicznego i psychiatrycznego. W przypadku zapewnienia
wsparcia dzieciom i mitodziezy, wobec bardzo ograniczonej liczby psychiatrow dzieciecych,

wskazanym bedzie nawigzanie wspdlpracy z podmiotami prywatnymi.

2.2 POPRAWA KONDYCJI ZDROWOTNEJ MIESZKANCOW
| OCHRONA ZDROWIA

Kompetencje powiatu w zakresie ochrony i profilaktyki zdrowia, doswiadczenie wiadz
w zakresie poprawy jakosci swiadczonych ustug, jak i dostepno$é zasobdw infrastrukturalnych
(nowy szpital oddany do uzytku w roku 2015) umozliwiajg realny wpltyw na poprawe kondydji
zdrowotnej mieszkancow.

Dziatania w tym zakresie wychodzg na pierwszy plan polityki rozwoju prowadzonej przez
samorzad, szczegolnie w kontekscie pandemii COVID-19 i eliminacji jej potencjalnych skutkéw
zdrowotnych. Wobec roznych, czesto negatywnych opinii spoteczenstwa na temat sytuacji
panujacej w systemie ochrony zdrowia w Polsce, gwarancja sprawnie funkcjonujacej opieki
zdrowotnej (jak i kondycji Srodowiska naturalnego umozliwiajgcego pozostawanie w zdrowiu)
ma znaczacy wptyw na kreowanie marki powiatu, jako miejsca dobrego do zycia.

Obecny czas, dostarczajgcy nowych wyzwan w obszarze zdrowia publicznego, bedzie
stanowit szanse do poprawy Swiadczonych ustug réwniez w znaczeniu tworzenia przewagi
konkurencyjnej powiatu w regionie (tym bardziej, ze szpital powiatowy we Wrzesni jest jednym
z najnowocze$niejszych w srodkowej i wschodniej Wielkopolsce). W tym celu, dziatania powiatu

bedg zorientowane na kontynuowanie procesu doskonalenia jakosci ustug medycznych

17



i poszerzania ich oferty, szczegolnie w kontekscie postepujgcych zmian w  strukturze
demograficznej spoleczeristwa, szeroko pojetg poprawe dostgpnosci ustug, jak i rozwijanie
programéw profilaktycznych. Duze znaczenie i wyzwanie stanowig edukacja zdrowotna kierowana
do kazdej grupy wiekowej. Promocja zdrowego stylu zycia, w tym promocja zdrowia psychicznego,

bedzie realizowana we wspéipracy z placowkami o$wiatowymi, organizacjami pozarzgdowymi,

organizacjami i klubami sportowymi.

Poziom bezpieczenstwa publicznego, to jeden z kluczowych czynnikéw determinujgcych
poziom zycia i atrakcyjnosci osiedlericzej powiatu. Wplywa on nie tylko na diugoterminowe decyzje
gospodarstw domowych dotyczgcy zmiany miejsca zamieszkania. Zagrozenia w obszarze
bezpieczenstwa publicznego wplywaja wymiemnie na oceng ryzyka inwestycyjnego dokonywana przez
podmioty rynkowe. Wyzwania w zakresie bezpieczenistwa publicznego sg roznorodne, ulegajg
cigglym zmianom, wymagaja zdolnosci dziatania pod presjg czasu.

Stad, podstawowym priorytetem dla wladz powiatu, bedzie doskonalenie wspotpracy
i komunikacji ze stuzbami i instytucjami uczestniczacymi w systemie bezpieczenstwa i zarzadzania
kryzysowego, takze na poziomie regionalnym ikrajowym. Nieodigcznym elementem sprawnego
dziatania pozostanie prowadzenie zintegrowanych zadan inwestycyjnych zaréwno w sferze
infrastruktury bezpieczenstwa (m.in. przeciwpowodziowego, przeciwpozarowego), jak | wyposazenia
stuzb.,

Niezbednym elementem polityki podwyzszania bezpieczenstwa bedg dziatania o charakterze
profilaktycznym — akcje informacyjne i edukacyjne dotyczace postaw i zachowan wiasciwych wobec
zagrozenia zycia. Ich przygotowanie bedzie bazowato na doswiadczeniach i wiedzy instytucji
funkcjonujgcych w réznych sferach lokalnego Zzycia spotecznego i obszarze bezpieczenstwa
(m.in. szkdt, pracownikéw administracii, odpowiednich stuzb). Niemniej waznym wyzwaniem dla wladz
samorzadowych pozostanie ,budowanie odpomo$ci” powiatu wobec gwattownych Zzjawisk
atmosferycznych, w tym przede wszystkim gwaltownych wichur, deszczy nawalnych, powodzi.

Ryzyko wystepowania tych zagrozen rosnie wraz z postepujgcymi zmianami klimatycznymi.

Istotnym w tych warunkéw jest takze doskonalenie systemu monitorowania zagrozen.
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Tworzenie przyjaznego i bezpiecznego srodowiska
zycia mieszkancow powiatu wrzesinskiego.

E-BUDOWNI¢

Wypeinij wniosek on~line

3.1 ADAPTACJA DO ZMIAN KLIMATU, DBALOSC O STAN
SRODOWISKA NATURALNEGO

Ochrona Srodowiska, w tym racjonalne uzytkowanie zasobow przyrodniczych
oraz ksztattowanie Swiadomosci ekologicznej mieszkancow, pozwoli na zachowanie najwazniejszych
waloréw Srodowiskowych powiatu wrzesinskiego. W ramach tego celu zaplanowano m.in. dziatania
na rzecz rozwigzania problemu niskiej emisji. Zta jako$¢ powietrza na terenie powiatu wrzesinskiego
wplywa niekorzystnie na jako$¢ zycia mieszkancow, a takze na atrakcyjnos¢ osadniczg powiatu.
Kontynuowane beda kampanie informacyjne i projekly zwigzane z termomodernizacjg obiektow
budynkoéw, projekty wymiany zrédet ciepta na bardziej ekologiczne. W ramach strategii uwzgledniono
kierunki interwencji zwigzane z rozbudows i rozwojem infrastruktury technicznej, w tym przede wszystkim

rozbudowe sieci kanalizacyjnej (samorzady gminne). Wazna jest takze intensyfikacja wprowadzania
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na teren powiatu wrzesinskiego nowych technologii, ktére pozyskuja energie z odnawialnych zrodet.
Duzg przeszkoda w realizacji tych zadan (czesciowy powrét do korzystania z paliw nieekologicznych)
jest trwajacy kryzys w zakresie dostepu do paliw energetycznych, zwigzany z dziataniami wobec
agresora wojny w Ukrainie (proces dywersyfikacji dostgpu do Zrodet energii jest w fazie realizacii).
Za szczegdlnie istotne w kontekscie podnoszenia jako$ci zycia nalezy uzna¢ dziafania w zakresie
utylizacji odpadéw niebezpiecznych (w tym azbestu) i dzikich sktadowisk. Rownie wazne, w tym
kontekscie, sg dziatania w zakresie opieki nad lokalnym i regionalnym dziedzictwem przyrodniczym
oraz ochrona i ksztaltowanie krajobrazu — szczegolnie w odniesieniu do niepodwazalnych waloréw
powiatu — obszary Natura 2000, doliny rzeczne, kompleksy lesne.

Szczegdlnie istotny w tym kontekscie jest rozwdj infrastruktury ochrony srodowiska, ktory
umoziiwia podniesienie parametrow $rodowiskowych, ale take warunkuje rozwdj bazy oferty czasu
wolnego oraz funkcjonalne zagospodarowanie przestrzeni. Niebagatelng role w procesach
zZmierzajgcych do racjonalnego uzytkowania zasobéw i ochrony $rodowiska odegra poziom
$wiadomosci ekologicznej mieszkancow powiatu, kiorg nalezy ksztattowac i rozwijac. Nie bez wptywu
na realizacje lokalnych dziatan w zakresie wtasciwego uzytkowania i ochrony zasobow przyrodniczych
bedzie polityka UE w tym obszarze. Unijny cel neutrainosci klimatycznej oznacza, ze do 2050 roku
paristwa Unii Europejskiej majg emitowac tylko tyle gazéw cieplamianych, ile sg w stanie pochionag.
Wigze sie to z prawie calkowitg dekarbonizacjg gospodarki, cow ogromnej mierze dotknie Polske. Zmian
nie da sie powstrzymaé ze wzgledu na pilne zadanie ograniczenia gazéw cieplarnianych i ochrone
klimatu, jak rowniez nowe oczekiwania spoleczne, co do polityki rozwoju. W tym kontekscie nowg
strategig UE ma by¢ Europejski Zielony tad. Jego kiuczowym elementem jest mechanizm/fundusz
sprawiedliwej transformacji, ktory ma zapewnié, ze zaden kraj czy region UE nie pozostanie sam
z whasnymi problemami w trakcie transformacji. Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji bedzie
wdrazany w ramach zarzadzania dzielonego w $cistej wspdlpracy z wiadzami krajowymi, regionalnymi
i lokalnymi. By siegna¢ po wskazane fundusze, konieczna bedzie intensyfikacja wspofpracy na szczeblu
lokalnym oraz skuteczny nacisk na wyzsze szczeble administracji. Nalezy jednak mie¢ $wiadomosc,
7e wobec obecnego kryzysu energetycznego wywolanego napastniczg wojng Rosji w Ukrainie,
realizacja celow cytowanej powyzej strategii UE zostanie znacznie spowolniona, a sama strategia byc
moze zmodyfikowana. Niemniej jednak realizacja celu neutralinosci klimatycznej, wobec obserwowanych

powaznych zmian klimatycznych na $wiecie, musi by¢ nadal jednym z najwazniejszych priorytetow UE.

3.2 ROZWOJ ZROWNOWAZONEJ MOBILNOSCI W SKALI
LOKALNEJ | PONADLOKALNEJ

Ninigjszy cel operacyjny koncentruje sie na aspekcie dostgpnosci komunikacyjnej oraz

mobilno$ci w kontekscie przemieszczania sie mieszkaricow powiatu — zatem gtéwnie dotyczy drég
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lokalnych i powiatowych, ciggdw pieszych i rowerowych, zbiorowego transportu drogowego i kolejowego,
integracji réznych form transportu, a takze popularyzaciji transportu zbiorowego. Wspieranie mobilnosci
spofecznosci lokalnej w zakresie dostepu do lokalnych i ponadiokalnych rynkéw pracy jest jednym
z kluczowych elementéw ograniczenia probleméw rosngcego bezrobocia, a takze lepszej dostepnosci
do rynku pracy poza powiatem.

Przez teren powiatu wrzesiriskiego przebiega kilka istotnych szlakéw komunikacyjnych, ktére
laczg duze osrodki gospodarcze i skupiska ludnosci. Przebiegajgca przez powiat nowoczesna, liczgea
ponad 475 kilometrow autostrada A2 oraz skrzyzowanie drog krajowych podnoszag atrakeyjnosc¢ licznych
terendw inwestycyjnych, a takze atrakcyjnosé osadnicza powiatu. Problemem drég powiatowych staje
sig ich zly stan techniczny, co przekiada sie na niski poziom bezpieczenstwa oraz niski komfort
uzytkownikéw drog. Realizacja programu inwestycyjnego dla drog powiatowych i powigzanych z nimi
ciggami pieszymi i rowerowymi jest priorytetowe. W zakresie nowych inwestycji kolejowych, wazne dla
rozwoju i atrakcyjnosci powiatu byto uruchomienie polgczen tzw. kolei metropolitaingj. Po upadku
przewoznika - PKS Gniezno i przejeciu z sukcesem zadan przez lokalnego, prywatnego przewoznika,
autobusowy transport publiczny na terenie powiatu wrzesinskiego rozwija sie systematycznie. Powiat,
od kilku lat korzysta z dofinansowania na realizacje tego zadania. Konieczny jest rozwdj i usprawnianie
przyjaznych srodowisku i niskoemisyjnych systemow transportu. W kontekscie ochrony $rodowiska
i koniecznosci ograniczania emisji spalin wazna staje sie edukacja spofeczna sluzgca zmianie

swiadomosci mieszkarcow powiatu pod katem wykorzystania transportu zbiorowego.

Dziatania zaplanowane w ramach tego zadania stanowig odpowiedZz na oczekiwania

mieszkancow/klientow wobec organdéw administracji publicznej, a takze uwzgledniajg instrumenty
realizacji polityki rozwoju w ramach nowej pespektywy budzetowej Unii Europejskiej na lata 2021 —
2027, kiore warunkujg konieczno$¢ zacieSnienia wspotpracy, skoordynowania dziatan
podejmowanych przez samorzady oraz podmioty prywatne i organizacje pozarzadowe w zakresie
realizacji ustug publicznych na rzecz mieszkancow. Skuteczne instytucje publiczne muszg byc
dostepne i otwarte dla obywateli i przedsigbiorcow oraz nastawione prorozwojowo.

Cechg charakterystyczng wspoiczesnego otoczenia kazdej jednostki administracji publicznej
sa coraz szybciej zachodzgce zmiany, ktére dotycza prawa (co ma bezposredni wplyw na zakres
realizowanych zadan), spofeczenstwa, roli klienta ustug publicznych, postepu technicznego, itp.
(np. zmiany dotyczace organizacji pracy i wykorzystania nowych technologii informacyjno—
komunikacyjnych). Kluczowe zatem znaczenie bedzie miata ciggta poprawa jakosci ustug publicznych

i sprawnosci administracyjnej, w tym przez doskonalenie kadr, procedur i wspdipracy. W XXI wieku
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dokonuje sie ciagly rozwdj infrastruktury teleinformatycznej, w tym staly wzrost liczby obszarow
dziatania administracji w formule e-ustug. Okres pandemii, konieczno$¢ zalatwiania spraw zdalnie,
z wykorzystywaniem nowoczesnych technologii, wymusity niejako wzrost kompetencji cyfrowych
wéréd mieszkaricow, a co za tym idzie oczekiwanie spoleczne, co do zwigkszania obszarow e-usfug
przez instytucje publiczne. Odpowiedzig na te oczekiwania jest intensywny w ostatnim czasie rozwoj
e-ustug w administracji, ktéry stuzy usprawnieniu oraz utatwieniu dostgpu do ustug publicznych
(informatyzacja zasobéw geodezyjnych, rozwdj innych gatezi e-administracji, m.in. e-zdrowie,
e-edukacja, e-kultura, e-ustugi w zakresie geodezji). Promowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego
stuzace wigczeniu spotecznemu i gospodarczemu skutkowaé bedzie zwigkszaniem dialogu
spotecznego i obywatelskiego, wsparciem organizacji pozarzgdowych i inicjatyw spofecznych
dzialajgcych zgodnie z misjg i wizjg powiatu. Kolejnym waznym obszarem dziatania bgdzie rozwoj
wspdlpracy w wymiarze regionalnym, krajowym i miedzynarodowym (partnerstwa powiatowe). Nalezy
takze wspieraé powstawanie i rozwdj podmiotéw ekonomii spotecznej, kiére majg na celu integracie
spoteczna, zatrudnianie os6b z grup szczegdlnie zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

wspomaganie ich przez system konsultacji i doradztwa, opieke medyczng, psychologiczng.

OBSZAR STRATEGICZNY:

4. DZIEDZICTWO KULTUROWE, OFERTA CZASU WOLNEGO -

TURYSTYKA | SPORT

Cel strategiczny nr4:  Rozwoj oferty wykorzystania czasu wolnego,
bazujacej na tradycjach i walorach turystycznych
powiatu wrzesinskiego.




4.1 ROZBUDOWA INFRASTRUKTURY ORAZ STWORZENIE
SPOJNEJ OFERTY TURYSTYCZNEJ WYKORZYSTUJACEJ
ROZNORODNOSC POWIATU WRZESINSKIEGO

Wsréd szans rozwojowych powiatu wrzesifiskiego nalezy wskaza¢ pehniejsze
wykorzystanie posiadanych zasobdw i potencjatow na rzecz rozwoju i komercjalizaciji turystyki
wraz z mozliwosciami aktywnego wypoczynku. Potencjat powiatu, w tym Szlak Piastowski,
Rezerwat Archeologiczny Gréd w Grzybowie, Muzeum Regionalne im. Dzieci Wrzesinskich,
zabytki architektoniczne, walory turystyczne Warty, stanowig przestrzenie do rozwoju powiatu
w obszarze turystyki i wypoczynku, przy ktérych majg szanse rozwija¢ sie ustugi towarzyszace,
jak np. agroturystyka, gastronomia, lokalna sztuka i inne. Wobec przedstawionego potencjatu
nalezy jednak stwierdzi¢, ze nie jest on obecnie dostatecznie wykorzystywany. Brak odpowiedniej
i spdjnej oferty kierowanej do przyjezdnych oraz braki w zakresie infrastruktury turystycznej
sprawiajg, ze na terenie powiatu przewaza tak zwana turystyka ,jednodniowa”. Niektére atuty
powiatu (np. przyrodnicze) zdajg sig by¢ nadal nieodkryte.

Jednym z podstawowych zadan wtadz powiatu w tym obszarze bedzie proba,
przy zalozeniu efektywnej i partnerskiej wspoipracy miedzysektorowej, wypracowania polityki
rozwoju ustug turystycznych na terenie powiatu i przedstawianie ich jako spojnych,
uzupetniajgcych sie nawzajem propozycji. Dopiero na takiej podstawie rozwdj ustug
w obszarach zwigzanych z turystykg i wypoczynkiem bedzie w stanie wykorzystac i rozwingé swoj
potencjat. Roéwnoleglym polem dziatania powiatu pozostanie udzielanie wsparcia dla rozwoju
ustug towarzyszgcych (m.in. bazy noclegowej) oraz tworzenia pieszo-rowerowych ciggow
komunikacyjnych wzdiuz modernizowanych drég. Nastepstwem opracowanej polityki spojnego
rozwoju ustug turystycznych powinno byC opracowanie przejrzystego katalogu o dostepnych
produktach turystycznych (atrakcjach, miejscach wypoczynku w naturze, szlakach i trasach
rekreacyjnych, ofercie noclegowej i gastronomicznej itp.).

Dodatkowym zadaniem w ramach celu pozostaje rozwijanie oferty rozrywkowej dla réznych grup
odbiorcow, mieszkancow powiatu. Dotyczy to oferty rozrywkowej w osrodkach miejskich, jak i na
obszarach wiejskich. Osiggnigcie celu, jakim jest stworzenie zintegrowanej oferty turystycznej
powiatu niesie za soba koniecznos¢ podejmowania dziatan, zaréwno w zakresie kreacji nowych
produktow i rozwijania juz istniejgcych, ich modyfikacji, unowoczesniania zgodnie z trendami
rynkowymi i oczekiwaniami klientéw. Prawidtowe funkcjonowanie produktow turystycznych, przy
optymalnym wykorzystaniu zasobéw powiatu i jego otoczenia bedzie skutkowaé wzrostem
ekonomicznym. Pozytywne zmiany zachodzgce na rynku lokalnym, za sprawg rozwoju turystyki

beda procentowaty w innych sektorach gospodarczych i spotecznych.
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4.2 OCHRONA ORAZ WYKORZYSTANIE DZIEDZICTWA
KULTUROWEGO POWIATU WRZESINSKIEGO

Szansg ha rozwoj powiatu wrzesinskiego jest odpowiednie gospodarowanie
i pomnazanie lokalnych potencjatéw (zasobow) w sferze kultury i dziedzictwa historycznego
oraz umiejetne korzystanie z potozenia wzgledem stolicy wojewddztwa oraz gtownych szlakow
transportowych. Powiat wrzesinski jest w do$¢ korzystnej sytuacji pod wzgledem
rozpoznawalnosci — Szlak Piastowski, Rezerwat Archeologiczny Grod w Grzybowie, Strajk
dzieci wrzesinskich (Muzeum Regionalne im. Dzieci Wrzesinskich), Patac Reymonta
w Kofaczkowie, historyczny uktad miasta Pyzdry, liczne inne zabytki sakralne, walory
turystyczne Warty. Problemem jest jednak zatrzymanie osob odwiedzjgcych powiat oraz
zainteresowanie ich obecng ofertg kulturalna, turystyczng czy rekreacyjng. Odwiedziny
turystow sg najczesciej ,przejazdem”, jednodniowe, bez korzystania z oferty noclegowej,
a zatem i innych ofert. Taki rodzaj turystyki nie przynosi dodatkowych dochodow mieszkarncom
i budzetom samorzadéw lokalnych. Wyzwaniem zatem jest lepsze wykorzystanie roli
i znaczenia naszej spuscizny historycznej. Nalezy wspiera¢ i rozpowszechniac inne rodzaje
oferty kulturalnej i rozrywkowej, a takze turystyczno— rekreacyjnej. Wazne jest kontynuowanie
zadan inwestycyjnych dotyczgcych zachowania i ochrony obiektéw dziedzictwa kulturowego
obecnych w przestrzeni powiatu (Powiatowy Program Ochrony Zabytkow), a takze ich
odpowiedniej ekspozycji, promocji i udostepniania (wigczania w obieg turystyczny/
gospodarczy). Nie mozna jednoczesnie zapomnie¢ o potrzebach i oczekiwaniach samych
mieszkancow, aktywnych i biernych uczestnikach zycia kulturalnego. Zaktada si¢ badanie
i dokumentowanie lokalnego i regionalnego dziedzictwa kulturowego powiatu, wspieranie
i promacje folkloru, tradycji i sztuki ludowej, rozpowszechnianie lokalnej twoérczosci
i dziedzictwa kulturowo — historycznego. Planowane dziatania pobudzg i wzmocnig lokalne
zycie spoleczne i kulturalne, poprawig dostepnosé infrastruktury lokalnej, pozostajgcej pod

zarzadem powiatu, rozwing oferte wydarzen dedykowanych mieszkancom w réznym wieku.

4.3 ROZWOJ REKREACJI | SPORTU PRZY WYKORZYSTANIU
TRADYCJI | SPECJALIZACJI LOKALNEJ ]

Zaspokojenie zbiorowych potrzeb wspolnoty samorzadowej w zakresie kultury
fizycznej, w tym terenéw rekreacyjnych i obiektéw sportowych, lezy w kompetencji wtadzy
publicznej, realizowane obecnie coraz cze$ciej we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi, a takze partnerami biznesowymi. Powiat wrzesinski, majgc na wzgledzie

wiasne tradycje i specjalizacje lokalne, jest zainteresowany rozwojem i upowszechnieniem
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sportu, ktéry jest rozumiany jako wazny obszar polityki publicznej, powigzany z innymi
dziedzinami, np.: zdrowie, edukacja, kapital spoteczny, turystyka, rynek pracy, polityka
spoteczna. W tym zatozeniu, inwestycje w sport traktuje sie jako szeroko rozumiang prewencje
zdrowotng. Aktywnos¢ fizyczna mieszkancow warunkuje ich zdrowie, dobrg kondycje
i samopoczucie, a tym samym moze stuzy¢ obnizeniu kosztow przeznaczonych na opieke
zdrowotng czy wsparcie socjalne. Wazny jest réwniez wymiar spofteczny i wychowawczy
sportu, szczegdlnie w odniesieniu do dzieci i mtodziezy szkolnej. Ustugi sportowe i pokrewne
od kilku lat stanowig samodzielng gataz gospodarki w powiecie.

Zaplanowane dziatania zakladajg kreowanie i mobilizowanie aktywnosci mieszkancow
w dziedzinie kultury fizycznej, sportu i rekreacji. Promowanie aktywnos$ci ruchowej pozytywnie
wplywa na zdrowie, edukacje sportowg, zapewnienie niezbednej infrastruktury oraz oferty
zaje¢ (budowa obiektéw sportowych, rozbudowa i modernizacja istniejgcych), wsparcie
finansowe i organizacyjne klubéw oraz organizacji sportowych, organizacje i wspoétorganizacije
imprez sportowych i rekreacyjnych. Zaplanowane dziatania postuzg takze wykorzystaniu
sportu na rzecz budowy Kkapitatu spotecznego oraz dla potrzeb promocji powiatu.
Kontynuowane bedzie wsparcie i promocja dyscyplin zwigzanych z tradycjami
i specjalizacjami sportowymi powiatu, np.: pitka nozna, siatkowka, lekkoatletyka, sporty walki,
koszykowka. Wsparcie otrzymajg takze nowe dyscypliny sportu, ktére coraz liczniej znajdujg
zainteresowanie wsrod mieszkancow powiatu.
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STRATEGIA

B BRANQ
V. FINANSOWANIE STRATEGII i

Niniejsza strategia okresla cele strategiczne i operacyjne oraz kierunki dziatania
powiatu wrzesinskiego do 2030 roku. Przed samorzgdem stoi perspektywa pozyskiwania
i zabezpieczenia odpowiednich s$rodkéw finansowych na realizacjg zamierzonych
we wskazanym czasie dziatan. Budzet powiatu wrzesinskiego — z uwagi na stale rosngacq
liczbe zadan wiasnych — nie jest w stanie zabezpieczy¢ wystarczajacych Srodkéw
na realizacje wszystkich zaktadanych celow i osiggniecie zamierzonych rezultatow. W zwigzku

z tym koniecznoscig staje sie siegniecie do innych, zewnetrznych zrodet finansowania.

O

Podstawowe zrddta finansowania kierunkéw dziatan przewidzianych w ramach Strategii

rozwoju powiatu wrzesinskiego do roku 2030 to:

= $rodki wlasne budzetowe na realizacje zadan wiasnych;

= krajowe i zagraniczne mechanizmy finansowe.

Dostepne sg takze inne zrodta finansowania przedsigwzigé realizowanych przez jednostki
samorzgdu terytorialnego, a wsrdd nich m.in. programy:

= Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne,

= Europejski Fundusz Odbudowy, a co za nim idzie - Krajowy Plan Odbudowy,

= Regionalne Programy Operacyjne,

=  Panstwowe Fundusze Celowe,

= Mechanizm Finansowy Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG),
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= Srodki pochodzgce z budzetu Unii Europejskiej w ramach Perspektywy Finansowej
na lata 2021-2027 (m.in. Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, Europejski
Fundusz Spoteczny, Fundusz Spodjnosci, Europejski Funduszu Rolny na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich),
= $rodki finansowe transferowane w ramach Mechanizméw Finansowych Europejskiego
Obszaru Gospodarczego i Norweskiego Mechanizmu Finansowego,
= inne zagraniczne srodki finansowe,
= krajowe srodki finansowe.
Komercyjne instrumenty finansowe:
= pozyczki i kredyty bankowe;
= inne.
Fundusze innych uczestnikow procesu wdrazania strategii, w tym podmiotdw spotecznych
i gospodarczych.
Jednym z najwazniejszych zrodel pozyskiwania $rodkow finansowania dziatan
strategicznych bedg srodki z funduszy unijnych (Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Spajnosci).

STRATEGIA

I SanOL
VI. MONITORING | EWALUACJA STRATEGII T

Proces wdrazania oraz system monitorowania i ewaluacji Strategii rozwoju powiatu
wrzesiniskiego do roku 2030 stanowig integralng czes¢ zarzadzania strategicznego i polityki
rozwoju realizowanych przez samorzad powiatu. W procesie realizacji Strategii kluczowa role
bedg odgrywa¢ wiladze powiatu poprzez stymulowanie i koordynowanie dziatan
podejmowanych przez rézne podmioty i srodowiska na rzecz realizacji celow strategicznych.

Strategia bedzie wdrazana przy zaangazowaniu zréznicowanych instrumentow
obejmujgcych narzedzia programowe i finansowe, kidrych zakres przedmiotowy lub kierunki
wydatkowania srodkéw podlegaja bezposredniej kontroli organéw samorzgdu powiatowego.
Kategorie te tworza, w szczegolnosci:

= powiatowe strategie sektorowe oraz strategie postepowania w ramach

konkretnych obszaréw,
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= wieloletnia prognoza finansowa, uchwaty budzetowe i inne dokumenty
finansowe, okreslajgce krotko i diugofalowe kierunki koncentracji srodkow
finansowych,
= projekty i przedsiewziecia realizowane w ramach dziatan biezacych oraz
projektow wdrazanych na podstawie odrebnych umdéw, porozumien
(m.in. projekty wykorzystujace zewnetrzne zrédta finansowania, projekty
miedzyorganizacyjne, np. zlecanie realizacji zadan organizacjom
pozarzgdowym).
Majac $wiadomo$é potrzeby dziatania w szerokich partnerstwach lokalnych oraz
ponadlokalnych, Strategia rozwoju powiatu wrzesiriskiego do roku 2030 w swych zatozeniach
nie ogranicza sie wytacznie do zadan lezgcych w kompetencjach ustawowych powiatu.
Znajduje to wyraz w okreslonych w Strategii kierunkach dziatan, dla ktorych realizujgcymi sg
zardwno wydzialy i jednostki powiatowe, jak réwniez samorzady gmin powiatu wrzesinskiego,
samorzad regionalny, administracja rzgdowa, podmioty prywatne i pozarzgdowe. Celowym
i koniecznym dziataniem bedzie zatem tworzenie warunkéw do partnerskiej wspotpracy
miedzysamorzadowej, miedzysektorowej i migdzyorganizacyjnej, rozumianej jako otwarta
i aktywna wspotpraca traktowanych rownoprawnie podmiotéw, reprezentujgcych réznorodne
$rodowiska oraz instytucje wspierajgce realizacje dziatar na rzecz rozwoju powiatu.
Podstawg skutecznego wdrazania zatozen strategii rozwoju jest system informacji
o zjawiskach i procesach spoteczno-gospodarczych zachodzgcych na obejmowanym przez
nig terenie. Inicjujgc dziatania majace na celu osiagnigcie wytyczonych w strategii celow,
nalezy systematycznie gromadzi¢ informacje o efektach ich realizacji i skutecznosci
zastosowanych instrumentéw. Istota prowadzenia monitoringu jest wycigganie wnioskow
z tego, co zostato i nie zostalo zrealizowane. Jest nig réwniez modyfikowanie dalszych
poczynan w taki sposéb, aby osiagna¢ zaktadane cele w przyszitosci. -
Sprawozdawczos$¢ (na potrzeby monitoringu i ewaluacji strategii) bedzie realizowana,
co do zasady w okresach rocznych i zostanie skoordynowana z natozonym na powiaty,
zgodnie z dyspozycja art. 30a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,
obowigzkiem opracowania i przedstawiania w terminie do 31 maja kazdego roku raportu
o stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie dziatalno$ci wiadz samorzgdowych w roku

poprzednim, w szczegdlnosci realizacje polityk, strategii, programow i uchwat.
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PROPONOWANE MIERNIKI REALIZACJI CELOW OPERACYJNYCH

Proponowane wskazniki monitorowania
celu strategicznego

Zrodto

Cel strategiczny |I.
Staly wzrost gospodarczy oparty o specjalistyczng wiedze
i przedsiebiorczosc lokalng

Cele operacyjne

1.1. Wspieranie rozwoju gospodarki
122 Rozwdj edukaciji dla rynku pracy
1.3  Rozwdj lokalnego rynku pracy

Liczba nowych podmiotéw gospodarczych
rejestrowanych w powiecie wrzesinskim, takze
w relacji do podmiotéw wyrejestrowanych

Ewidencja CEIDG/GUS/BDL

Liczba pracujacych w strefach aktywnosci
gospodarczej na terenie powiatu

WSAG, gminy (dane wiasne)

Powierzchnia terendw wydzielonych pod strefy
aktywnosci gospodarczej na terenie powiatu

Gminy, Miejscowe plany zagospodarowania
przestrzennego

Liczba materiatéw promocyjno-reklamowych
na temat oferty inwestycyjnej w powiecie

Dane poszczegolnych gmin

Liczba MSP wprowadzajgcych innowacje
procesowe i produktowe

Powiatowy Urzad Pracy (ewidencja PUP)

Liczba porozumien o wspotpracy pomiedzy
szkotami zawodowymi a przedsigbiorcami,
uczelniami wyzszymi

Starostwo Powiatowe we Wrzesni,
powiatowe jednostki oswiatowe
(umowy o wspoipracy)

Zdawalnos¢ egzaminu maturalnego i egzaminu
zawodowego

Okregowa Komisja Egzaminacyjna
w Poznaniu

Liczba osob dorostych uczestniczacych
w ksztatceniu — kursy kwalifikacyjne, szkolenia

Powiatowe Centrum Edukacji Zawodowej
we Wrzesni/ Starostwo Powiatowe
we Wrzesni

Nowe kierunki ksztatcenia zawodowego,
w tym nowe kursy kwalifikacyjne
odpowiadajgce na potrzeby rynku pracy

Powiatowe jednostki oswiatowe, PUP,
WSCKZiU

Modernizacja, rozwdj bazy do ksztalcenia
zawodowego

Powiatowe jednostki odwiatowe
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Stopa bezrobocia na terenie powiatu, liczba
bezrobotnych zarejestrowanych na terenie
powiatu

Powiatowy Urzad Pracy (ewidencja PUP)

Liczba osob, ktérym przyznano srodki
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

Powiatowy Urzgd Pracy (ewidencja PUP)

Liczba uczestnikéw programéw aktywizacji
zawodowej bezrobotnych, a takze programow
przekwalifikowywania pracownikéw

Powiatowy Urzad Pracy (ewidencja PUP)

Liczba pracownikéw z zagranicy zatrudnionych
w powiecie wrzesinskim

"Udziat 0s6b korzystajgcych ze sparci'a
w ramach pomocy spofecznej

Powiatowy Urzad Pracy (ewidencja PUP),
inne

PCPR, OPS-y (dane wiasne)

Liczba dzieci i miodziezy korzystajgcych
ze wsparcia placéwek pomocy spotecznej

PCPR, OPS-y (dane wiasne)

Liczba miejsc catodobowych i dziennych form
wsparcia, w tym dla oséb chorych psychicznie
i niepetnosprawnych

OPS-y, PCPR

Liczba os6b korzystajacych z pomocy
spotecznej objetych dziataniami z zakresu
aktywizacji i rehabilitacji spotecznej

i zawodowej

PCPR, OPS-y, PUP

Dane o nowych ofertach ustug i $wiadczen
zdrowotnych, w tym dedykowanych osobom
starszym

Szpital Powiatowy we Wrzesni
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Liczba akgji oraz programéw profilaktycznych,

badan i konsultacji medycznych,
organizowanych dla mieszkancow na terenie
powiatu, liczba uczestnikdw tych akgji

Starostwo Powiatowe we Wrzesni

Wskaznik przyrostu naturalnego, inne dane
demograficzne

GUS (Bank Danych Lokalnych)

Liczba programaow, akcji stuzgcych
ksztattowaniu wiasciwych postaw w sytuacji
zagrozen

Starostwo Powiatowe we Wrzesni, jednostki
powiatowe

Dtugosé zmodernizowanych watdw
przeciwpowodziowych na terenie powiatu

dane Regionalnego Zarzgdu Gospodarki
Wodnej w Poznaniu, Gospodarstwo Wodne
Wody Polskie

Suma srodkéw publicznych przeznaczonych
na poprawe stanu specjalistycznego
doposazenia stuzb ratowniczych

Liczba ro;ektow wjacych technologie

OZE oraz modernizacji pod katem efektywnosci

energetycznej w budynkach uzytecznosci
publicznej

Starostwo Powiatowe we Wrzesni

Starostwo Powiatowe we Wrzesni, gminy

Procent liczby mieszkancow powiatu
korzystajgcych z sieci kanalizacyjnej

Dane poszczegodlnych JST, BDL/GUS

Liczba zmodernizowanych kottowni
(zmniejszenie niskiej emis;ji)

Starostwo Powiatowe we Wrzesni, gminy,
BDL/GUS, Centralna Ewidencja Emisyjnosci
Budynkow

Liczba projektow OZE na terenie powiatu

Starostwo Powiatowe we Wrzes$ni, gminy,
BDL/GUS

Liczba projektow z zakresu edukaciji
ekologicznej na terenie powiatu oraz liczba

Dane JST, placéwek edukacyjnych,
organizacji pozarzgdowych
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0s0b uczestniczgcych w tych projektach

Diugos$¢ drog i liczba obiektdw drogowych
(mosty, przepusty) wybudowanych
i zmodernizowanych na terenie powiatu

Starostwo Powiatowe we Wrzesni, dane JST

Dtugos¢ nowych i zmodernizowanych ciggow
pieszych i éciezek rowerowych na terenie
powiatu

Starostwo Powiatowe we Wrzesni, dane JST

Roczna liczba pasazerow transportu
publicznego

Starostwo Powiatowe we Wrzesni, dane
przewoznikow

Liczba e-ustug i innych $wiadczonych
w powiecie za pomocg sieci Internet

Starostwo Powiatowe we Wrzesni

Liczba szkolen, kurséw podnoszgcych
kwalifikacje zawodowe pracownikow
samorzgdowych, liczba osob podnoszgcych
kwalifikacje zawodowe

Starostwo Powiatowe we Wrzesni

Liczba zadan zlecanych organizacjom
pozarzadowym dziatajgcym na terenie powiatu

Starostwo Powiatowe we Wrzesni

Cel strategiczny IV.
Rozwaj oferty wykorzystania czasu wolnego bazujacej na tradycjach
i walorach powiatu wrzesinskiego

Cele operacyjne:

4.1. Rozbudowa infrastruktury, stworzenie spojnej oferty turystycznej wykorzystujacej

réznorodnos¢ powiatu wrzesinskiego

4.2. Ochrona oraz wykorzystanie dziedzictwa kulturowego powiatu wrzesinskiego

4.3. Rozwaoj rekreaciji i sportu .przy wykorzystaniu tradycji i specjalizaciji lokalnej

Diugos$¢ urzadzonych i oznakowanych tras
turystycznych na terenie powiatu

Starostwo Powiatowe we Wrzesni, gminy
(dane wtasne)

Liczba podmiotéw gospodarczych
prowadzacych na terenie powiatu dziatalnos¢
zwigzang z zakwaterowaniem i wyzywieniem
(sekcja | PKD)

Dane BDL, GUS

Liczba produktéw turystycznych z terenu
powiatu

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Wielkopolskiego/ gminy

Korzystajgcy z noclegéw na terenie powiatu
w turystycznych obiektach zakwaterowania

GUS/ BDL
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zbiorowego — w tym turysci zagraniczni

Liczba publikacji promocyjno-reklamowych
dotyczacych ofert spedzania czasu wolnego
na terenie powiatu

JST, Starostwo Powiatowe we Wrzesni

Liczba imprez kulturalnych zorganizowanych
na terenie powiatu

Starostwo Powiatowe we Wrzesni, gminy

Liczba projektow zrealizowanych w obszarze
ochrony dziedzictwa kulturowego na terenie
powiatu wrzesinskiego

Starostwo Powiatowe we Wrzes$ni, gminy,
organizacje pozarzgdowe,

Liczba podmiotéw gospodarczych dziatajacych
w sekcji R PKD (kultura, rozrywka, rekreacja)

JST/BDL GUS

Liczba obiektow sportowych i rekreacyjnych
na terenie powiatu

Dane klubdw i organizacji sportowych/ BDL
GUS

Liczba klubow sportowych, ich sekgji, liczba
trenujgcych, trenerow dziatajgcych w powiecie

Dane klubéw i organizacji sportowych/ BDL
GUS

Liczba imprez sportowych i rekreacyjnych
na terenie powiatu

Dane klub6w i organizacji sportowych, JST

Liczba klubow/organizacji sportowych
dofinansowanych z budzetu powiatu.

Starostwo Powiatowe we Wrzesni

Zrédto: Opracowanie wiasne

Vil. ZAKONCZENIE

STRATEGIA

'h ROZWOJU
|

POWIATU WRZESINSKIEGO
DO ROKU 2030

Strategia rozwoju powiatu wrzesinskiego do roku 2030 jest diugoplanowym
dokumentem, ktory okresla najwazniejsze priorytety i cele polityki rozwoju spoteczno-

gospodarczego do realizacji na obszarze powiatu do 2030. Dokument ten stanowi takze

odpowiedz na ustawowy wymaog prowadzenia polityki rozwoju lokalnego w oparciu o strategie,

jak réwniez skuteczng prébe dostosowania sie do standarddw europejskich i krajowych.

Nowo zaprojektowana strategia rozwoju prezentuje zatem okreslong propozycje

dla powiatu wrzesinskiego w postaci celow strategicznych i operacyjnych oraz gtéwnych

kierunkow dziatania, realizowanych na rzecz tworzenia jak najlepszych warunkow dla trwatego
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rozwoju gospodarczego oraz widocznego wzrostu poziomu zycia mieszkancow, zgodnie
z wymogami ochrony $rodowiska przyrodniczego do roku 2030.
W ramach dokumentu opracowano otwarty katalog kierunkow dziatania, do ktorych

zmierzacé powinien powiat wrzesinski we wskazanym okresie czasu.

STRATEGIA
ROZWOJU

POWIATU WRZESINSKIEGO

DO ROKU 2030

Nie zamyka to drogi do wypracowania irealizowania innych kierunkow dziatan
i rozwiazan. Niemniej jednak podstawg zmian, korekt i modyfikacji planu rozwoju powiatu
powinny by¢ wytgcznie wzgledy merytoryczne, wynikajgce ze zmieniajgcych sie uwarunkowan
zewnetrznych (szans i zagrozen rozwojowych, tkwigcych w otoczeniu powiatu — prawnych,
finansowych, spotecznych, gospodarczych, migdzy-narodowych oraz wewnetrznych.

Strategia, oprocz swojego zasadniczego celu, jakim jest planowanie rozwoju, jest
réwniez doskonalg plaszczyzng integrujacg wiadze i spoteczno$¢ powiatu wrzesinskiego
wokdt jego najwazniejszych probleméw i szans rozwojowych, kiore niesie wspolczesny Swiat.
Dokument ten nie ogranicza sie jednak w swych zapisach wylgcznie do zadan realizowanych
bezposrednio przez wladze samorzadowe, proponujgc rownolegle partycypacje w wyznaczo-
nych w strategii kierunkach dziatania, innym podmiotom funkcjonujgcym w granicach powiatu
wrzesinskiego, celem rozwijania sieci powigzan publiczno-prywatnych na rzecz wdrazania
wspolnej polityki rozwoju lokalnego.

Tak realizowana kooperacja stanowi jeden z fundamentalnych elementow
polityki strukturalnej Unii Europejskiej. Najwazniejsze wytyczne dotyczace polityki
rozwoju pochodza z nadrzednych dokumentéw europejskich, okreslajgcych zasady
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Europejskiej Polityki Spéjnosci. Wazny jest nowy sposéb finansowania ze srodkow
europejskich. Celem funduszy unijnych nie jest wyréwnywanie szans, ale wzmacnianie
konkurencyjnosci mocnych stron oraz lepsze wykorzystanie istniejagcych potencjatéow

rozwojowych,
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Szczegélowe informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE. L 119, str. 1) — ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej
RODO/Rozporzadzenie):

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiat Wrzesinski, Starosta
Wrzesinski, z siedzibg we Wrzesni przy ul. Chopina 10, tel. +48 61 640 44 50, e-mail:
starostwo(@wrzesnia.powiat.pl.

2. Inspektorem ochrony danych w Starostwie Powiatowym we Wrzeéni jest Lukasz
Jakubowski, tel. 61 640 44 19, e-mail: starostwo@wrzesnia.powiat.pl.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu przygotowania, przeprowadzenia
oraz podsumowania i udokumentowania opracowania projektu ,Strategii rozwoju
powiatu wrzesinskiego do roku 2030” z mieszkancami powiatu wrzesinskiego.

4. Podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest wyrazona na to
zgoda tj. art. 6 ust. 1 lit. a) i €) ogélnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
oraz art. 3d ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2022 r., poz. 1526 z pézn. zm.).

5. Pafistwa dane osobowe moga by¢ udostepnione innym organom i podmiotom wytacznie
na podstawie obowiazujacych przepisow prawa.

6. W zakresie swoich danych osobowych ma Pani/Pan prawo zadania dostepu do danych
osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec ich przetwarzania, przenoszenia danych zgodnie z warunkami
okreslonymi w RODO, a takze prawo wniesienia skargi do organu nadzoru - Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jesli przetwarzanie danych osobowych odbywa
si¢ W sposob niezgody z prawem.,

7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne celem udzialu
w konsultacjach spotecznych dotyczacych opracowania projektu ,,Strategii rozwoju
powiatu wrzesinskiego do roku 2030” z mieszkancami powiatu wrzesifiskiego. Podanie
danych stanowi niezbedny element zrealizowania celéw przez Administratora,
w zwiazku, z ktérym nastepuje przetwarzanie danych osobowych. Niepodanie danych
osobowych uniemozliwi udzial w konsultacjach spotecznych.

8. W dowolnym momencie przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia wyrazonej zgody
na przetwarzania danych osobowych. Jej wycofanie nie wptywa na zgodnoé¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda stuzyly do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, w tym Pani/Pana profilowania.

10. Dane osobowe beda przechowywane do momentu przyjecia przez Rade Powiatu
Wrzesinskiego ,,Strategii rozwoju powiatu wrzesinskiego do roku 2030”
z mieszkancami powiatu wrzesinskiego.

Waldeniar| Glzegorek
WICESTAROSTA



