STAROSTA WRZESINSK!

ZARZADZENIE NR 48/2020
STAROSTY WRZESINSKIEGO
z dnia 29 grudnia 2020 roku

w sprawie zmiany zarzadzenia or 30/2019 Starosty Wrzesinskiego z dnia 28 listopada 2019 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Gospodarowania Srodkami Zakladowego

Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie Powiatowym we Wrzesni

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2020 roku, poz. 920 z pdzn. zmianami) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku
o zaktadowym funduszu §wiadczefi socjalnych (Dz. U. 22020 roku, poz. 1070) zarzadza sig,

co nastepuje:

§ 1. W zataczniku nr 1 do Zarzadzenia nr 30/2019 w obejmujacym ,,Regulamin Gospodarowania
Srodkami Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalmych w Starostwie Powiatowym

we Wrzesni” wprowadza si¢ nizej wymienione zmiany:

1. W § 8 dodaje sie pkt 7a w brzmieniu:

,,7a) dofinansowanie do positkow w formie obiadéw.”

2. Po § 17 dodaje sie:
1) tre$é w brzmieniu: ,,Dofinansowanie do positkéw”

2) § 17aw brzmienim:

§ 17a.1. Osobami uprawnionymi do skorzystania z dofinansowania do positkéw sg osoby wymienione
w § 7 ust. 1-3 i ust.5, przy czym:

1) pracownicy deklarujg che¢é skorzystania z dofinansowania do positkéw wpisujac sig
na lisie,

2) wysoko$¢ dofinansowania do positkéw jest uzalezniona od dochodu na jednego czlonka
rodziny ustalona w o§wiadczeniu o wysokoéci dochodéw rodziny wg wzoru stanowiacego
zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu skiadanego wraz z wnioskiem o przyznanie
bonéw w roku poprzednim z zastrzezeniem pkt 3).

3) w przypadku, gdy pracownik nie ztozyt w roku poprzednim wniosku o przyznanie bondéw
wraz z ofwiadczemiem, o ktorym mowa w pkt 2) wymagane jest zlozenie takiego
o$wiadczenia celem uzyskania dofinansowania;

4) poziom dofinansowania do positkéw z zastosowaniem kryterium dochodowego zawicra

ponizsza tabela:




TABELA 2. Kryterium dochodowe dot. przyznania dofinansowania do positkéw

Dochéd przypadajacy 0;) !;::‘,:ﬁzzci Procent dofinansowania
na czlonka rodziny zap posiek do posilku czlonka
- - pracownika| rodziny pracownika

od do ujetego w ofwiadczeniu
0,00 zt| 2 000,00 zt 5% 25%
2001,00zt| 3 000,00 zt 10% 20%
3001,00z! 4 000,00 zt 15% 15%
4 001,00 zt| 5 000,00 zi 20% 10%
powyzej 5 001,00 z} 25% 5%

5) dofinansowanie do positkéw przyshuiguje wylacznie w odniesieniu do positkéw, ktorych

dostawe na rzecz pracownikéw zamawia pracodawca.”

§ 2. Wykonanie postanowieri niniejszego zarzadzenia powierza sie Komisji Socjalne;j.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania z moca od 1 stycznia 2021 rokuw.
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