STAROSTA WRIESHISIG

Zatacznik do zarzadzenia nr 43/2024
Starosty Wrzesifiskiego
z dnia 20 wrzesnia 2024 .

Regulamin wyboru przedstawicieli pracownikéw Starostwa Powiatowego we Wrzesni

§ 1. Regulamin wyboru przedstawicieli pracownikow, zwany dalej Regulaminem, okresla tryb
wyboru przedstawicieli pracownikéw Starostwa Powiatowego we Wrzesni w celu
wspoldziatania z pracodawca oraz reprezentowania intereséw pracownikéw przy uzgadnianiu
z pracodawca wszystkich dzialan, ktére wymagaja takiego uzgodnienia na podstawie przepisow
prawa powszechnie obowiazujacego.

§ 2. Ilekro¢ w Regulaminie wyboru przedstawicieli pracownikow w Starostwie Powiatowym
we Wrzesni jest mowa o:
1) pracodawcy — nalezy przez to rozumieé Starostwo Powiatowe we Wrzesni,
2) pracownikach — nalezy przez to rozumieé osoby zatrudnione w ramach stosunku pracy
w Starostwie Powiatowym we Wrzesni,
3) wyborach — nalezy przez to rozumiec wybory przedstawicieli pracownikéw Starostwa
Powiatowego we Wrzesni.

§ 3. 1. Kazdy pracownik, niezaleznie od podstawy nawiazania stosunku pracy, ma czynne
i bierne prawo wyborcze.

2. Kandydatem na przedstawiciela pracownikéw moze byé kazdy pracownik, z wyjatkiem
Starosty Wrzesinskiego, Wicestarosty Wrzesifiskiego, Skarbnika Powiatu oraz Sekretarza
Powiatu.

3. Kazdemu pracownikowi przystuguje jeden glos.

4, Wybory sg tajne i bezposrednie.

5. Glosowaé mozina tylko osobiscie.

§ 4. 1. Wybory zarzadza pracodawca, wskazujac w drodze zarzadzenia, miejsce, dzien
i godziny przeprowadzenia wyborow.
2. Wybory odbywaja si¢ w czasie pracy.

§ 5. 1. Wybory przeprowadza komisja wyborcza, w sktad ktorej wchodzi trzech pracownikow
powolanych przez pracodawcg w drodze zarzadzenia.

2. Pracodawca kazdorazowo przy przeprowadzeniu wybor6w na poszezegolne kadencje
powoluje komisjg wyborcza i ustala jej sktad, w tym wskazuje jej przewodniczacego.

3. Komisja wyborcza wykonuje czynnosci wskazane w niniejszym regulaminie w czasie pracy.
4. Pracownicy wehodzacy w sklad komisji wyborczej nie moga kandydowaé na przedstawiciela
pracownikow.

§ 6. 1. Pracownicy zglaszaja na piSmie kandydature na przedstawiciela pracownikow
do komisji wyborczej w terminie i miejscu wskazanym przez pracodawce.

2. Kandydat wyraza zgode na kandydowanic, sktadajac oswiadczenie zgodnie z zalacznikiem
nr 1 do Regulaminu.

3. Komisja wyborcza sporzadza liste kandydatow utozong alfabetycznie, ktora udost¢pnia
pracownikom za posrednictwem wewngirznego komunikatora.



4. Komisja wyborcza przygotowuje karty do glosowania zgodnie z zatacznikiem nr 2
do Regulaminu. Na karcie do glosowania umieszcza imiona i nazwiska kandydatéw oraz
pieczgé pracodawcy.
5. Pracownik po$wiadcza odbiér karty do glosowania, skladajac swoj podpis na lifcie oséb
uprawnionych do gltosowania. Liste oséb uprawnionych do glosowania sporzadza komisja
wyborcza.
6. Glosowanie odbywa sie w nastgpujacy sposob:

1) pracownik stawia znak ,,X” przy nazwisku jednego wybranego kandydata,

2) jezeli pracownik postawi znak ,, X" przy nazwisku wiecej niz jednego kandydata albo nie

postawi znaku ,,.X” przy nazwisku zadnego kandydata, oddany glos jest niewazny.

7. Oddanie glosu nastepuje poprzez wrzucenie karty do gtosowania do umy wyborczej.

§ 7. 1. Wybory s3 wazne, jezeli wziefo w nich udzial co najmniej 50 % wszystkich
uprawnionych do glosowania pracownikw.
2. Na przedstawicieli pracownikdw zostaje wybranych trzech pracownikéw, ki6rzy otrzymali
najwieksza liczbe glosow.
3.Jezeli réwna liczba otrzymanych gloséw uniemozliwia wskazanie przedstawicieli,
przeprowadza si¢ kolejna ture wybordw, na zasadach wskazanych w niniejszym regulaminie,
w tym samym dniu. Na li$cie kandydatéw w drugiej turze znajduja sie osoby, ktore w pierwszej
turze otrzymaty réwng liczbe glosow.
4. Jezeli w drugiej turze co najmniej dwoch kandydatéw otrzymato réwna liczbe glosow,
0 wyborze rozstrzyga losowanie przeprowadzone przez przewodniczacego komisji wyborczej
w obecnoéSci pozostatych cztonkdw komisji.
5. Jezeli liczba zgloszonych kandydatéw jest rowna liczbie przedstawicieli pracownikéw
wybieranych w wyborach, glosowania nie przeprowadza sie, a za wybranych na przedstawicieli
pracownikdw uznaje si¢ zgloszonych kandydatow.,
6. Komisja wyborcza:

1} ustala wyniki glosowania,

2) sporzadza protokét z glosownia zgodnie z zatacznikiem nr 3 do Regulaminu,

3) wydaje za$wiadczenie o wyborze przedstawicieli pracownikéw  zgodnie

z zalgcznikiem nr 4 do Regulaminu,
4) o wynikach wyboru informuje pracodawce i pracownikow.

§ 8. 1. Kadencja przedstawiciela pracownikéw trwa pieé lat liczone od daty wyboru.
2. Kolejne wybory przeprowadza si¢ nie pézniej niz 14 dni przed zakoriczeniem biezacej
kadencji.
3. Wygaséniecie funkcji przedstawiciela pracownika przed uplywem kadencji moze nastapi¢
wskutek:

1) Smierct,

2) ustania stosunku pracy,

3) odwolania ze stanowiska,

4) zrzeczenia sig funkcji.
4. Pracownicy moga odwolaé przedstawiciela pracownikdéw podczas trwania kadencii,
na podstawie zlozonego do pracodawcy pisemnego wniosku uzasadniajacego odwolanie
przedstawiciela. Zeby odwotanie byto skuteczne musi by¢ podpisane przez co najmniej 30 %
pracownikéw zatrudnionych na dziefi jego sktadania.



5. Przedstawiciel pracownikéw moze zrzec sie funkcji z zachowaniem 1-miesiecznego okresu
wypowiedzenia. Pisemne o$wiadczenie o zrzeczeniu sie z funkcji przedstawiciel skiada
pracodawcy.

6. W przypadku wygasniecia funkcji przedstawiciela pracownika przed uplywem kadencji, jego
miejsce na czas uptywu kadencji zajmuje kandydat, kiory w wyborach na dana kadencje
uzyskat kolejno najwieksza ilos¢ glosow.

7. W przypadku braku kolejnego kandydata wybory uzupelniajace przeprowadza sig stosujac
zasady przewidziane dla wyboru przedstawicieli pracownikow.

§ 9. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem jego wprowadzenia.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu

............................................................

.............................................................

(stanowisko pracownika)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Ze wyrazam zgodg na kandydowanie na przedstawiciela pracownikow

Starostwa Powiatowego we Wizeéni w celu reprezentowania ich w przypadkach wymaganych

przepisami prawa.

...................................................

Wrzesnia, dnia ...cooeeveeiiiniiini



Zatacznik nr 2 do Regulaminu

................................................

(pieczeé pracodawcy)

KARTA DO GLOSOWANIA
Wybory przedstawicieli pracownikéw

Wrzesnia, dnia ....ooeveviiiiiiiniia

KANDYDACI (alfabetycznie):

Informacja dla glosujgcego:

Glosowanie odbywa sig w nastepujgcy sposob:

- pracownik stawia znak ,, X" przy nazwisku jednego wybranego kandydata,

- jezeli pracownik postawi znak ,, X" przy nazwisku wiecej niz jednego kandydata albo nie
postawi znaku . X przy nazwisku zadnego kandydata, oddany glos jest niewazny.

Oddanie glosu nastepuje poprzez wrzucenie karty do glosowania do urny wyborczej.



Zalacznik nr 3 do Regulaminu

PROTOKOL Z GLOSOWANIA
w sprawie wyborn przedstawicieli pracownikéw

1. Glosowanie przeprowadzono W dnit .....eeeveencieenes W eerreerreerersenesnesanssseanesnnasees .
2. Rozpoczecie glosowania o godz. ......... zakonczenie gltosowania o godz. ......... .
3. Liczba uprawnionych do glosowania wyniosta: ............ .
4. Komisja wydata kart do gtosowania w ilosci sztuk: ... :
5. Oddano kart do glosowania: ............ w tym:

- liczba gloséw waznych: ............

- liczba gloséw niewaznych: ............

6. Na poszczegblnych kandydatéw oddano nastepujaca liczbe gloséw waznych:

) TP PP R
i zostali wybrani na przedstawicieli pracownikéw Starostwa Powiatowego we Wrzesni.

Podpisy czionkéw Komisji wyborczej:

| TP PP
(imie i nazwisko)

PP PP
(imie i nazwisko)

K TR PP PP

(imi¢ i nazwisko)

Wrzesnia, dnia ....ooovvvieiniiiie



Zatacznik nr 4 do Regulaminu

ZASWIADCZENIE
o wyborze przedstawicieli pracownikéw

Komisja Wyborcza stwierdza, ze w wyniku wyboréw przeprowadzonych w Starostwie
Powiatowym we Wrzesnl W dnill .....cooeveniinniinnnnnnnnn

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

zostali wybrani na przedstawicieli pracownikéw Starostwa Powiatowego we Wrzesni w celu
wspoldziatania z pracodawcy oraz reprezentowania intereséw pracownikow przy uzgadnianiu
z pracodawca wszystkich dziatan, ktore wymagaja takiego uzgodnienia na podstawie przepisow
prawa powszechnie obowiazujacego.

Podpisy czlonkéw Komisji wyboreczej:

| DT U P PP
(imig¢ 1 nazwisko)

P OO RpP
(imie i nazwisko)

K F O U PUP PO

(imi¢ 1 nazwisko)

Wrzesnia, dnia ..o.ooevveeiiviieiinnniinnn






