Zatacznik nr 1

do Uchwaty nr 385/2025
Zarzadu Powiatu Wrzesinskiego
z dnia 26 sierpnia 2025 roku

Zalozenia do opracowania projektu budzetu

Powiatu Wrzesinskiego na 2026 rok

I. Zasady ogolne

1

Tlekro¢ w wytycznych jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

6)

7)

8)

9)

10)

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz. U. z 2024 roku, poz. 1530 z pdzn. zm.),

jednostkach organizacyjnych Powiatu — rozumie sig przez to samorzadowe jednostki
budzetowe,

kierownikach jednostek organizacyjnych - rozumie sig przez to kierownikéw
samorzadowych jednostek budzetowych,

kierownikach powiatowych sluzb, inspekcji i strazy — rozumie sig przez

to kierownikow powiatowych stuzb, inspekeji i strazy,

Regulaminie Organizacyjnym - rozumie si¢ przez to Regulamin Organizacyjny
Starostwa Powiatowego we Wrzeéni oraz Regulaminy Organizacyjne jednostek,
komorkach organizacyjnych Starostwa rozumie si¢ przez to wydziaty, biura
i samodzielne stanowiska pracy jedno lub wicloosobowe Starostwa Powiatowego
we Wrzesni, ktore realizujg zadania okreslone w Regulaminie Organizacyjnym,
materialach informacyjnych — rozumie sie przez to formularze stanowigce zataczniki
do zalozen oraz objasnienia do poszczegolnych formularzy,

koordynatorach wieloletnich programéw powiatowych rozumie si¢ przez
to kierownikow  komoérek organizacyjnych Starostwa, kierownikow  jednostek
organizacyjnych Powiatu, ktorych zakres dzialania obejmuje programy uchwalone przez
Rade Powiatu,

nowych zadaniach — rozumie sie¢ przez to zadania budzetowe wynikajace z aktow
prawnych, w tym z uchwal Rady Powiatu, ktérych realizacja ma sig¢ rozpoczaé w 2026
roku,

zadaniach realizowanych - rozumie sig¢ przez to zadania budzetowe wynikajace z aktow
prawnych, w tym z uchwat Rady Powiatu, ktérych realizacja jest juz rozpoczeta i bedzie

trwala w roku 2026 i latach nastepnych,



L1)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

dochodach majatkowych — rozumie si¢ przez to dochody, o ktérych mowa w art, 235

ust. 3 ustawy,

dochodach biezgeych — rozumie si¢ przez to dochody, o ktérych mowa w art. 235

ust. 2 ustawy,

wydatkach majatkowych — rozumie sig przez to wydatki, o ktérych mowa w art. 236

ust. 4 ustawy,

wydatkach biezacych — rozumie sig przez to wydatki, o ktérych mowa w art. 236

ust. 2 1 3 ustawy,

porozumieniach — rozumie si¢ przez to porozumienia zawarte badZz planowane

do zawarcia na podstawie:

1. art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z pdzn. zm.) z organami administracji rzadowej w sprawie
wykonywania zadan publicznych z zakresu administracji rzadowe;j,

2. art. 5 ust. 2 ustawy, o ktérej mowa w lit. a) lub przepiséw ustaw szczegdlnych,
pomigdzy jednostkami samorzadu terytorialnego z uwzglednieniem art. 47 ust. 2
ustawy zdnia 1 pazdziernika 2024 roku o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 1572 z pdzn. zm.),

pracodawcach rozumie si¢ przez to samorzadowe jednostki budzetowe

oraz powiatowe stuzby, inspekcje 1 straze,

wynagrodzeniach — rozumie si¢ przez to wynagrodzenia i inne $wiadczenia wynikajace

ze stosunku pracy osob zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu

prowadzacych gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w art. 11 ustawy
oraz wynagrodzeniach z tytulu uméw zlecenie lub umdéw o dzielo oraz nalezne

na podstawie odrgbnych ustaw.

2. Powiatowe stuzby, inspekcje i straze przekazuja swoje materiaty informacyjne opracowane

3.

wedlug zatozen przekazanych przez jednostki nadrzedne dostosowujac sposob realizacji zadan

do wysokosci planowanej dotacji.

Kierownicy jednostek organizacyjnych Powiatu oraz kierownicy komoérek organizacyjnych

Starostwa, opracowujac materiaty informacyjne:

1) uwzgledniaja;

1. istniejaca w dniu 1 wrzesnia 2025 roku sie¢ jednostek organizacyjnych
finansowanych z budzetu powiatu oraz jednostek przewidzianych do utworzenia,

potaczenia badz likwidacji w 2025 roku po tym dniu,

2. zadania nalozone na samorzad powiatu wykonywane przez komorki organizacyjne

Starostwa wedlug stanu prawnego na dzien 1 wrzesnia 2025 roku, z uwzglednieniem



zmian z tytutu ograniczenia badZ rozszerzenia zakresu tych zadan planowanych
po tym dniu,
3. zatrudnienie w przeliczeniu na pelne etaty oraz wynagrodzenie osobowe wedtug stanu

przewidywanego na dzien 31 grudnia 2025 roku, z uwzglednieniem skutkéw

finansowych zmiany najnizszego wynagrodzenia od 2026 roku, planowane zmiany

zatrudnienia: zmiany skutkujace wzrostem zatrudnienia wymagajg uzasadnienia
wynikajacego z przestanek prawnych i merytorycznych,
4. kalkulowanie wydatkow na 2026 rok winno byc¢ oparte na planie wydatkéw na dzien

31 sierpnia 2025 roku, przy czym wydatki biezace nalezy pomniejszy¢ o wydatki

jednorazowe oraz wydatki na zadania nie wymagajace kontynuacji w przyszivm roku

budzetowym. wlaczy¢ zas nalezy wydatki, ktére wynikajg ze zwiekszonych zadan.

5. poziom wydatkéw biezacych (pozaplacowych na dzialalno$¢ statutowa jednostek
organizacyjnych oraz zadania budzetowe) nalezy zaplanowaé na podstawie
przewidywanego wykonania wydatkéw zaplanowanych na 2025 rok,

6. prognozowane wielkosci przyjete przez Rade Ministrow do opracowania projektu
budzetu panstwa na 2026 rok:
a. realny wzrost PKB — 3.5 %,
b. inflacja konsumencka — 3 %,
c. nominalny wzrost przecigtnego wynagrodzenia brutto w gospodarce
narodowej — 6,7 %,
d. nominalny wzrost przecietnego wynagrodzenia brutto w  sektorze
przedsigbiorstw — 6,9 %.

2) stosuja obowiazujacg klasyfikacje budzetowa ustalong rozporzadzeniem Ministra
Finanséw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie szczegdtowej klasyfikacji dochodow,
wydatkéw, przychodow i rozchodéw oraz s$rodkéw pochodzacych ze zZrédel
zagranicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1096 z pozn. zm.) obowiazujacych od 1 stycznia
2026 roku.

Jednostki organizacyjne Powiatu 1 komorki organizacyjne Starostwa opracowuja materialy

do projektu budzetu Powiatu Wrzesinskiego na 2026 rok na formularzach stanowiacych

zataczniki do niniejszej uchwaty.

Do projektowanych kwot dochodéw i wydatkow oraz przychodéw i rozchodow dolagezyé

nalezy informacje¢ opisowa, uzasadniajgcg wielkosci tych kwot.

Skarbnik Powiatu opracowuje:

1) kalkulacje dochodéw wiasnych Powiatu, w rozumieniu ustawy o dochodach jednostek

samorzadu terytorialnego,

('S}



2)

propozycje dotyczace zrodla pokrycia deficytu budzetowego lub przeznaczenia nadwyzki
budzetowej uwzgledniajac ograniczenie relacji deficytu do dochodow jaka moze zostaé

uchwalona w budzecie.

7. Materialy opracowane przez jednostki organizacyjne Powiatu i komorki organizacyjne

Starostwa obejmuja;

1) dochody ogélem z podziatem na dochody biezace 1 majatkowe; oddzielnie dla kazdej

2)

grupy dochoddw:

a) wiasne powiatu,

b) zlecone,

¢) porozumienia,

d) pozyskanych,

wedlug wzoru stanowiacego zalgeznik nr 1 do zatozen,

dochody pobierane na podstawie ustawy Prawo Ochrony Srodowiska, w tym z oplat i kar
za korzystanie ze S$rodowiska i wydatki przeznaczone na finansowanie ochrony

srodowiska 1 gospodarki wodnej, wedtug wzoru stanowiacego zalgeznik nr 2 do zalozen.

3) wydatki ogétem z podziatem na wydatki biezace i majatkowe, oddzielnie dla kazdej grupy

4)

5)

6)

7)

8)

9

wydatkdw:

a) wilasne powiatu,

b) zlecone,

c) porozumienia,

d) pozyskanych,

wedlug wzoru stanowigcego zalgeznik nr 3 do zalozen,

wydatki na wynagrodzenia z wylaczeniem pracownikéw wynagradzanych na podstawie
Karty Nauczyciela w dziatach 801 1854 wedlug wzoru stanowiagcego zalgeznik nr 4
do zalozen,

kalkulacje wynagrodzen (nie dotyczy nauczycieli), wedlug wzoru stanowiacego
zalgcznik nr 5§ do zalozen,

wydatki na wynagrodzenia pracownikéw pedagogicznych w dziatach 801 1 854, zgodnie
z arkuszem organizacyjnym na rok szkolny 2025/2026 wedlug wzoru stanowiacego
zalacznik nr 6 do zalozen,

kalkulacje wynagrodzen w jednostkach oswiatowych (dotyczy nauczycieli) wedlug
wzoru stanowiacego zalacznik nr 7 do zalozen,

skutki finansowe uzyskania wyzszego stopnia awansu zawodowego nauczycieli, wedtug
wzoru stanowiacego zalgeznik nr § do zalozen,

wykaz zadan, na ktore zostang przekazane dotacje podmiotowe i celowe z budzetu

Powiatu Wrzesinskiego, wedlug wzoru stanowiacego zalacznik nr 9 do zalozen,



10) wydatki na inwestycje i remonty jednoroczne, wedlug wzoréw stanowigcych zalgczniki
nr 10 oraz 10A do zalozen.

8. Jednostki organizacyjne Powiatu, z wylaczeniem inspekcji i strazy materiaty do projektu
budzetu powiatu na rok 2026 w zakresie wydatkow na wynagrodzenia opracowuja
przy przyjgciu nastepujacych zatozen:

1) wynagrodzenia osobowe dla pracownikéw administracji i obstugi nalezy zaplanowac
wg stanu na dzien 31 sierpnia 2025 roku w warunkach poréwnywalnych
(4. z uwzglednieniem catorocznych skutkdéw zmian wyshugi lat) z_uwzglednieniem

nagrod jubileuszowych, pozostate wynagrodzenia wraz z pochodnymi o charakterze

jednorazowym (m.in.: odprawy emerytalne, odprawy przy rozwigzaniu stosunku pracy,
ekwiwalenty) zostang uwzglednione w rezerwie celowe;,

2) wynagrodzenia osobowe dla pracownikéw wynagradzanych na podstawie Karty
Nauczyciela nalezy zaplanowa¢ w wysokosci wynagrodzen przewidzianych do wyplaty
za grudzien 2025 roku w oparciu o zatwierdzone arkusze organizacyjne na rok szkolny
2025/2026 z uwzglednieniem nagréd jubileuszowych, pozostale wynagrodzenia wraz
pochodnymi o charakterze jednorazowym (m.in.: odprawy emerytalne, odprawy przy
rozwigzaniu stosunku pracy, ekwiwalenty) zostang uwzglednione w rezerwie celowej,

3) wydatki z tytulu dodatkowego wynagrodzenia rocznego kalkuluje sie stosownie
do obowiazujacych w tym zakresie przepisow. Przy kalkulacji nalezy ujaé rzeczywiste
wykonanie za okres od stycznia do sierpnia 2025 roku oraz planowana wielkosé w okresie
od wrzesnia do grudnia 2025 roku,

4) minimalne wynagrodzenie za pracg w 2026 roku przyjmuje si¢ wedlug planowanej przez

Rade Ministrow kwoty 4.806,00 zi.

II. Dochody budzetowe
1. Dochody realizowane przez jednostki budzetowe ujmuje sie we wiasciwych dziatach,
rozdziatach i paragrafach, wedlug wzoru okre$lonego w odpowiednich zatacznikach. Plany
dochodéw jednostek sporzadza sig¢ realnie (winny obejmowac prawidlowo przewidywane
rozmiary - aspekt iloSciowy, w tym przewidywana liczbg $wiadczonych ustug, oplat

z uwzglednieniem zmian ich naliczania) i rzetelnie - planowane dochody z poszczegélnych

zrodel powinny uwzgledniaé realne mozliwosci, oparte na uzasadnionych przestankach i

dokladnych obliczeniach z uwzglednieniem zasad ostrozmoSciowych - przyjmujac

wielkosci stosowanych stawek dla poszczegdlnych Zrédel (tytuldw) oraz wnoszonych optat
w 2025 roku. W przypadku zastosowania innych stawek lub wysoko$ci wnoszonych wplat
nalezy podaé szczegétowe uzasadnienie oraz ztozy¢ kalkulacje zgodnie z zasadami i trybem

ustalania cen wynikajacych z odrgbnych procedur. Przy planowaniu dochoddéw nalezy zwrdcié



szczegdlna uwage na podanie zrodet (tytutdw) uzyskania dochodéw - jezeli w paragrafie

wystapl wiece] niz jedno zroédlo nalezy podaé dla kazdego Zrodia przyporzadkowana kwote.

2. Do zalacznikow nalezy dotaczyé informacje o planowanych dochodach z najmu i dzierzawy
sktadnikéw majatkowych (wynajmowanych lokalach mieszkalnych i uzytkowych oraz
wydzierzawianych gruntach), czasie trwania zawartych lub planowanych do zawarcia umoéow
lub decyzji dotyczacych optat z tytulu trwatego zarzadu i wieczystego uzytkowania
nieruchomosci.

2. Planujac dochody ze sprzedazy mienia nalezy sporzadzi¢ doktadny wykaz skladnikéw mienia

proponowanych do sprzedazy z podaniem: przewidywanego terminu sprzedazy, warto$ci

sprzedazy 1 informacji czy wynika ona z operatu szacunkowego czy jest oszacowana oraz

podaniem mozliwych (do przewidzenia) przeszkod co do zbycia wskazanego mienia.

3. Szczegotows specyfikacje tytutdéw i kwot nalezy dolaczyé do dochodéw ujmowanych
w paragrafie ,,Wplywy z roznych dochodow”.

4. Ujete w planie finansowym jednostki dochody stanowia prognoze ich wielkosci.

ITI. Wydatki budzetowe
1. Wydatki budzetowe podlegaja ograniczeniom wynikajacym z art. 242 i art. 243 ustawy.
2. Wydatki winny by¢ zaplanowane w sposob celowy (zapewniajacy zgodnos¢ dziatan jednostki
w zakresie wykonywania wydatkow z jej celami statutowymi, optymalizacjg zastosowanych
metod i $rodkow), oszczedny, wydajny i efektywny z zachowaniem zasad uzyskiwania
najlepszych efektow.

3. Kalkulacje wydatkéw nalezy sporzadzi¢ z uwzglednieniem w pierwsze] kolejno$ci zadan

obligatoryjnych, zleconych, kontynuowanych i wynikajgcych z zawartych uméw w sposéb

umozliwiajacy terminowa realizacje zadan.

4. W wydatkach zwiazanych z realizacja statutowych zadan przy planowaniu wydatkéw

zwigzanych z utrzymaniem majatku nalezy uwzglednic jedynie te wydatki, ktére sa zwigzane

z zarzadzaniem 1 gospodarowaniem powierzonym majatkiem (np. koszty poniesione

na energie, remonty, okresowe przeglady, konserwacje).

5. Prognozowane wydatki ujmuje si¢ we wiasciwych dziatach, rozdziatach na formularzach
wedlug wzoru okreslonego w zalgczniku nr 3 do zalozen z uwzglednieniem nastgpujacych
zasad:

1) opracowuje sig¢ w szczegolowosci dzial, rozdzial, paragraf klasyfikacji budzetowe;,

2) oddzielnie dla zadan wlasnych, zadan z zakresu administracji rzadowej (zlecone) oraz
zadan realizowanych na podstawie porozumien (porozumienia),

3) oddzielnie dla wydatkéw realizowanych z tytulu otrzymanych spadkow, zapisow

i darowizn w postaci pienigznej,



4)  wydatki kalkuluje si¢ w kazdej jednostce 1 dla kazdego realizowanego w danym rozdziale

zadania,

5) wydatki wykazane w kolumnie 7 nie mogg przekroczy¢ przyjetych zatozen okre§lonych

niniejsza uchwata,

6. Wydatki, ktére stosownie do postanowien ustawy Karta Nauczyciela, muszg by¢ wyodrebnione
w budzecie powiatu, Naczelnik Wydzialu Edukacji Starostwa Powialowego ujmuje
w przedstawionych materiatach w rozdziatach:

1) ,Rezerwy celowe i ogolne” — na wyplaty nagrod dla nauczycieli w wysokosei 0,25 %
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych (lgcznie z pochodnymi  od
wynagrodzen) dla dzialéw 801 - ,,Oswiata i wychowanie”, 854 - | Edukacyjna opieka
wychowawcza”. Rezerwy celowe sg tworzone na wydatki, ktorych szczegblowy podziat
na pozycje klasyfikacji budzetowej nie moze by¢ dokonany w okresie opracowania
budzetu.

2) ,Doksztalcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli” na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8 % rocznych $rodkow
na wynagrodzenia osobowe nauczycieli zgodnie z ustawg z dnia 26 stycznia 1982 roku
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986 z pdzn. zm.) oraz ustawa z dnia 27
pazdziernika 2017 roku o finansowaniu zadan o§wiatowych (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 439)
zuwzglgdnieniem zmian obowiazujacych od 1 stycznia 2026 roku odpowiednio
w dziatach 801 - ,,Oswiata i wychowanie”, 854 - ,,Edukacyjna opieka wychowawcza”.

3) Srodki przewidywane na wyplate odpraw emerytalnych dla nauczycieli — na podstawie

informacji przekazanych przez jednostki organizacyjne.

Sktadki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy planuje si¢ w wysokosciach zgodnie
z obowigzujacymi przepisami z uwzglednieniem czynnikéw wplywajacych na zwolnienie
z obowiazku optacania sktadek na Fundusz Pracy, tj. m.in.:
1) wiek powyzej 55 roku zycia w przypadku kobiet, wiek powyzej 60 roku zycia
w przypadku mezczyzn,

2) powrdt z urlopu macierzynskiego, rodzicielskiego czy wychowawczego.

Wydatki na skladki od pracodawcy w ramach Pracowniczych Planéw Kapitatowych (PPK)
w  wysoko$ci 1,5% od wynagrodzen brutto planuje sie tylko pracownikow objetych

Pracowniczym Planem Kapitatowym.

Odpis na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych dla pracownikéw niebedacych
nauczycielami planuje si¢ zgodnie z ustawa z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu

swiadczen socjalnych. W odniesieniu do nauczycieli odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen



10.

11.

12.

13.

14.

socjalnych planuje sig zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela

z uwzglednieniem zmian obowigzujacych od 1 stycznia 2026 roku.

Wydatki na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych dla nauczycieli oraz dla nauczycieli
pracujacych bedacych emerytami i rencistami nalicza sig zgodnie z art. 53 ust. 1 1 2 powolanej
ustawy Karta Nauczyciela, ujmuje sig, z zastrzezeniem pkt. 8, we wilasciwych rozdziatach

w dziatach: 801-,,08wiata i wychowanie”, 854-,,Edukacyjna opieka wychowawcza”.

Wydatki na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych dla nauczycieli bedacych emerytami
i rencistami, ujmuje si¢ w rozdzialach ,,Pozostala dzialalno§¢” w dzialach wymienionych

w pkt. 7.

Wptlaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych uwzgledniaja
pracodawcy zatrudniajacy co najmniej 25 pracownikéw w przeliczeniu na pelen etat, o ile
nie osiggng wymaganego ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu o0soéb niepelnosprawnych, wskaznika zatrudnienia o0sob
niepelnosprawnych. W przypadku uwzglednienia wptat na fundusz w objasnieniach podaje sie

wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych.

Kierownicy komorek organizacyjnych Starostwa Powiatowego oraz kierownicy jednostek
organizacyjnych Powiatu wykazujacy na formularzu okreslonym w zalgezniku nr 3, dotacje
wynikajace z obowigzujacych systemow finansowych, dotaczaja zatacznik nr 9, w ktorym
uzasadniajg potrzebg i podaja podstawg prawna udzielania tych dotacji.
Uzasadnienie powinno obgjmowac:

1) wskazniki rzeczowe, ktore sa podstawa okre$lenia wysokosci dotacji,

2) stawke dotacji wraz ze szczegdtowa kalkulacja.

W przypadku dotacji celowych na finansowanie badz dofinansowanie realizowanych przez
Powiat zadan zleconych podmiotom niezaliczanym do sektora finansoéw publicznych
i niedziatajacych w celu osiggnigeia zysku na zadania zlecone, obja$nienia powinny zawierad
poza wskaznikami rzeczowymi, w szczegolowosci rozdziatow:

1) nazweg zadania,

2) opis zakresu rzeczowego zadania,

3) podstawg prawng upowazniajaca do przekazania dotacji,

4) kwote dotacji dla poszczegdlnych zadan wraz ze szczegotowa kalkulacja,

dane te nalezy wykazac¢ na formularzach wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 9.



15. Wydatki na prace remontowe winny by¢ planowane wylgcznie na remonty konieczne

wynikajace z zalecen i nakazéw organéw kontroli i nadzoru oraz zalecen BHP.

Wykaz planowanych wydatkéw winien zawiera¢ szczegotowe uzasadnienie i kalkulacje

proponowanej kwoty, zgodnie z zalacznikiem 10A.

16. W projekcie budzetu w pierwszej kolejnoSci beda uwzgledniane inwestycje, w ktorych

finansowanie zaangazowane beda Srodki zewnetrzne, tj. z funduszy unijnych, programow

krajowych, budzetu panstwa oraz kontynuowane i ujgte w wieloletniej prognozie finansowej

sporzadzone zgodnie z zatacznikiem nr 10.

IV. Przedsiewzigcia wieloletnie

. Kierownicy jednostek organizacyjnych Powiatu oraz kierownicy komorek organizacyjnych

Starostwa, wykazuja planowane przedsigwzigeia (art. 226 ust. 4 ustawy), obejmujace:

a)

b)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

wydatki na programy, projekty lub zadania zwiazane z programami realizowanymi
z udzialem $rodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy zalgcznik nr 12
do zalozen,

wydatki na programy, projekty lub zadania zwiazane z umowami partnerstwa publiczno-
prywatnego wedlug wzoru stanowiacego zalgeznik nr 13 do zalozen,

wydatki na programy, projekty lub zadania pozostate (inne niz wymienione w lit. a) i b))

wedhig wzoru stanowiacego zalgeznik nr 14 do zalozen,

Do kazdego przedsigwzigcia winna by¢ dotaczona informacja zawierajaca:

nazwe 1 cel,

jednostke odpowiedzialng za realizacje przedsiewziecia,

okres realizacji,

taczne naktady finansowe,

limity wydatkéw w poszezegdlnych latach,

limit zobowigzan,

wykaz zawartych umdéw w zwiazku z realizacja przedsigwzigeia obcigzajacych
projektowany rok budzetowy oraz lata nastepne zawierajacy informacje: data zawarcia,

kontrahent, termin realizacji, kwota umowy z podzialem na lata.

3. Wykazy przedsigwzig¢ winny by¢ sporzadzone osobno w zakresie wydatkdéw biezacych oraz

w zakresie wydatkoéw majatkowych.

4. Wartosci przyjete do opracowania przedsigwzig¢ musza byé zgodne z wielkodciami

wykazanymi w innych zatacznikach.



VL

Planowane kwoty na programy i projekty finansowane z udzialem $rodkow, o ktérych
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy oraz przedsiewziecia wykazane w zalgcznikach

do wytycznych wykazywac nalezy w groszach.

Materialy informacyjne

Do niniejszej uchwaly nalezy dolaczy¢ nastgpujace materialy informacyjne o:

a) ilo$ci oddzialow w jednostkach o$wiatowych,

b) stanie zatrudnienia w jednostkach o$wiatowych oraz w pozostalych jednostkach
powiatowych wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 15 do zalozen, przy czym
nie nalezy rozdziela¢ wedlug rozdziatow klasyfikacji budzetowej, wraz z uzasadnieniem
przyczyn zwiekszen i zmniejszen w stanie zatrudnienia,

¢) ztozonych wnioskach ujgtych w poszezegolnych projektach,

d) zawartych umowach obcigzajacych projektowany budzet (kserokopia potwierdzona
za zgodnos&é z oryginaltem),

e) podjetych przez Rade Powiatu Wrzesinskiego uchwatach dotyczacych projektowanego
budzetu,

f) liczbie mieszkancoéw przyjetych do domu pomocy spolecznej przed dniem 1 stycznia 2004
roku, a takze przyjetych po dniu 1 stycznia 2004 roku ze skierowaniem wydanym przed tym
dniem — wedlug przewidywanego stanu na dzien 31 grudnia 2004 roku.

Skarbnik Powiatu przed sporzadzeniem opracowania zbiorczego weryfikuje ziozone materiaty

planistyczne pod katem zgodnosci z wytycznymi, bilansuje dochody i wydatki, sporzadza prognoze

dhugu publicznego, oszacowuje kwotg obshugi zadtuzenia i przedstawia ja Zarzadowi Powiatu, ktory

opracowuje projekt uchwaly budzetowej wraz z wymaganymi zalacznikami, uzasadnieniem

1 materiatami informacyjnymi — zgodnie z przepisami ustawowymi i wymogami RIO.

Star
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Zalacznik nr 2

do Uchwaty nr 385/2025
Zarzadu Powiatu Wrzesinskiego
z dnia 26 sierpnia 2025 roku

Harmonogram prac nad projektem budzetu Powiatu Wrzesinskiego na 2026 rok

[ Termin
Lp. Wyszczegélnienie Opracowujg przekazania Otrzymujg
do dnia
T | 2 ' N 4 s
- Opracowane mzlteria’ry wedtug - | Skarbnik Powiatu |
wytycznych okreslonych Kierownicy komérek | oryginal
w zataczniku nr 1 vrganizacyjnych Starostwa 30.09.2025 Glowny Ksiggowy
do niniejszej uchwaly Powiatowego wersja elektroniczna
2 | [ - I | Skarbnik Powiatu
Opracowane materiaty wedlug | Kierownicy jednostek oryginal
wytycznych okreslonych organizacyjnych Powiatu Naczelnik Wydzialu
w zalaczniku nr | prowadzacy placowki [ 30.09.2025 Edukacji Starostwa
do ninigjszej uchwaty oswiatowe Powiatowego
: kserokopia
3. | - ' [ - Skarbnik Powiatu |
Opracowane materialy wedhug . Kierownicy jednostek oryginal
wytycznych okreslonych organizacyjnych Powiatu | 30.09.2025 Kierownik
w zatgczniku nr 1 prowadzacy placowki Powiatowego
do niniejszej uchwaly opiekunczo wychowawcze Centrum Pomocy
oraz dom pomocy spolecznej Rodzinie -
| kserokopia
4, Zwerytikowane materialy wedhug o
wytycznych okreslonych !
w zatgezniku nr 1 do niniejszej uchwaly | Glowny Ksiggowy Starostwa
opracowane przez komorki Powiatowego 15.10.2025 Skarbnik Powiatu
! organizacyjne Starostwa Powiatowego '
| L we Wrzesni
| 5. Zweryfikowane materialy otrzymane
' od kierownikow jednostek Kierownik Powiatowego
organizacyjnych Powiatu | Centrum Pomocy Rodzinie 15.10.2025 Skarbnik Powiatu
prowadzacych placowki opiekuficzo '
| wychowaweze
oraz dom pomocy spoleczneg)
6. Zweryfikowane materialy otrzymane - T
od kierownikow jednostek Naczelnik Wydziatu Edukacji | |
organizacyjnych Powiatu 15.10.2025 Skarbnik Powiatu
prowadzgcych placowki oswiatowe
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Termin

Lp. Wyszczegdlnienie Opracowuja przekazania Otrzymujg
do dnia
7. - _ Kierownicyjedﬁostek W ciagu 5 dni
Opracowane materialy dotyczace organizacyjnych Powiatu, od dnia
realizacji zadan finansowanych kierownicy powiatowych otrzymania
z dotacji celowej z budzetu panstwa, inspekcji i strazy oraz informacji Skarbnik Powiatu
wedlug wytycznych okreslonych kierownicy komérek o wysokosci
w zalaczniku nr | do niniejszej uchwaly organizacyjnych Starostwa dotacji
_8. | Zbiorcze zestawienie prognozowanych -
dochoddéw i wydatkow, Skarbnik Powiatu 31.10.2025 Zarzad Powiatu
przychodéw i rozchodow. .
9. | Projekt uchwaly budzetowe;j [ -
na rok 2026 wraz
z uzasadnieniem
i materiafami informacyjnymi Skarbnik Powiatu 15.11.2025 Zarzad Powiatu
oraz projekt uchwaty
w sprawie wieloletniej prognozy
finansowej
10. | Przyma}y o - ] Rada Powiatu
w sprawie projektu uchwaty ' Wrzesinskiego,
budzetowej Zarzad Powiatu 15:11.2025 Regionalna Izba
na 2026 rok oraz uchwaty Obrachunkowa
w sprawic wieloletniej prognozy w Poznaniu
i finansowej
Starns esinski
a Kraska
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