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Umowa  nr ………….na świadczenie usług z zakresu medycyny pracy 
dla pracowników Powiatowego Urzędu Pracy we Wrześni 

 
zawarta w dniu …………………….  we Wrześni  pomiędzy: 
 
Powiatem Wrzesińskim – Powiatowym Urzędem Pracy we Wrześni, ul. Wojska 
Polskiego 2, 62-300 Września, NIP: 789-132-66-74 reprezentowanym przez Annę Lider  
– Dyrektora zwanym w treści umowy „Zamawiającym” 
 
a 
………………………………………………………………………………………...…………………. 
reprezentowanym przez: 
…………………………………………………………………………………………..……………….. 
 
zwanym w treści umowy „Wykonawcą” 
zwanych łącznie „Stronami”. 
 

§ 1 Przedmiot zamówienia i termin jego realizacji 
1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług z zakresu medycyny pracy (dalej: 

usług) dla pracowników zatrudnionych w Powiatowym Urzędzie Pracy we Wrześni 
przeprowadzanych na podstawie skierowania wydanego przez Zamawiającego 
określającego czynniki szkodliwe lub uciążliwe występujące na danym stanowisku pracy 
zgodnie z art. 229 Kodeksu Pracy. 

2. Zakres świadczonych usług obejmować będzie wstępne, okresowe i kontrolne badania 
medycyny pracy obejmujące w szczególności: 
1) badanie laboratoryjne (OB, morfologia, mocz), 
2) badanie internistyczne, 
3) wydanie orzeczenia o braku lub istnieniu przeciwwskazań do pracy na danym 

stanowisku; 
4) badanie okulistyczne w przypadku pracowników zatrudnionych do pracy przy 

komputerze; 
5) inne, dodatkowe badania według wskazań lekarskich. 

3. Wykonawca będzie świadczył usługi wymienione w ust. 2 w …………(nazwa przychodni).  
4. W okresie niemożności świadczenia usług przez Wykonawcę, usługi te będą realizowane 

przez ………… (nazwa podmiotu). Wykonawca jest zobowiązany powiadomić 
Zamawiającego o tym fakcie pisemnie najpóźniej w dniu wystąpienia ww. przeszkody lub 
Wykonawca zobowiązuje się do samodzielnego zapewnienia ciągłości świadczonych 
usług*. 

5. Umowa zostaje zawarta na okres od  02 stycznia 2026 r. do  31 grudnia 2026 r.  
6. Stronom przysługuje prawo rozwiązania umowy z miesięcznym okresem wypowiedzenia 

ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego bez podania przyczyn. 
 

§ 2  Wynagrodzenie Wykonawcy i warunki płatności 
1. Ceny jednostkowe za poszczególne badania medyczne w ramach wykonywanego 

przedmiotu zamówienia zostały określone w formularzu ofertowym stanowiącym 
załącznik do umowy. 

2. Ceny jednostkowe za poszczególne usługi określone w formularzu ofertowym  nie mogą 
w trakcie umowy ulec zmianie. 

3. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie stanowiące iloczyn rzeczywistej ilości 
przeprowadzonych badań medycznych i przyjętych cen jednostkowych określonych  
w formularzu ofertowym. Ilości osób wskazane w formularzu ofertowym Wykonawcy 
mają charakter orientacyjny ustalony na podstawie przewidywanej ilości osób 
kwalifikujących się do skierowania na okresowe profilaktyczne badania lekarskie. Ilość ta 
w ramach zawartej umowy może ulec zarówno zwiększeniu jak i zmniejszeniu.  
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4. Fakturę VAT Wykonawca będzie wystawiał po wykonaniu usługi. Należność zostanie 
uregulowana w terminie do 14 dni od przedstawienia faktury VAT na podany przez 
Wykonawcę rachunek bankowy. 

5. Wynagrodzenie za świadczenie usługi w miesiącu grudniu będzie płatne na podstawie 
faktury wystawionej i dostarczonej do siedziby Zamawiającego do dnia 21 grudnia 2026 
r. Zamawiający dokona płatności w terminie wskazanym na fakturze, nie później niż do 
dnia 31 grudnia 2026 r. 

6. Strony łącznie uzgadniają, że od dnia 1 lutego 2026 r. faktura powinna być wystawiana  
i odbierana w Krajowym Systemie e-Faktur na NIP: 789-132-66-74 i zawierać dane 
Zamawiającego:  
Powiatowy Urząd Pracy we Wrześni  
ul. Wojska Polskiego 2, 62-300 Września  
NIP: 789-132-66-74. 

§ 3 Bezpieczeństwo danych osobowych 
1. Wykonawca jest zobowiązany w czasie trwania umowy, a także po jej zakończeniu 

zachować w tajemnicy i nie ujawniać jakichkolwiek informacji o poufnym charakterze, 
nabytych w czasie trwania umowy.  

2. Wykonawca deklaruje stosowanie środków technicznych i organizacyjnych określonych 
w art. 32 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), jako adekwatnych do 
zidentyfikowanego ryzyka naruszenia praw lub wolności powierzonych danych 
osobowych, a w szczególności: 

1) pseudonimizację i szyfrowanie danych osobowych;  
2) zdolność do ciągłego zapewnienia poufności, integralności, dostępności  

i odporności systemów i usług przetwarzania;  
3) zdolność do szybkiego przywrócenia dostępności danych osobowych i dostępu do 

nich w razie incydentu fizycznego lub technicznego;  
4) regularne testowanie, mierzenie i ocenianie skuteczności środków technicznych  

i organizacyjnych mających zapewnić bezpieczeństwo przetwarzania.  

§ 4 

1. Wszelkie spory wynikające z realizacji niniejszej umowy strony zobowiązują się  
w pierwszej kolejności rozstrzygnąć na drodze polubownej. W przypadku skierowania 
sprawy na drogę postępowania sądowego właściwy jest Sąd siedziby Zamawiającego. 

2.  W sprawach nieregulowanych powyższą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 
Cywilnego. 

3. Zmiany w umowie wymagają dla swojej ważności formy pisemnej pod rygorem 
nieważności. 

§ 5 
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy i dwa 
dla Zamawiającego. 
             
Zamawiający:                                                                                           Wykonawca: 
 
 
 
 
 
Załączniki do umowy: 
1. Formularz ofertowy Wykonawcy. 

 

*Treść § 1 ust. 4 jest zależna od opcji wskazanej przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. 


