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Zalaczmk
do Zasad funkcjonowania kontroli zarzadczej

w Starostwie Powiatowym we Wrzesni
1 jednostkach organizacyjnych Powiatu Wrzesinskiego

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

O$rodek Wspomagania Dziecka i Rodziny w Kolaczkowie
Fiac Reymonia 5
62-306 Kolaczkowo
za rok 2025

Czesé 1
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skuteczne;
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziataf podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow

| zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosei
dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skuteczno$ci przeptywu informacii,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych.

Ej w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza

w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna 1 efektywna kontrola zarzadeza

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami.
ktore zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane
w Il czesci oswiadcezenia

r;i nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna 1 efektywna kontrola zarzadcza



Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dziataniami,
ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane
w II czesci o§wiadczenia.

Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego oswiadczenia, pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzgdezej dla sektora finanséw publicznych,

procesu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewngtrznego,

@ kontroli wewnetrznych,’

kontroli zewnetrznych,

innych Zrodel informacyi ... . .. ..

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore moghyby
wplyng¢ na tres¢ niniejszego oswiadczenia.
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Czesc 11
L. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej w roku ubieglym':

e Brak zastrzezen

2. Planowane dzialania, ktére zostang podjgte w celu poprawy tunkcjonowania kontroli
zarzadczej’:

e Kontrola Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych dot. upowaznienia nr 5420250100251
II Odzial w Poznaniu Wydziat Kontroli Platnikéw Sktadek

e Kontrola Starostwa Powiatowego we Wrzesni w zakresie standardéw ochrony

matoletnich SO.1711.12.2024

Czesc 11T

L. Dzialania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej®:

- monitorowanie wyznaczonych do realizacji celow i zadan dla pracownikéw placowki

- kontrola realizacji zaplanowanego budzetu

- monitoring dokumentacji wychowankéw prowadzonej przez wychowawcéw i specjalistow
zatrudnionych w OWDIR

- posiedzenia Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka

! Nalezy opisac¢ przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng staboéé
kontroli zarzadczej, istotna nieprawidtowos¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych, istotny
cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem
- jezeli to mozliwe — elementu, ktérego zastrzezenia dotycza, w szczegdInosci: zgodnoéei dzialania z przepisami
prawa i procedurami wewnetrznymi, skutecznodci i efektywnosei dziatania, wiarygodnosci sprawozdar, ochrony
zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznodci przeptywu
informacji lub zarzadzania ryzykiem,

2 Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej
w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji,

4 Nalezy opisa¢ dzialania, ktére zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy oswiadczenie, w stosunku do dzialan
deklarowanych do podjgcia (cze$¢ II o$wiadczenia) w roku poprzednim. W odniesieniu do o$wiadczenia
sktadanego za rok 2016 tego punktu nie wypelnia sie,



- prowadzenie (nadal) obiegu dokumentow tj. Instrukcji Kancelaryjnej
- wspotpraca z instytucjami.

* Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wrzesni

* Policja

* Sad

* Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna we Wrzesni

2. Pozostate dziatania*:
. prowadzono dziatania majace na celu poprawe warunkow pracy oraz

bezpieczenstwa wychowankow,
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W asiriska

# Nalezy opisa¢c najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oswiadczeniu 7a rok poprzedzajacy rok. ktorego
dotyczy oswiadczenie, jezeli takic dzialania zostaly podjete.



