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(nazwa powiatowej jednostki organizacyjnej)
za rok 2025

Czesc I

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
1 efektywnej kontroli zarzgdezej, {j. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
1 zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczgdny i terminowy, a w szczegolnoscei
dla zapewnienia: /

- zgodnodci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, ;
- skutecznoscei 1 efektywnosci dziatania, /
- wiarygodnosei sprawozdan, /
- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosei 1 skutecznosei przepltywu informacji,

- zarzgdzania ryzykiem,

oswiadezam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych:

ﬁ w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna 1 efektywna kontrola
zarzadcza

' wograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna 1 efektywna kontrola
zarzadcza

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dzialaniami,
ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane
w II czedei odwiadcezenia.



[ nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdezej wraz z planowanymi dzialaniami,
ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane
w 11 czesci oswiadczenia.

Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenic i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia, pochodzacych z:

Ef monitoringu realizacji celéw 1 zadan,

] samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow
kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych,

B/procesu zarzgdzania ryzykiem,
[Jaudytu wewnetrznego,
Xkontroli wewnetrznych,
[lkontroli zewngtrznych,
Oinnych zrodel informacji ........ovvveioiioii

Jednoczesnie o$wiadezam, ze nie s mi znane inne takty lub okolicznodei, ktore moglyby
wplyng¢ na tresé niniejszego oswiadczenia.

DYREKTOR

Powiatowego Centrum Eduknaciji Zawodowej
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Czesé 11

1. Zastrzezenia dotyczgcee funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym':

2. Planowane dzialania, ktore zostang podj¢te w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadezej*:

................................. NIEDOTYCZY (oo

1. Dziatania, ktére zostaly podjete w ubiegltym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadezej®:

W roku poprzednim nie deklarowano dziatan do podjecia w Czesci I oswiadezenia, gdyz kontrola
zarzgdeza funkcjonowala w stopniu wystarczajgcym.

2. Pozostale dziatania®:

e wzmocnienie kompetencji zawodowych poprzez zatrudnienie nowych nauczycieli przedmiotow
zawodowych oraz podjecie przez nich studiow pedagogicznych i studiow Il stopnia na kierunku
. Mechanika | Budowa Maszyn ",

o aktualizacja elektronicznego obiegu informacji oraz wdrozenie systemu biezgce] analizy
potrzeb wydatkowych w celu utrzymania sprawnosci maszyn i urzgdzen.

! Nalezy opisaé przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng staboéé
kontroli zarzadczej, istotna nieprawidtowos¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych, istotny
cel lub zadanie, ktore nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem
— jezeli to mozliwe — elementu, ktdrego zastrzezenia dotycza, w szczegdlnosei: zgodnosci dziatania z przepisami
prawa i procedurami wewnetrznymi, skutecznoscei i efektywnosei dziatania, wiarygodno$ci sprawozdan, ochrony
zasobOw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu
informacji lub zarzadzania ryzykiem,

* Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej
w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji,

3 Nalezy opisa¢ dzialania, ktore zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy odwiadczenie, w stosunku do dziatan
deklarowanych do podjgeia (czgs¢ 1l oswiadczenia) w roku poprzednim. W odniesieniu do o$wiadczenia
skladanego za rok 2016 tego punktu nie wypehia sig,

 Nalezy opisa¢ najistotnicjsze dzialania, niczaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktérego
dotyczy oswiadczenie, jezeli takie dzialania zostaty podjete.



Systematyczne ustalanie z nauczycielami zapotrzebowania na materialy dydaktyczne oraz
kontynuacja cyklicznych odpraw z pracownikami obstugi w celu rozliczania przydzielonych
zadan.

Utrzymanie biezqcej i wnikliwej kontroli dokumentow pod wzglgdem Jormalno-rachunkowym
oraz autoryzacji operacji finansowych.



