Zatacznik nr 1
do uchwaty nr 74/X1/2007
Rady Powiatu we Wrzesni

z dnia 30 pazdziernika 2007 r.

STATUT
OSRODKA DOKSZTALCANIA I DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
we WRZESNI

Rozdziat 1

Postanowienia ogodlne

§1
Osrodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego we Wrzesni zwany dalej Osrodkiem jest
publiczng placéwka oswiatowo — wychowawczg, ktéra prowadzi doksztatcanie mlodocianych
pracownikow, zwanych dalej ,,mlodocianymi”.

§2

Osrodek wchodzi w sktad Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we Wrze$ni.

§3
Osrodek ma siedzibe we Wrzesni przy ul. Wojska Polskiego 1.

§ 4
Osrodek dziata na podstawie:
1. Uchwaty Rady Powiatu we Wrze$ni nr 65/IX/2007 z dnia 30.08.2007 r. w sprawie
utworzenia O$rodka Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego we Wrzes$ni.
2. Ustawy z dnia 07 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z zm.
oraz przepisOw wykonawczych wydanych na tej podstawie).
3. Niniejszego statutu.

Rozdziat 11

Zadania OSrodka

§5

Do zadan Os$rodka nalezy:

1. Doksztalcanie milodocianych zatrudnionych u pracodawcow w celu nauki zawodu
1 uczeszcezajacych do oddzialow wielozawodowych w zasadniczych szkotach zawodowych —
w zakresie teoretycznych przedmiotow zawodowych, jezeli szkota nie ma mozliwosci ich
zrealizowania.

2. Doksztalcanie mlodocianych zatrudnionych u pracodawcéw w celu nauki zawodu
1 nieuczeszczajagcych do oddziatow  wielozawodowych w  zasadniczych szkotach
zawodowych — w zakresie teoretycznej nauki zawodu w celu przygotowania do egzaminu na
tytul zawodowy lub czeladnika.

3. Organizowanie zaj¢¢ uzupehniajacych w zakresie nauki zawodu dla mlodocianych.



Rozdziat 111

Organy Osrodka

§6
Organami Os$rodka s3:
1) dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we Wrzes$ni,
2) rada pedagogiczna Osrodka.
Organy Osrodka wspoéldzialaja z wlasciwymi organami szkot oraz innych jednostek
organizacyjnych 1 podmiotow gospodarczych, na rzecz ktdrych Osrodek wykonuje zadania.

§7
Osrodkiem kieruje dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we Wrzesni,
ktorego kompetencje okresla statut Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we Wrzesni.
Rada pedagogiczna O$rodka wchodzi w sktad rady pedagogicznej Powiatowego Centrum
Edukacji Zawodowej we Wrzesni, zachowujac swoja rozdzielnos¢ w zakresie:
1) przeprowadzania klasyfikacji mtodocianych,
2) przyznawania nagrod i udzielania kar,
3) tworzenia i zatwierdzania regulamindéw o charakterze wewnetrznym dla Osrodka.

. Do kompetencji rady pedagogicznej Osrodka nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Osrodka,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji mlodocianych na zakonczenie
kazdego turnusu,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych
w Osrodku,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Osrodka,

5) podejmowanie uchwat upowazniajacych dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji
Zawodowe] we Wrzesni do skreslenia milodocianego =z listy miodocianych
doksztatcajacych si¢ w Osrodku.

§8

Sprawy sporne migdzy organami Osrodka rozstrzyga dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji
Zawodowej we Wrzes$ni.

N —

Rozdzial IV

Sprawy organizacyjne i finansowe

§9

Doksztatcanie mtodocianych w Osrodku odbywa si¢ w formie turnusow.

. Turnusy organizuje si¢ dla mtodocianych doksztalcajacych si¢ w zakresie tego samego

zawodu lub zawodow pokrewnych.

W szczego6lnych przypadkach dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we
Wrzesni, za zgoda organu prowadzacego moze zorganizowa¢ doksztalcanie w formie
konsultacji indywidualnych — zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Liczba mlodocianych uczestniczacych w turnusie powinna wynosi¢ co najmniej 20
stuchaczy.

Za zgoda organu prowadzacego liczba mtodocianych uczestniczacych w turnusie moze by¢
mniejsza niz 20.

Doksztatcanie mlodocianych w formie turnusu realizuje si¢ w wymiarze odpowiednim do
zakresu doksztalcania, na ktére zostat skierowany mtodociany, z uwzglednieniem programu



10.
11.
12.

nauczania dla danego zawodu lub programu bedacego podstawa przeprowadzenia egzaminu

na tytul zawodowy lub czeladnika.

Osrodek korzysta z sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriow Powiatowego Centrum

Edukacji Zawodowej we Wrzesni oraz innych komorek organizacyjnych, w niezbednym

zakresie.

Po zakonczeniu turnusu mtodociany otrzymuje zaswiadczenie.

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

Decyzje o organizacji doskonalenia zawodowego podejmuje dyrektor Powiatowego Centrum

Edukacji Zawodowej we Wrzesni:

1) warunkiem organizacji poszczegdlnych form doskonalenia zawodowego jest: posiadanie
planu i1 programu, zabezpieczenie kadry pedagogicznej z odpowiednimi kwalifikacjami
zawodowymi, przygotowanie niezbednej bazy, zorganizowanie wewngtrznego nadzoru
merytorycznego i pedagogicznego;

2) programy poszczeg6dlnych form doskonalenia zawodowego moga by¢ opracowane przez
Osrodek, zleceniodawcéw, MEN oraz stowarzyszenia 1 organizacje naukowo-
techniczne;

3) ukonczenie doskonalenia zawodowego potwierdzaja dokumenty wydane w oparciu
o odrebne przepisy.

§ 10

Szczegdtowa organizacj¢ zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji Osrodka
opracowany przez dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we Wrzesni,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie
ramowych plané6w nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji
Osrodka zatwierdza organ prowadzacy do dnia 31 maja danego roku.
Mtodocianego do Osrodka kieruje szkota lub pracodawca podajac:
1) imig, nazwisko oraz dat¢ i miejsce urodzenia mlodocianego,
2) nazwg szkotly lub pracodawce kierujagcego mtodocianego,
3) okreslenie zawodu zgodnie z klasyfikacja zawodu szkolnictwa zawodowego lub zakresu

doksztatcania.

. Na podstawie arkusza organizacyjnego Osrodka dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji

Zawodowe] we Wrzesni, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych w poszczegdlnych turnusach.

§11
Szczegdlowe zasady oceniania okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO)
stanowiacy zalacznik do niniejszego statutu.

§12
Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych dla jednostek
budzetowych.
(skreslony)



Rozdziat V
Mtlodociani, stuchacze i pracownicy Osrodka

§13

Mtodociany ma prawo do:

1)
2)

3)

uzyskania informacji na poczatku turnusu na temat programu nauczania 1 wymagan
edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow;

wyrazania opinii 1 watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie
wyjasnien i odpowiedzi;

przedstawiania dyrektorowi Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we Wrzesni 1
nauczycielom swoich problemoéw oraz uzyskiwania od nich pomocy i wyjasnien;

4) jawnego wyrazania opinii dotyczacych Osrodka, nie moze to jednak uwtacza¢ godnosci

5)

6)
7)

osobistej pracownikéw Osrodka ani mlodocianych doksztalcajacych sie w Osrodku;
oceny z poszczegdlnych przedmiotéw dokonywanej wylacznie za wiadomosci 1
umiej¢tnosci w sposob jawny;

zachowanie w Osrodku i poza nim ocenia si¢ odrebnie;

korzystania z wyposazenia i pomieszczen Osrodka zgodnie z ich przeznaczeniem.

§ 14

Mtodociany ma obowigzek:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

godnego 1 kulturalnego zachowania si¢ w Osrodku i poza nim;

systematycznego przygotowywania si¢ i uczestniczenia w zajeciach;
podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji
Zawodowe] we Wrzesni, rady pedagogicznej, nauczycieli oraz pracownikoéw Osrodka;
przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegolnosci:

a) okazywania szacunku innym osobom;

b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci 1 wulgarnosci;

c) szanowania godnosci osobistej, pogladoéw i przekonan innych ludzi;

d) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

troszczenie si¢ o0 mienie Osrodka;

za zniszczone mienie mtodociany ponosi odpowiedzialno$¢ materialna.

§15

Prawa 1 obowigzki mtodocianych roéznych form doksztalcania i doskonalenia zawodowego
okreslone sa w Regulaminie pracownikow mitodocianych odbywajacych turnusy w Osrodku
doksztalcania 1 Doskonalenia zawodowego w powiatowym Centrum Edukacji Zawodowe we
Wrzesni.

§16

1. Os$rodek moze przyzna¢ zastugujacym na to miodocianym nastgpujace wyrdznienia lub
nagrody:

1)
2)
3)
4)

tytul najlepszego stuchacza turnusu;

pochwate dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we Wrzesni;
nagrode¢ dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we Wrzes$ni,
list pochwalny dla rodzicoéw.



Osrodek moze stosowa¢ wobec mtodocianych nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we Wrze$ni;

2) upomnienie dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we Wrzesni wobec
spoteczno$ci uczniowskiej i powiadomienie dyrektora szkoty macierzyste;j;

3) nagan¢ dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we Wrzesni, z
ostrzezeniem skreslenia z listy mtodocianych;

4) skreslenie z listy mtodocianych.

. Na podstawie uchwatly rady pedagogicznej dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji

Zawodowej we Wrzesni moze skresli¢ mtodocianego z listy gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego mtodocianego lub innej osoby;

2) wchodzi w kolizje z prawem;

3) stale narusza postanowienia statutu Osrodka.

§17

. Nad bezpieczenstwem mtodocianych czuwaja i s3 odpowiedzialni nauczyciele Osrodka:

1) w czasie zaje¢ edukacyjnych nauczyciel prowadzacy zajecia;

2) w czasie przerw mi¢dzy nimi nauczyciel dyzurujacy;

3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza Osrodkiem wyznaczony nauczyciel
lub opiekun.

Zasady organizacje 1 harmonogramy dyzuré6w w czasie przerw miedzy zajeciami okresla

dyrektor lub wicedyrektor Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we Wrzesni.

Zasady organizowania wycieczek 1 sprawowania w czasie ich trwania opieki nad

mlodocianymi okreslajg odrebne przepisy.

Osrodek zapewnia opieke nad mlodocianymi w czasie wszystkich imprez organizowanych

na jej terenie.

§18

. Nauczycieli w Osrodku zatrudnia dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej we

Wrzesni.

Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli okreslaja odrebne przepisy.

. Zatrudnieni nauczyciele musza posiada¢ odpowiednie uprawnienia i1 kwalifikacje do

prowadzenia zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odregbnymi przepisami.

Stan zatrudnienia w Os$rodku okre$la arkusz organizacyjny Osrodka.

. Zakres zadan nauczycieli obejmuje:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo mtodocianych w trakcie zajec;

2) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) dbalos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet;

4) bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
mlodocianych;

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;.

. Nauczyciel zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

1) zapoznania mtodocianych z zakresem wymagan i zasadami oceniania na zajg¢ciach
realizowanych w trakcie turnusu;

2) realizowania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z zatwierdzonym 1 obowigzujacymi
programami nauczania;

3) biezacego wypetniania dziennika;

4) systematycznego, jawnego i obiektywnego oceniania wiedzy mtodocianych zgodnie z
obowigzujgcym regulaminem oceniania, klasyfikowania 1 promowania;

5) uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizowania jej uchwat.



§19
Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowe] we Wrzesni, za zgoda organu
prowadzacego moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 20
(skreslony)

§ 21
Osrodek prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§22
Osrodek uzywa nastepujacych pieczeci:

1. Pieczeci podtuznej o tresci:
Powiatowe Centrum Edukacji Zawodowej
Osrodek Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego
ul . Wojska Polskiego 1
62-300 Wrzesnia
tel./fax (061) 437 74 17

2. Pieczgci okraglej z godtem panstwowym 1 napisem w otoku:

Osrodek Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego we Wrzesni



