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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1
1. Nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa dla Dorostych.
2. Szkota Podstawowa dla Dorostych we Wrzesni zwana dalej ,,Szkola” jest publiczng szkolg
podstawowsa.
3. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2 im. Powstancéw
Wielkopolskich we Wrze$ni zwanego dalej ,,Zespolem”.
. Szkota prowadzi ksztatcenie w formie stacjonarne;j.
. Siedziba miesci sie we Wrzesni, ul. Koszarowa 12.
. Organem prowadzacym jest Powiat Wrzesinski.
. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O$wiaty.
. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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ROZDZIAYL 11

Cele i zadania szkoly

§2
1. Szkola realizuje cele i zadania okre$lone w prawie oswiatowym oraz przepisach

wykonawczych wydanych na jego podstawie, prowadzac dziatalno$¢ dydaktyczna,

wychowawcza i opiekuncza dostosowana do potrzeb rozwojowych uczniow zwanych dalej
,.stuchaczami”.

2. Celami i zadaniami szkoly sa:
1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej,
2) przygotowanie stuchaczy do $wiadomego dokonania wyboru dalszego ksztalcenia,
3) sprawowanie opieki nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoly, z uwzglednieniem zasad bezpieczenistwa, promocji i ochrony zdrowia,
4) zapewnienie stuchaczom optymalnych warunkéw wszechstronnego rozwoju,
5) upowszechnianie wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie postawy proekologiczne;j,
6) umozliwienie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej, etnicznej
1 religijnej;
7) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej,
8) wykazywanie troski o zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy,
9) rozwijanie zachowan prospolecznych,
10) zapewnienie stuchaczom mozliwosci korzystania z technologii informacyjnej
1 komunikacyjnej, przygotowanie do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,
11) przygotowanie stuchaczy do aktywnego zycia w spoleczenstwie zintegrowanej
Europy.
3. Szkota stwarza stuchaczom warunki zapewniajace bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii.
4. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki teren szkoty objety
jest monitoringiem. '



5. Szkota wypelnia swoje cele i zadania organizujac edukacje zgodnie z ramowym planem
nauczania dla szkoty podstawowej dla dorostych i w oparciu o programy nauczania
uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowe;.

§3
1. Szkota Podstawowa dla Dorostych zapewnia wlasciwg opieke stuchaczom, ktérym z
przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie poprzez:
1) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
2) powierzanie stuchaczy specjalnej trosce opiekuna klasy,
3) szczegblnag opieke i pomoc ze strony pedagoga szkoty,
4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

§4
Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele wraz ze stuchaczami w

procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekeyjnej 1 pozaszkolnej, we wspdtpracy z organizacjami
1 instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

§5
1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng w oparciu o odrebne
przepisy.
2. Szkota moze prowadzi¢ grupy wolontariatu na rzecz §rodowiska szkolnego 1 lokalnego.
3. Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu okresla Statut Zespotu.

ROZDZIAL. 111
Organy szkoly
§6
1. Organami szkoty sg:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.
§7

1. Dziatalno$¢ organ6w szkoty koordynuje Dyrektor Szkoty.

2. Wszystkie organy szkoly wspotpracujg ze sobag w sprawach zwigzanych ze statutowa
dziatalno$cig Szkoty.

3. Kazdy z organéw szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. ,,Prawo
o$wiatowe”, Statucie Zespotu i Statucie Szkoty Podstawowej oraz Regulaminie swojej

dziatalnosci.



. Wspoélpraca miedzy organami szkoly przebiega w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku.
. Stuchacze przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez Samorzad Stuchaczy.

§8

. Sprawy sporne pomig¢dzy organami szkoly rozstrzygane sa podczas wspdlnego zebrania
zwolanego przez Dyrektora Szkoly, ktéry moze powota¢ komisje w celu rozpatrzenia
przedmiotu sporu i jego rozwigzania.

. Komisja powotana przez Dyrektora Szkoty skiada si¢ z przedstawicieli organow szkoty
bedacych stronami sporu.

. W przypadku nie osiggnigcia porozumienia lub nie rozstrzygni¢cia sporu organy szkoty
moga wystapi¢ z wnioskiem o rozwigzanie sporu do organu prowadzgcego lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny zgodnie z podziatem kompetencji okreslonych
w ustawie Prawo oswiatowe.

§9
Dyrektor Szkoly

. Dyrektorem Szkoly Podstawowej dla Dorostych jest Dyrektor Zespolu Szkot
Zawodowych nr 2 we Wrzesni zwany dalej Dyrektorem, ktérego kompetencje okresla
Statut Zespotu Szkét Zawodowych Nr 2 we Wrzesni.

. Podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora jego uprawnienia i obowigzki przejmuje
wicedyrektor Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2 we Wrzesni, zwany dalej wicedyrektorem.

. Szczegdlowy zakres zadan, obowigzkow i uprawnien wicedyrektora okresla Dyrektor.

§ 10
Rada Pedagogiczna

. Rada Pedagogiczna Szkoty, zwana dalej ,,Rada Pedagogiczng” stanowi wraz z Radg
Pedagogiczng pozostatych szkot wehodzacych w sktad Zespotu Radg Pedagogicznag
Zespohu.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

. Zadania 1 kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Zespotu.

§11
Samorzad Shuchaczy

. Wszyscy stuchacze Szkoly tworza Samorzad Stuchaczy.

. Samorzad Stuchaczy dziata poprzez Zarzad Samorzadu Stuchaczy.

. Cele i1 przedmiot dzialania Samorzadu Stuchaczy oraz zasady jego wyboru i dziatania
okresla regulamin.

. Opiekunem Samorzadu Stuchaczy jest nauczyciel Szkoty.



. Samorzad Stuchaczy moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw stuchaczy tj.:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce,
3) prawo do organizacji Zycia szkolnego,
4) prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oswiatowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem,
5) prawo wyboru nauczyciela, pelnigcego role opiekuna Samorzadu Stuchaczy,
6) prawo do egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego lub sprawdzajacego.
. W celu wsparcia dziatalnosci statutowej szkoly Samorzad Stuchaczy moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek i innych zrodet.
. Szczegblty dotyczgce dzialalnosci Samorzadu Shuchaczy oraz zasady wydatkowania
funduszu okresla regulamin Samorzadu Stuchaczy.

ROZDZIAL 1V
Organizacja pracy szkoly
§12

. Czas trwania nauki wynosi dwa lata tj. cztery semestry — klasa VII i VIIL.
. Terminy rozpoczynania 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych, ferii zimowych i letnich, oraz egzaminéw okreslajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.
. Szczegblowsg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la
arkusz organizacyjny Szkoty.

Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest w formie elektroniczne;j,
tj. e-dzienniku.
. Zajecia w Szkole odbywaja si¢ cztery dni w tygodniu w klasie VII ‘i trzy dni w tygodniu
w klasie VIII.
. W szkole tworzone sg zespoty klasowe zwane ,,oddziatami”.

§13

. Zajecia w Szkole odbywaja si¢ trzy lub cztery dni w tygodniu.

. Organizacje statych obowigzkowych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych okresla
tygodniowy rozklad zajec ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji Szkoly z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
mozliwosci lokalowych.

. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej w Szkole sg:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
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b) zajgcia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania,

3) zajecia rewalidacyjne dla shuchaczy niepetnosprawnych,

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia stuchaczy, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

7) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze i zajecia specjalistyczne dla stuchaczy
wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j,

8) konsultacje.

. Zajecia wymienione w pkt. 3 ust. 3, 4, 5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.
. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg w oddziatach semestralnych,

w grupie oddzialowej, grupie miedzyoddziatlowej, grupie miedzyklasowej, a takze podczas

wycieczek 1 wyjazdow.

. Liczbe stuchaczy na zajeciach organizowanych w grupach migdzyoddziatowych

i miedzyklasowych okreslaja odrgbne przepisy.

. Kola zainteresowan oraz inne zajecia nadobowigzkowe poza systemem klasowo —
lekcyjnym moga by¢ organizowane w ramach posiadanych przez Szkote srodkéw
finansowych.

§14

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
nie krotszym niz 30 1 nie dluzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas
trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Godzina trwania zaje¢ rewalidacyjnych dla stuchaczy niepetnosprawnych trwa 60 minut.

. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa dokonuje
si¢ corocznie podzialu oddzialéw na grupy z uwzglednieniem zasad wynikajacych
zZ przepisdw w sprawie ramowych planéw nauczania oraz zasad bhp.

§15

Organizacje lekcji okresla tygodniowy rozklad zajeé, opracowany na podstawie
obowigzujacych planéw nauczania i zaopiniowany przez Rade Pedagogiczna.

. Podstawowsg formg pracy w systemie ksztalcenia stuchaczy sg zajecia dydaktyczne
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

. Stuchacze moga korzysta¢ z zaje¢¢ pozalekcyjnych, wycieczek, spektakli teatralnych,
seanséw filmowych, wystaw, odczytéw organizowanych przez szkole lub samorzad
shuchaczy.

. Stuchacz jest oceniany na lekcjach w sposéb jawny i uzasadniony z obowigzkowych
przedmiotéw nauczania. Za odpowiedzi ustne, prace pisemne, ¢wiczenia uzyskuje oceny
czastkowe wg obowiazujacej skali ocen i kryteriow oceniania. -
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5. Stuchaczom nie wystawia si¢ ocen z zachowania.
6. Skreslenia stuchacza z listy sluchaczy dokonuje Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej na uzasadniony wniosek opiekuna klasy.

§ 16

1. Osoby przygotowujace sie do egzaminéw eksternistycznych mogg uczeszczaé na wybrane
zajecia edukacyjne lub konsultacje zbiorowe i1 indywidualne po uzgodnieniu tego faktu
z Dyrektorem 1 nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

2. Osoba przygotowujaca si¢ do egzamindw eksternistycznych nie jest stuchaczem Szkoty.

§17

Biblioteka i $§wietlica szkolna

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig ogolnoksztatcaca stuzaca realizacji
potrzeb i zainteresowan stuchaczy, zadan dydaktyczno - wychowawczych, doskonalenia
warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowania wiedzy o regionie, patronie szkoty
1 Unii Europejskie;j.

2. Z biblioteki moga korzysta¢: stuchacze, oraz wszyscy pracownicy szkoty. Uzytkownicy
biblioteki nie bedacy stuchaczami moga korzysta¢ z niej po wypekieniu odpowiednich
rewersow.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) korzystanie z internetu pod opieka nauczyciela,

4) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej 1 medialnej stuchaczy w ramach modutu
bibliotecznego.

4. Godziny pracy biblioteki ustala si¢ corocznie, dostosowujac je do planu lekcji
tak by umozliwi¢ dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Organizacja biblioteki: ,

1) biblioteka zajmuje salg z przeznaczeniem na wypozyczalni¢, czytelnie, czytelnie
internetowa dostosowang do zajeé z edukacji czytelniczej i medialne;j.

2) Dyrektor planuje na dany rok w budzecie szkoty wydatki zwigzane z uzupetnieniem
zbioréw i doposazenie biblioteki w niezbedne urzadzenia wspomagajace prace
nauczyciela bibliotekarza, na podstawie propozycji nauczyciela zaopiniowanych przez
Radg¢ Pedagogiczna,

3) biblioteka gromadzi ksigzki, czasopisma i inne materiaty niezbedne do realizacji planu
dydaktyczno — wychowawczego szkoty.

6. W szkole dziala $wietlica zwana klubem, ktéra zapewnia opieke shuchaczom
dojezdzajacym i jest pozalekcyjng formg wychowawczo - opiekuncza dziatalnosci szkoty,
dysponujaca odpowiednim pomieszczeniem, sprzgtem i kadra.

7. Zadaniem klubu realizowanym przez nauczyciela, ktoremu Dyrektor powierzyt obowigzek
opiekuna klubu jest:

1) sprawowanie opieki nad stuchaczami oczekujacymi na rozpoczgcie lekcji oraz nad -



shuchaczami klas, w ktérych z przyczyn losowych /np. choroba nauczyciela/ nie
odbywajg si¢ planowane zajecia lekcyjne,

2) organizowanie zaj¢é shuchaczom przebywajacym w klubie o charakterze dydaktyczno
- zabawowym,

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien poprzez witaczanie stuchaczy do prac
zwigzanych z wystrojem plastycznym, organizowanie tematycznych wystaw
ekspozycji plastycznych, konkursow itp.

4) wlaczanie si¢ w organizacje uroczystosci szkolnych i propagowanie dziatalnosci
kulturalne;j,

5) pomoc i opieka nad szkolnymi kotami zainteresowan.

. Godziny pracy klubu ustala si¢ corocznie, dostosowujac je do tygodniowego planu lekcji

i uwzgledniajgc potrzeby stuchaczy gléwnie dojezdzajace;.

§18
Na zajeciach lekcyjnych obowigzuje zakaz wuzywania telefonéw komoérkowych
i wszelkiego rodzaju urzadzen nagrywajacych ( wyjatek stanowia zajecia lekcyjne,
na ktérych tego rodzaju sprzet jest potrzebny ze wzgleddéw edukacyjnych).

. Do szkoty nie wolno przynosi¢ przedmiotéw niebezpiecznych ( m.in. noze, petardy, gazy,

pltyny o wlasciwosciach zracych ) mogacych stanowié zagrozenie zdrowia i zycia os6b
przebywajacych w szkole.

. Na terenie szkoty obowiazuje zakaz palenia tytoniu i tzw. e - papieroséw. Stuchacz, ktory

nie przestrzega zakazu karany jest zgodnie ze Statutem Szkoty.

4. Na terenie szkoty obowigzuje wszystkich uczniéw godny strdj.

5.

(98]

Stuchacze szkoly maja obowigzek przychodzenia w strojach apelowych na wszelkiego
rodzaju uroczystosci szkolne.

. W celu zapewnienia bezpieczenstwa shuchaczom, nauczycielom oraz innym osobom

w budynku szkolnym znajduje si¢ monitoring wizyjny.

. Dyrektor Szkoty w ramach swoich kompetencji moze podja¢ inne dziatania zwickszajace

bezpieczenstwo stuchacze i pracownikéw Szkoly ( np. identyfikatory, karty magnetyczne i
inne).
§19

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczng stuchaczom, rodzicom

i nauczycielom na podstawie odrebnych przepisow.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
. Kazdy stuchacz ma prawo do uzyskania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
. Zadania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej realizuja:

1) wychowawca klasy zwany ,,opickunem?”,

2) nauczyciele,

3) pedagog i inni specjalisci,

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana stuchaczowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych stuchacza



oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych  stuchacza,

wynikajacych w szczegdlnosei z:

1) z niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) ze szczegb6lnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

6) z zaburzen komunikacji jezykowej,

7) z choroby przewleklej,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) z niepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg shuchacza i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego

nauczyciela w biezacej pracy ze stuchaczem. Polega ona w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych stuchacza i jego
potrzeb,

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ stuchacza i stosowanie skutecznej metodyki

nauczania. .

. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest w szczegdlnosci
stuchaczom:

1) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;:

2) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania.

. Nauczyciele prowadza obserwacje¢ pedagogiczng, ktdra polega na obserwacji zachowan,
obserwacji relacji poszczegdlnych stuchaczy z innymi ludzm1 analizujg postepy

w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spolecznym.

§ 20

. Szkota wspdtpracuje z rodzicami (prawnymi opieckunami), shuchaczami pelnoletnimi w

zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki, w szczegdlnosci poprzez:

1) organizowanie zebran z oplekunem klasy oraz zebran lub spotkan indywidualnych

z Dyrektorem, :

2) konsultacje z nauczyc1elam1 z wykorzystaniem dziennika elektronicznego,

3) indywidualne rozmowy oraz rozmowy telefoniczne z opiekunem klasy i nauczycielami
wg potrzeb,

4) pedagogizacje rodzicéw (prawnych opiekundéw) prowadzong przez wychowawcow,
pedagoga szkoty lub zaproszone osoby wspodtpracujace ze szkota,

5) wspolne rozwigzywanie problemoéw w nauce i zachowaniu stuchacza.
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§ 21

1. W Szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.

2. Zakres kompetencji i obowigzkéw Pedagoga szkolnego okresla Statut Zespotu.

3. Szczegblowe zadania Pedagoga zawarte sg w indywidualnym zakresie czynnosci
opracowanym przez Dyrektora.

§22
Nauczyciele i pracownicy szkoly

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty okresla Statut Zespotu.

§23

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale,
zwanemu w szkotach dla dorostych — opiekunem.
2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wskazane jest, aby opiekun zespotu
klasowego opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Dyrektor moze zmieni¢ nauczyciela, opiekuna oddzialu pisemny wniosek podpisany przez
co najmniej 75 % ogdlnej liczby stuchaczy tego oddziatu.
4. Wniosek, o ktorym mowa w punkcie 3 moze by¢ uwzgledniony, jezeli wymaga tego
rzeczywiste dobro stuchaczy a zmiane umozliwia organizacja pracy szkoty.
5. Zmiana opiekuna moze nastapi¢ réwniez z przyczyn losowych np. zmiana miejsca pracy
nauczyciela, urlop dla poratowania zdrowia, urlop macierzynski, urlop wychowawczy itp.
6. Zadaniem opiekuna oddziatu jest sprawowanie opieki nad stuchaczami, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunk6w wspomagajacych rozwdj stuchaczy,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan stuchaczy,
3) podejmowanie dzialan w rozwigzywaniu zaistniatych konfliktow,
4) koordynowanie zycia zespotu klasowego,
5) zapoznawanie stuchaczy z prawem szkolnym,
6) prowadzenie dokumentacji dydaktycznej powierzonego mu oddzialu zgodnie
7 przepisami prawa o§wiatowego.
7. Obowigzki 1 zadania opiekuna oddziatu okresla Statut Zespotu.

§24

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot nauczycieli, ktérego
zadaniami sg w szczegdlnosci:
1) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztatcenia
og6lnego,
2) korelowanie tresci programowych przedmiotow i $ciezek edukacyjnych w praktyce
realizacyjnej,
3) porozumiewanie sie co do wymagan programowych oraz organizacji kontroli
1 mierzenia osiagnie¢¢ stuchaczy.
2. Dyrektor sposrod zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze tworzy¢ zespoty
przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe, ktérych zadaniem jest m.in.:
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1) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania,

2) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania oraz narzedzi pomiaru dydaktycznego,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu klas i klasopracowni a takze uzupetnianie ich

wyposazenia,
5) przygotowanie stuchaczy do egzaminu 6ésmoklasisty,
6) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programow nauczania.
. Pracg zespotu nauczycieli kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

ROZDZIAL. V
Prawa i obowiazki shuchaczy

§25

. Shuchacz ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

2) zapoznania si¢ z trescig programéw nauczania, Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania
oraz przedmiotowymi systemami oceniania,

3) warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed réznymi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania,

5) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczego6lnoscei dotyczacych zycia szkoty,

6) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepow
W nauce,

7) znajomosci terminéw egzamindw semestralnych 1 ich zakresu,

8) informacji o sprawdzianach 1 powtdrzeniach materiatu oraz ich zakresu z co najmnie;j
tygodniowym wyprzedzeniem,

9) zapoznania si¢ Z oceng pracy pisemnej w terminie 14 dni od daty jej ztozenia,

10) odwotania si¢ do Dyrektora od wystawionej oceny semestralnej w ciggu dwdch dni,

jesli ustalono jg niezgodnie z przepisami prawa,

11) egzaminu poprawkowego z dwoch przedmiotdw,

12) do petnej informacji dotyczacej klasyfikowania, promowania i oceniania.

. Tryb postgpowania w przypadku naruszenia praw shuchacza:

1) w przypadku naruszenia prawa shuchacz zgtasza ten fakt do Dyrektora,

2) Dyrektor rozpatruje zgloszone naruszenie,

3) w przypadku uwzglednienia Dyrektor podejmuje dziatania majace na celu usuniecie
skutkéw naruszenia prawa,

4) w przypadku nieuwzglednienia zgloszenia naruszenia prawa, Dyrektor ma obowigzek
poinformowac¢ stuchacza, do ktorych uprawnionych organdw i instytucji moze on
sktadaé skarge.
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§ 26
1. Stuchacz ma obowiazek:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,
2) systematycznie i rzetelnie pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy,
3) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
i pracownikow szkoty,
4) dba¢ o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole,
5) przebywaé w trakcie zajec tylko w wyznaczonych miejscach,
6) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoly oraz w zarzadzeniach
wewnetrznych,
7) po zakonczeniu nauki w semestrach programowo najwyzszych ztozy¢ karte obiegowsa
w sekretariacie Szkoty,
8) przystepowac sie do egzaminow semestralnych zgodnie z planem egzaminow,
9) przestrzega¢ przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
10) posiada¢ dowdd tozsamosei lub legitymacje szkolna,
11) przedtozy¢ dokumenty potwierdzajace tozsamos¢ stuchacza przed rozpoczeciem
egzaminu,
2. Stuchacz nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie korzysta z e-papieroséw i nie uzywa ani nie
posredniczy w dystrybucji narkotykow i innych srodkow odurzajacych na terenie szkoty.
3. Stuchacz nie jest agresywny, nie stosuje przemocy jak tez jakichkolwiek form agresji lub
grozby jej uzycia wobec innych 0s6b.
4. Shuchacz przestrzega zasad wspélZyéia spotecznego:
1) okazuje szacunek dorostym i kolegom,
2) przeciwstawia si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
3) szanuje poglady i przekonania innych,
4) szanuje godnos¢ 1 wolnosé drugiego cztowieka.
5. Stuchaczom nie wolno:
1) przebywac w szkole pod wpltywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dzialaniu,
2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych $rodkdéw o podobnym dziataniu,
3) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,
4) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwigkow bez wiedzy
1 zgody zainteresowanych,
5) uzywacé podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych, chyba ze zgode wyrazit nauczyciel;
6) zaprasza¢ obcych 0s6b do szkoty bez zgody Dyrektora lub wicedyrektora.

§27
Nagrody

1. Dla shluchaczy wyrézniajacych si¢ wzorowa postawa, wybitnymi osiggnigciami w nauce,
dziatalnoscig spoteczna, charytatywng i odwaga, przyznaje si¢ indywidualne nagrody
1 wyr6znienia:
1) za spoleczng dziatalnos$¢ pozalekcyjna:
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a) pochwata opiekuna,
b) pochwata Dyrektora Szkoty,
¢) pochwala Dyrektora Szkoly ogloszona w obecnosci wszystkich stuchaczy,
d) nagrody rzeczowe, dyplomy wreczane w czasie uroczystosci zakonczenia roku.
2) za nauke:
a) nagrody ksigzkowe,
b) $wiadectwo z wyrdznieniem.
3) nagrody i wyréznienia przyznaje stuchaczom Rada Pedagogiczna na wniosek opiekuna,
lub Samorzadu Stuchaczy.

§28
Kary

1.Stuchacz moze by¢ ukarany za:
1) naruszenie postanowien Statutu Szkoty,
2) wulgarne stownictwo,
3) razgce tamanie norm zachowania si¢ w grupie,
4) obrazliwy 1 naruszajacy godno$¢ osobistg stosunek do nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty,
5) uzywanie telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych w czasie zajeé
edukacyjnych,
6) palenie papieroséw na terenie Szkoly i w jej poblizu, w tym papieroséw elektronicznych,
7) niszczenie mienia szkolnego i cudzej wlasnosci,
8) przebywanie stuchacza na terenie Szkoty pod wptywem $rodkéw psychoaktywnych lub
W stanie nietrzeZwym,
9) posiadanie srodkdéw psychoaktywnych lub alkoholu,
10) stosowanie przemocy psychicznej lub fizycznej wobec innych oséb,
11) popetnienie przestepstwa przeciwko nauczycielowi chronionemu jako funkcjonariusz
publiczny,
12) popelnienie przestepstwa $ciganego prawem, o czym Szkola niezwlocznie zawiadamia
organy $cigania,
2. Rodzaje kar:
1) upomnienie opiekuna oddziatu, fakt ten jest odnotowany w dzienniku zajec,
2) nagana opiekuna oddzialu, fakt ten jest odnotowany w dzienniku zaje¢,
3) nagana wicedyrektora szkoty, fakt ten jest odnotowany w dzienniku zajec,
4) nagana Dyrektora z powiadomieniem rodzicéw (opiekunéw prawnych)
w przypadku uczniéw niepelnoletnich; nagana udzielana jest w formie pisemne;j,
5) skreslenie z listy stuchaczy.
3. Dyrektor lub wicedyrektor po zasi¢gni¢ciu informacji o zachowaniu stuchacza,
o ktéorym mowa w pkt. 1 lit. a - | moze powiadomi¢ policje, straz miejska lub pogotowie
ratunkowe.
4. Ukarany stuchacz lub rodzice (opieckunowie prawni) w przypadku shuchacza
niepelnoletniego moga ztozy¢ do Dyrektora Szkoly odwolanie od udzielonej kary
w formie pisemnej w ciggu 14 dni od otrzymania kary. '
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5. Dyrektor Szkoty informuje shuchacza lub rodzicow (opiekunéw prawnych) w przypadku
stuchacza niepelnoletniego o wyniku rozpatrzenia odwotania i podjetej decyzji
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Stuchaczy.

§29
Zasady rekrutacji

1. Zasady rekrutacji do Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

2. Rekrutacja do Szkoly odbywa sie¢ bez wykorzystania systemow informatycznych.

3. O przyjecie do szkoty moze ubiega¢ si¢ osoba, ktora:

1) ukonczyta 18 lat 1 szescioletnig szkole podstawowa albo klase VI lub VII oémioletniej
szkoty,

2) najp6zniej w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ukonczyt 16 lat,
jezeli ma pdznienie w cyklu ksztalcenia i nie rokuje ukonczenia szkoty podstawowej dla
dzieci i mlodziezy,

3) najpdzniej w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ukonczyt 15 lat
i jest uczestnikiem Ochotniczego Hufca Pracy.

4. Warunkiem przyjecia do Szkoly osoby, o ktorej mowa w pkt. 3 ust. 2-3 jest ponadto
ukonczenie szescioletniej szkoly podstawowej albo klasy VI lub VII o$mioletniej szkoty
podstawowej.

5. Osoby ubiegajace si¢ o przyjecie do Szkoly sktadajg nastepujgce dokumenty:

1) wniosek o przyjecie do Szkoty,

2) dokument zawierajacy tabele z kryteriami dodatkowymi branymi pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym,

3) o$wiadczenia, orzeczenia i inne dokumenty niezb¢dne do potwierdzenia spetnienia
kryteridow, o ktérych mowa w pkt. 5 ust. 2,

4) $wiadectwo ukonczenia szescioletniej szkoty podstawowej albo klasy VI lub VII
o$mioletniej szkoly podstawowe;,

5) 2 fotografie (z podanym na odwrocie imieniem i nazwiskiem oraz datg urodzenia),

6) oswiadczenia, orzeczenia i opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej oraz inne
dokumenty 1 zaswiadczenia (zgody lub opinie),

7) zaswiadczenie o fakcie uczestniczenia Ochotniczego Hufca Pracy, w przypadku
kandydatow ktoérzy najpdzniej w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych nie ukonczyli 16 roku zycia;

6. Dyrektor powoluje Komisj¢ Rekrutacyjna, ktora przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne
zgodnie z przepisami, o ktérych mowa w pkt. 1.

ROZDZIAL. V1
Ocenianie i klasyfikacja
§ 30

1.Shuchacze sg oceniani zgodnie z Regulaminem Wewngqtrzszkolnego Systemu Oceniania
( WSO).
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§31

1. Shuchacz podlega klasyfikacji:

1) semestralne;j,
2) koficowe;j.

2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

3. Oceny klasyfikacyjne sg ustalane przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne
1 stanowig podstawe do promowania sluchacza na semestr programowo wyzszy lub
ukonczenia szkoly.

4. Na klasytikacje koncowa sktadaja sie:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalone w semestrze programowo najwyzszym,

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych realizacja zakonczyta si¢ w semestrach programowo nizszych.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w semestrze programowo najwyzszym.

6. Stuchacza, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, Dyrektor skresla
w drodze decyzji z listy stuchaczy, z zastrzezeniem pkt. 7,

7. Shuchacz niepelnoletni, ktdry nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy,
powtarza dany semestr.

8. Stuchacz konczy Szkole, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem pkt. 9.

9. Procedury 1 zasady przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty regulujg odrebne przepisy.

10. Dyrektor moze zwolni¢ sluchacza powtarzajacego semestr z realizacji obowiazku zajec
edukacyjnych, z ktdrych uzyskat poprzednio pozytywna semestralng oceng klasyfikacyjna.

11. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 10, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”
oraz podstawe prawng zwolnienia.

12. Stuchacz zwolniony z realizacji zaj¢¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 10, moze by¢
zwolniony z obecnosci na tych zajeciach na pisemny wniosek rodzicow (opiekunow
prawnych) lub swdj, gdy jest sluchaczem pelnoletnim. W takim przypadku
odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo shuchacza ponosza rodzice (opiekunowie prawni)
lub sam petnoletni stuchacz.

ROZDZIAY. VII

Wewngtrzszkolny system doradztwa zawodowego

§32
1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe.
2. Doradztwo zawodowe prowadzone ma na celu umozliwienie stuchaczowi:
1) przygotowanie do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztalcenia oraz
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opracowanie indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodowej,

2) przygotowanie do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak: bezrobocie,

problemy zdrowotne, adaptacja do nowych warunkéw pracy i mobilnosci zawodowej,

3) przygotowanie do roli pracownika,

4) nawigzania 1 utrzymania wspotpracy z instytucjami zajmujacymi si¢ posrednictwem

pracy oraz poradnictwem w zakresie doksztalcania kadr, poszukiwania miejsc pracy.

. Zadaniem systemu doradztwa zawodowego jest ponadto:

1) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych stuchaczom,

2) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujagcych i przygotowujacych stuchaczy
do samodzielnego, swiadomego planowania kariery, a nastgpnie podjecia decyzji o
wyborze zawodu,

3) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania shuchaczy na informacje i pomoc
w planowaniu ksztalcenia 1 kariery zawodowe;,

4) gromadzenie, aktualizacja oraz udost¢pnienie informacji edukacyjnych zawodowych,

5) wskazywanie zainteresowanym stuchaczom zrédet dodatkowej informacji na temat

rynku pracy,

6) wspieranie dziatan szkoly majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy

stuchacza,

7) wspotpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia 1 zapewniania cigglosci dziatan systemu doradztwa zawodowego,
b) przygotowania stuchacza do wyboru drogi zawodowej,

8) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne srodki przekazu informacji (Internet, CD,
wideo itp.) oraz udostepnienie ich stuchaczom.

. Doradztwo edukacyjno - zawodowe w szkole realizowane jest przez wszystkich cztonkéw
Rady Pedagogicznej, a w szczegolnoscei opiekunéw oddziatéw, pedagoga przy wspoipracy
instytucji i zakladéw pracy, np. poradni psychologiczno — pedagogicznej, urzedéw pracy,
Ochotniczych Hufco6w Pracy.

ROZDZIAL VII
§33
Postanowienia koncowe

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje shuchaczy.

. Zasady prowadzenia przez szkotg gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami ninigjszego Statutu majg zastosowanie
przepisy ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. ,,Prawo o$wiatowe”, ustawy z dnia

14 grudnia 2016 r. ,,Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo o$§wiatowe” oraz ustawy

z dnia 7 wrze$nia 1991 r. ,,O systemie oswiaty”.
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