STAROSTA WRZESINSKI

Tabela kategorii zaszeregowania oraz stawek dodatku funkcyjnego dla stanowisk, na ktérych

umowy o prace

Zatacznik nr 1

do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Starostwa Powiatowego we Wrzeéni

stosunek pracy nawigzano na podstawie

Minimalne wymagania kwalifikacyjne wynikajace
Minimalna kategoria Maksymalna Maksymalna z rozporzadzenia
Lp. Stanowisko zaszeregowania kategoria stawka dodatku
wynikajaca zaszeregowania funkcyjnego Wyksztalcenie oraz :
z rozporzadzenia umiejetnosci zawodowe Staz pracy w latach
STANOWISKA KIEROWNICZE URZEDNICZE
1. | sekretarz powiatu XVl XIX 7 wyzsze!) 4
2. | geodeta powiatowy XV XVIII 5 wedtug odrgbnych przepiséw
3. | geolog powiatowy XV XX 5 wyzsze geologiczne 5
4. | powiatowy rzecznik konsumentéw XV XVIIT 5 wyzsze? 5
5. | naczelnik wydziatu XV XVIII 5 wyzsze? 5
6. | gléwny ksiggowy, audytor wewnetrzny XV XVIHI 5 wedtug odrgbnych przepiséw
7. | zastgpca naczelnika, kierownik referatu X1 XVII 5 wyZsze? 4
. - zsze ekonomiczne Jub
8. | zastgpca glownego ksiegowego XIV XV 4 p:gyplommi: e
9. | pelomocnik do spraw ochrony informacji X1 XVII wyzsze? 4
niejawnych
STANOWISKA URZEDNICZE
10. | radca prawny XII1 XX - wedlug odrebnych przepisow
11. | inspektor zatrudniony na samodzielnym XTI XVI 2 wyzsze? 3
" | stanowisku pracy
12. | inspektor X1I XVI - wyzsze? 3
$rednie® 5
13. | starszy informatyk XI XVI - wyzsze? 3
14. | podinspektor X X1v - wyzsze? -
g§rednie® 3
15. | informatyk X X1 - wyzsze? -
$rednie? 3




16. | specjalista ds. BHP X XII wedlug odrgbnych przepiséw
17. | referent X X1 - $rednie® 2
i i g Vil X1 - Wwy2zsze prawnicze lub -
18. | referent prawno administracyjny administracyjne
19. | miodszy referent Vil X1 - $rednie? -
STANOWISKA POMOCNICZE I OBSLUGI
20. | pracownik II stopnia wykonujacy zadania w XII Xur - Wyzsze 3
ramach robét publicznych lub prac X1 X1 -
interwencyjnych
21. | pracownik I stopnia wykonujacy zadania w X XII - 3
ramach robét publicznych Iub prac IX X1 srednie 2
interwencyjnych VIII X -
22. | pomoc administracyjna 111 X1 - $rednie¥ -
23. | rzemiedlnik specjalista X X1 - zasadnicze zawodowe® 3
24. | robotnik gospodarczy \'s XiI - podstawowe® -
25. | kierowca samochodu ciezarowego X XI - wedtug odrebnych przepisow
26. | Kierowca samochodu osobowo-towarowego X XI - wedtug odrebnych przepiséw
27. | kierowca samochodu osobowego VI XI - wedlug odrebnych przepiséw
28. | goniec 1 IX - podstawowe?) J -

1} Szczegilowe wymapania kwalifikacyjne w zakresie
wymagania okreslone w ustawie, przy czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzgdniczych wlicza sie wykonywanie dziatalnosci &

wyksztaleenia i stazu pracy dla kierowniczych stanowisk urzgdn

Wymagane kwalifikacje dla pracownikéw shizby bezpiecaenstwa i higieny pracy okreglaja odrgbne przepisy.

2} Wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajace wykonywanie zadar na stanowisku, a w odniesienin do stanowisk urzgdniczych i kierowniczyeh stanowisk wrzgdniczych, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie nmowy o
gmce, a takze wymagania okrelone w ustawie stosownie do opisu stanowiska.
rednie o profilu ogolnym lub zawodowym vmozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urz¢dniczych i kierowniczych stanowisk urzgdniczych stosownie do opisu stanowiska,

3)

4)  Podstawowe i umiejetnosci wykonywania czynnosci.
5}  Zasadnicze zawodowe umozliwiajace wykonywanie zadah na stanowisku.

iczych i stanowisk wrzedniczych, na kio

rych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o prace, uwzgledniaja
ospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy,
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