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STA WRZESIN SKI
ZARZADZENIE NR 31/2017
STAROSTY WRZESINSKIEGO

z dnia 24 listopada 2017r.

w sprawie wprowadzenia do stosowania w Starostwie Powiatowym we Wrze$ni
Regulaminu przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej

Na podstawie art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 2016r., poz. 902 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017r., poz.1868) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ do stosowania w Starostwie Powiatowym we Wrzesni Regulamin
przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na stanowisku urzedniczym, w brzmieniu okreslonym w Zalgczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Przeprowadzenie pierwszej oceny okresowej pracownikow na podstawie wprowadzonego
niniejszym zarzgdzeniem regulaminu zarzadza si¢ w terminie do 30 listopada 2018 roku.

§ 3. 1. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikom komorek organizacyjnych Starostwa
Powiatowego we Wrzesni.

2. Nadzér nad wykonaniem zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 4. Traci moc zarzadzenie nr 42/2011 Starosty Wrzesinskiego z dnia 8 listopada 2011 roku
w sprawie Regulaminu dokonywania ocen okresowych pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych stanowiskach
urzedniczych, w Starostwie Powiatowym we Wrzesni oraz kierownikéw powiatowych
jednostek organizacyjnych z zastrzezeniem art. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. nr 223, poz. 1458 ze zm.).

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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