ZARZADZENIE 41/2014
STAROSTY WRZESINSKIEGO
z dnia 17 listopada 2014r.

W sprawie przydzielenia pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego oraz §rodkéw higieny osobistej

Na podstawie art. 233 oraz art. 237, 2377 2378, 237° ustawy z dnia 26 czerwca

1974 1. kodeks pracy (Dz. U. z 2014 poz. 1502 ze zmianami) zarzadza si¢ co nastepuje:

§1. 1.

i

2.

Pracownikom przydziela si¢ nieodplatnie $rodki ochrony indywidualnej, odziez
obuwie robocze oraz $rodki higieny osobistej.

Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze stanowig wlasnosé
pracodawcy. :

§2. 1. Srodki ochrony indywidualnej, obuwie i odziez robocza powinny by¢ uzywane przez

§3. 1.

pracownikdw w miejscu pracy, zgodnie z przeznaczeniem i utrzymywane
w nalezytym stanie zapewniajacym wiasciwosci ochronne i uzytkowe.

. W razie utraty lub zniszczenia srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia

roboczego pracodawca zapewni nowe $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie
robocze, chyba ze utrata lub zniszczenie nastapi z winy pracownika. W takim
przypadku pracownik zobowigzany jest uidci¢ kwote w wysokosci  nie
zamortyzowanej czeSci wartosci utraconych lub zniszczonych $rodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego.

. W razie rozwigzania stosunku pracy stale uzywane Srodki ochrony indywidualne;j,

odziez i obuwie robocze pracownik przejmuje na wlasno$é za zwrotem kwoty nie
zamortyzowanej czesci wartosci przejmowanych przedmiotow.

. Srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze po upltywie okresu

uzytkowania nie podlegajg zwrotowi.

Wykaz stanowisk pracy, na ktérych stosuje sie $rodki ochrony indywidualnej, odziez
1obuwie robocze oraz srodki higieny osobistej okresla tabela norm wyposazenia
pracownikéw w $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze oraz $rodki
higieny osobistej, stanowigca zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

- Dopuszcza sig uzywanie przez pracownikéw, za ich zgoda, wlasnej odziezy i obuwia

roboczego.

. Pracownikom uzywajacym wiasnej odziezy i obuwia zostanie wyplacony ekwiwalent

za ich uzywanie w wysoko$ci uwzgledniajacej ich aktualne ceny.

§4. 1. Pracownikom przystuguje pieniezny ekwiwalent za pranie odziezy roboczej i odziezy

2.

wlasne;j.

Wysoko$¢ ekwiwalentu bedzie ustalana na podstawie aktualnych cen lokalnych ustug
pralniczych, stosowanych przez zaklady pralnicze z czgstotliwoscia dwukrotnego
korzystania w miesigcu.

- Wyptata ekwiwalentu pieni¢znego za pranie odziezy roboczej nastapi raz w miesigcu

w terminie do kazdego 15 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu za ktory
przyshuguje. :

. Do wyplaty pienieznego ekwiwalentu zostanie sporzgdzona imienna lista pracownikéw

uprawnionych do otrzymania ww. ekwiwalentu.




§5.

§6.

§7.

5. Za sporzadzenie listy uprawnionych pracownikéw otrzymujacych pieniezny
ekwiwalent odpowiedzialny bedzie Referat Gospodarczy w Wydziale Organizacyjnym
i Spraw Obywatelskich.

6. Podstawa do obnizenia pracownikowi pienigznego ekwiwalentu za pranie odziezy
roboczej bgdzie 14 dniowa absencja w pracy.

Ewidencja rodzajowa i ilosciowa $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego wydanych uprawnionym pracownikom (wg zalacznika nr 1 do niniejszego
zarzagdzenia) prowadzona bedzie przez Referat Gospodarczy w  Wydziale
Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Referatowi Gospodarczemu w Wydziale
Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich.

Traci moc Zarzadzenie Nr 28/2014 Starosty Wrzesifiskiego z dnia 29 lipca 2014r.
w sprawie przydzielania pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz srodkéw higieny osobiste;j.

§8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

INTLA
oty




Zatgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia nr 41/2014
Starosty Wrzesinskiego

z dnia 17 listopada 2014 r.

TABELA

norm wyposazenia pracownikéw w $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie
robocze oraz Srodki higieny osobistej

. s Okres
Lp. Stanowisko pracy Zakres wyposazenia uzywalnosci*
1. | Robotnik gospodarczy, ubranie odblaskowe (spodnie i kurtka) 12 miesigcy
rzemieslnik wykwalifikowany | spodnie odblaskowe 12 miesigcy
wykonujgcy glownie prace obuwie robocze ‘ 12 miesigcy
zwigzane z utrzymaniem drég | ubranie odblaskowe ocieplane (spodnie 2 okresy zim.**
i infrastruktury drogowe;j i kurtka)
czapka ocieplana 2 okresy zim.
bawelniana koszulka t -shirt do zuzycia
obuwie robocze ocieplane 2 okresy zim.
peleryna przeciwdeszczowa 24 miesigce
kamizelka ostrzegawcza do zuzycia
kamizelka/narzutka , kierowanie ruchem” do zuzycia
rekawice ochronne : do zuzycia
rekawice ochronne ocieplane do zuzycia
okulary ochronne do zuzycia
obuwie gumowo — filcowe do zuzycia
ubranie specjalistyczne i)ilarza (spodnie do zuzycia
i kurtka)
kask pilarza do zuzycia
ochronniki stuchu pilarza do zuzycia
ubranie drelichowe do zuzycia
koszula flanelowa do zuzycia
bezrekawnik do zuzycia
obuwie robocze do zuzycia
czapka do zuzycia
recznik frotte 6 miesiecy
mydio 200 g ‘ 1 miesiac
pasta/zel bhp 500 g 2 miesigce
krem do rak 100 g 3 miesigce
papier toaletowy 1 rolka/1 osobe 1 miesigc




Robotnik gospodarczy, ubranie drelichowe 12 miesigcy
rzemieslnik wykwalifikowany | koszula flanelowa 6 miesigcy
wykonujacy gléwnie prace bezrekawnik ‘ 24 miesigcy
zwigzane z utrzymaniem obuwie robocze ;’ 12 miesigcy
i remontami pomieszczen czapka 12 miesigcy
rekawice ochronne do zuzycia
okulary ochronne do zuzycia
bawetniana koszulka t -shirt 6 miesigcy
ubranie odblaskowe (spodnie i kurtka) do zuzycia
czapka z daszkiem do zuzycia
obuwie robocze do zuzycia
ubranie odblaskowe ocieplane (spodnie do zuzycia
i kurtka) ’
czapka ocieplana ‘ do zuzycia
obuwie robocze ocieplane do zuzycia
peleryna przeciwdeszczowa do zuzycia
kamizelka ostrzegawcza do zuzycia
kamizelka/narzutka ,kierowanie ruchem” do zuzycia
rekawice ochronne ocieplane do zuzycia
obuwie gumowo — filcowe do zuzycia
recznik frotte 6 miesigcy
mydto 200 g 1 miesige
pasta/zel bhp 500 g 2 miesigce
krem do rak 100 g 3 miesiace
Pracownik wykonujacy prace | rekawice ochronne , do zuzycia
w terenie (Referat Drog kamizelka ostrzegawcza do zuzycia
Powiatowych, Referat peleryna przeciwdeszczowa do zuzycia
Srodowiska i Rolnictwa) obuwie ochronne — gumowe do zuzycia
Pracownik obstugujacy rekawice lateksowe 400 szt. 12 miesigcy
archiwum fartuch ochronny do zuzycia
Kierowca obuwie robocze 12 miesiccy
ubranie drelichowe 12 miesigcy
koszula flanelowa 6 miesiecy
bawelniana koszulka t -shirt 6 miesigcy
kamizelka ostrzegawcza do zuzycia
czapka 12 miesigcy
czapka z daszkiem do zuzycia
bezrekawnik do zuzycia
rekawice ochronne do zuzycia
peleryna przeciwdeszczowa do zuzycia

ubranie odblaskowe ociéplane (spodnie
i kurtka)

czapka ocieplana
obuwie robocze ocieplane
rekawice ochronne ocieplane

i

2 okresy zim.**

2 okresy zim.
2 okresy zim.
do zuzycia




obuwie gumowo — filcowe do zuzycia

recznik frotte ‘ 6 miesiecy
mydio 200 g 1 miesigc

pasta/zel bhp 500 g 2 miesigce
krem do rak 100 g 3 miesigce

papier toaletowy 1 rolka/l osobe 1 miesigc

*Okres uzywalnosci — jest to okres, przez ktéry nalezy rozumieé przewidywany okres
uzywania, w jakim stosowane srodki ochrony indywidualnej, odziez
i obuwie robocze posiadaja wlasciwosci ochronne i uzytkowe.

**QOkres zimowy — jest to okres, ktory trwa od 01 listopada do 31 marca.




