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1. WSTEP

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych to zespdt planowych dziatan majacych na celu przywrécenie rodzinie
zdolnosci do wypelniania tych funkcji. System pieczy zastepczej to zesp6t os6b, instytucji
idzialah majgcych na celu zapewnienie czasowej opieki 1 wychowania dzieciom
w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicéw. Zadania
administracji publicznej w tym zakresie sg realizowane we wspolpracy ze srodowiskiem
lokalnym, sgdami, policjg, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, kosciotami

1 zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi.

Regulacje prawne w kwestiach dotyczacych wspierania rodziny oraz organizacji
systemu pieczy zastepcze] zawiera ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016 poz. 575 z pézniejszymi zmianami). Ustawa
naktada na jednostki samorzgdu terytorialnego i organy administracji rzgdowej rdzne

obowiazki oraz dzieli kompetencje.

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastgpczej wykonuje starosta za posrednictwem
powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz organizatoréw rodzinnej pieczy zastepczej.
Zarzadzeniem nr 40/2011 z dnia 27 pazdziernika 2011 roku Starosta Wrzesinski na
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wyznaczyl Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
we Wrzesni. W zwigzku z tym wigkszo$¢ zadan Powiatu z zakresu ustawy o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej realizowanych jest przez tg jednostke.

Art. 180 pkt 1 wyzej wskazanej ustawy zobowigzuje powiat do opracowania
irealizacji 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej,
zawierajgcych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych. Pierwszy taki
Program powstat w 2013 roku i obowigzywat na lata 2014-2016. W zwiazku z jego
wygasnieciem zachodzi konieczno$¢ opracowania kolejnego Programu, ktéry w duzej mierze
jest jego kontynuacjg dotychczas realizowanego. ,,Powiatowy program rozwoju pieczy
zastepczej na lata 2017 — 2019” w dalszej czgsci zwany ,,Programem”, zostal opracowany
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wrzesni we wspdlpracy z innymi
podmiotami dzialajacymi w sferze pieczy zastgpczej. Program zawiera diagnozg sytuacji

pieczy zastepczej na terenie powiatu wrzesinskiego, okresla kierunki dziatan oraz ustala
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zakres prowadzonej dziatalnosci na rzecz rozwoju pieczy zastgpczej. W Programie wskazano
konieczno$é¢ podjecia dziatan rozwijajacych i wspierajacych rodzinng pieczg zastgpczg oraz
usamodzielniajgcych sie wychowankow, a takze podnoszacych poziom $wiadczonych ustug
przez instytucjonalng pieczg¢ zastepczg funkcjonujaca na terenie powiatu wrzesifskiego.
Uchwalenie Programu pozwoli réwniez na pozyskiwanie srodkdw zewnetrznych na realizacje

zadan z zakresu pieczy zastepczej.

II. CHARAKTERYSTYKA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
W POWIECIE WRZESINSKIM

Rodzina zastgpcza to oparta na modelu wychowania rodzinnego forma pieczy
zastepczej nad dzie¢mi 1 mlodzieza pozbawionymi trwale lub czasowo opieki rodzicow
biologicznych, ktéra w wypelianiu swoich funkcji kieruje sie¢ dobrem przyjetego dziecka
1 poszanowaniem jego praw. Rodzina zastepcza zapewnia dziecku warunki rozwoju
1 wychowania odpowiednie do jego stanu zdrowia i poziomu rozwoju, w tym: odpowiednie
warunki bytowe, mozliwoséci rozwoju fizycznego i spotecznego, mozliwosci zaspakajania
indywidualnych potrzeb dziecka, mozliwosci wiasciwej edukacji 1 rozwoju zainteresowan,

odpowiednie warunki do odpoczynku i organizacji czasu wolnego.

Zgodnie z Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, rodzinng pieczg

zastepcza dzielimy na:
1) rodziny zastepcze spokrewnione (rodzing tworza dziadkowie i rodzenstwo dziecka),
2) rodziny zastepcze niezawodowe (dalsza rodzina i osoby obce),

3) rodziny zastepcze zawodowe (dalsza rodzina i1 osoby obce), w tym zawodowa
specjalistyczna oraz zawodowa pelmiaca funkcje pogotowia rodzinnego. W rodzinach
zawodowych umieszcza si¢ nie wigcej niz troje dzieci, w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach oraz po uzyskaniu zgody rodzicéw zastepczych dopuszczalna jest wicksza liczba
dzieci. W rodzinie zastepczej zawodowej specjalistycznej umieszcza si¢ w szczeg6lnosci
dzieci legitymujace sie orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci lub orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, dzieci na podstawie ustawy z dnia 26

pazdziernika 1982 roku o postepowaniu w sprawach nieletnich oraz maloletnie matki
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zdzieémi. W rodzinie zastepczej zawodowej pelniacej funkcje pogotowia rodzinnego
umieszcza sie dziecko do czasu unormowania jego sytuacji, nie dluzej jednak niz na okres
4 miesiecy. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach okres ten moze by¢ przedhuzony do
8 miesiecy lub do zakoAczenia postepowania sgdowego o powrdt dziecka do rodziny
naturalnej, jego przysposobienia lub umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej. Rodziny
zawodowe otrzymujg za pelniong funkcje comiesigczne wynagrodzenie. Miesigczne
wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz kwota 2.000,00 zt , a w przypadku pogotowia

rodzinnego nie nizsze niz 2.600,00 zi.

4) rodzinny dom dziecka — rodzina, w ktorej umieszcza si¢ w tym samym czasie nie wigcej
niz o$mioro dzieci. Prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje za pelniong funkcje
comiesigczne wynagrodzenie. Ponadto, powiat pokrywa koszty zwigzane z utrzymaniem

domu.

Poza podstawowym w/w podzialem mozna wyrézni¢ rodziny pomocowe, ktore
w sytuacjach, kiedy rodziny zastepcze nie beda w stanie czasowo sprawowac opieki nad
umieszczonymi dzieémi przejmg nad nimi opieke. Rodzing pomocowa moze byé rodzina
zastepcza niezawodowa, rodzina zastepcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka,
oraz matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku matzenskim, ktoérzy zostali
przeszkoleni do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka

lub rodziny przysposabiajace;.

Liczbe rodzin zastepczych, rodzinnych doméw dziecka i przebywajacych w nich
dzieci w latach 2013 - 2016 przedstawiono w Tabeli 1.

Z danych zawartych w tabeli wynika, iz utrzymuje sie tendencja malejaca liczby rodzin
zastepczych i przebywajacych w nich dzieci. Wynika to z faktu mniejszej liczby rodzin
nowopowstatych od rodzin rozwigzanych. Jednak warto tu zaznaczy¢ pozytywny aspekt —
w analizowanym okresie powstaty 3 zawodowe rodziny zastepcze, w tym 2 pelnigce funkcje
pogotowia rodzinnego oraz rodzinny dom dziecka. Szczegdlnie wazne bylo utworzenie
pogotowi rodzinnych, ktére w sytuacjach interwencyjnych podejmujg opiek¢ nad malymi
dzieémi, ponizej 10 roku zycia. W mys$l obowigzujacych przepiséw, dzieci tych nie mozna juz

umieszczaé w placdéwkach opiekunczo-wychowawczych.



Tabela 1. Rodzinna piecza zast¢pcza i umieszczone dzieci w latach 2013 -2016

typrodzmne.l *‘Eicz'ba: ; Liczbz‘i' Llczba ‘Li‘,‘ch:‘a 1 Liczba‘ : Llczba 1 Liézb’;i Liczba
. ‘bieciy"f rodzih‘f' "‘dzieci‘ 0 rodzin‘/‘ dzieci frodzin,‘ H‘dz“i‘eci? ro‘diih M‘dzieci
zastepezej | o | o
Rodziny | 46 69 37 51 32 42 31 40
spokrewnione

Rodzny | 32 42 27 | 36 29 M 28 40
niezkawodokWe

Rodziny | 4 11 4 14 4 14 3 12
zawodowe

Rodzinny | 0 0 1 5 1 5 1 4
dom dziecka

razem | 82 | 122 | 6 | 106 | 6 | 102 | 63 | 9

Zrédto: Opracowanie PCPR we Wrzeéni.

Rodziny zastepcze sg wspierane w swoim funkcjonowaniu miedzy innymi poprzez
koordynator6w rodzinnej pieczy zastepczej. Koordynatorzy regularnie odwiedzaja rodziny
zastepcze. Takie dziatanie ma na celu ustalenie sytuacji przyjetego dziecka, sposobu
sprawowania opieki, dbania o zapewnienie dzieciom prawidlowych warunkéw rozwoju
1 wychowania, odpowiednich do jego stanu zdrowia i poziomu rozwoju. Ponadto osoby
pelnigce funkcje rodzinnej pieczy zastgpczej moga liczyé na wsparcie psychologa. Zostala
utworzona grupa wsparcia, wramach ktérej rodzice moga podzieli¢ si¢ biezacymi
problemami, otrzyma¢ pomoc iwzmocni¢ kompetencje opiekunczo — wychowawcze.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie sprawujagc nadzér nad prawidlowym procesem
wychowawczym dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych wspolpracuje z innymi
jednostkami pomocy spolecznej, sgdami 1 placowkami o$wiatowymi oraz osrodkiem
adopcyjnym.

Oprécz zapewnienia wsparcia merytorycznego dla oséb petnigcych funkcje rodzinne;j

pleczy zastepczej, Powiat zobowigzany jest do ponoszenia wydatkéw na pokrycie kosztéw
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pobytu dziecka w rodzinie zastepcze;j.

Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przysluguje na kazde

umieszczone dziecko $wiadczenie na pokrycie kosztow jego utrzymania nie nizsze niz:

- 660,00 zI miesiecznie w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej

spokrewnionej,

- 1000,00 zl miesiecznie w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej

zawodowej, niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.

Rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka na dziecko legitymujace si¢
orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci przyshuguje dodatek nie nizszy niz kwota 200,00 zl miesiecznie na

pokrycie zwiekszonych kosztéw utrzymania tego dziecka.

Na przestrzeni lat podejmowano dziatania majgce na celu rozpowszechnienie
problematyki rodzicielstwa zastepczego. Byly to migdzy innymi artykuly w lokalnej prasie,
ulotki promujace rodzicielstwo zastepcze, informacje w lokalnym radiu. Spodziewanym
efektem miato by¢ pozyskanie kandydatow do pelnienia tej funkcji. Nie odniosty one jednak
oczekiwanych rezultatéw. Od wielu lat istnieje potrzeba tworzenia wigkszej liczby
niezawodowych i1 zawodowych rodzin zastepczych, w ktérych bedg mogly wychowywac sie
dzieci w sprzyjajacych warunkach. W celu promocji rodzicielstwa zastepczego corocznie
obchodzony jest Dzien Rodzicielstwa Zastepczego. Podczas spotkania wszystkie rodziny

zastgpcze maja mozliwos¢ spotkania, poznania nowych oséb, wymiany doswiadczen.

‘Whioski

W latach 2013 — 2016 w powiecie wrzesinskim z roku na rok malata liczba rodzin
zastepczych spokrewnionych, natomiast na podobnym poziomie utrzymywala si¢ liczba
rodzin zawodowych i niezawodowych. Utworzono 2 pogotowia rodzinne, ktére zabezpieczaja
opicke nad matymi dzieémi. Konieczna jest kontynuacja realizowanych dziatan
wspierajacych rodzicielstwo zastepcze, intensywna praca w kierunku promocji rodzicielstwa

zastgpczego, w celu pozyskania kandydatéw na rodzicow zastepczych oraz utworzenie sieci
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zawodowych rodzin zastepczych. Szczegdlnie istotne byloby pozyskanie kandydatow dla
dzieci w starszym wieku i rodzenstw. Obecnie dzieci te ze wzgledu na brak kandydatéw do
pelnienia funkcji rodzinnej pieczy zastepczej musza by¢ umieszczane w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych. Jest to bardzo niekorzystne, gdyz wsrdd rodzenstw sa czesto
dzieci ponizej 10 roku zycia. Wowezas skutkuje to przebywaniem réwniez tych miodszych

dzieci w placodwce.

. LIMIT RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W
LATACH 2017 - 2019

Ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej wprowadza obowigzek
planowania i limitowania rodzin zastgpczych funkcjonujagcych w powiecie. W 2013 roku
rozpoczal sie .proces przekwalifikowywania niezawodowych rodzin =zastepczych
w zawodowe. Aktualnie w powiecie wrzesinskim funkcjonujg trzy zawodowe rodziny
zastepcze w tym dwie pelnigce funkcje pogotowia rodzinnego oraz rodzinny dom dziecka.
Liczba zawodowych rodzin jest niewystarczajgca w stosunku do rzeczywistych potrzeb.

Konieczne jest sukcesywne zwiekszanie ilosci rodzin zastepczych zawodowych.

Na podstawie analizy danych dotyczacych funkcjonowania pieczy zastepczej, ustala si¢ limit
rodzin zastgpczych zawodowych w latach 2017 — 2019 — przedstawiony w Tabeli 2.

Tabela 2. Limit zawodowych rodzin zastepczych

Rok

2017 do 8 rodzin
2018 do 10 rodzin
2019 do 12 rodzin

Zrédlo: Opracowanie wlasne przez PCPR we Wrzeéni.



IV. CHARAKTERYSTYKA INSTYTUCJONALNEJ PIECZY
ZASTEPCZEJ W POWIECIE WRZESINSKIM

W powiecie wrzesinskim funkcjonuje placdwka opiekunczo—wychowawcza typu
socjalizacyjno-interwencyjnego - Osrodek Wspomagania Dziecka i Rodziny w Kotaczkowie
oraz placowka opiekuniczo-wychowawcza typu rodzinnego - Rodzinny Dom Dziecka
w Pyzdrach. Celem placéwek jest zapewnienie dzieciom catodobowej opieki i wychowania
oraz zaspokajanie niezbednych potrzeb bytowych, rozwojowych, emocjonalnych,
spotecznych, religijnych, a takze zapewnienie ksztalcenia. W placéwce realizowany jest
indywidualny plan pomocy dziecku zmierzajacy do osiggnigcia jednego z trzech
nastepujacych celéw: reintegracji dziecka z rodzing, znalezienie dla dziecka trwatego miejsca
w srodowisku rodziny zastepczej lub adopcyjnej, usamodzielnienia. W placéwce opiekunczo
—wychowawczej w Kolaczkowie przebywaja gldwnie dzieci z terenu powiatu wrzesinskiego.
W przypadku posiadania wolnych miejsc i zaistnienia takiej potrzeby ze strony innych
powiatdéw, do placéwki kierowane sg dzieci spoza powiatu wrzesinskiego. Wowczas powiat
kierujacy dziecko pokrywa koszty jego utrzymania w placéwce. Obecnie z terenu innych
powiatow w OWDIR w Kotaczkowie przebywa 5 dzieci aw RDD w Pyzdrach 2 dzieci.
Natomiast w przypadku braku wolnego miejsca, a konieczno$ci umieszczenia w pieczy
zastepczej dziecka z terenu powiatu wrzesinskiego, poszukiwane jest miejsce w placéwce na
terenie innego powiatu. Wowczas Powiat Wrzesinski pokrywa koszty utrzymanie dziecka
wtej placowce w wysokosci s$redniego miesigecznego kosztu utrzymania na dany rok
ogloszonego przez Staroste danego powiatu. Na okoliczno$¢ umieszczenia dziecka z terenu

powiatu w placéwce na terenie innego powiatu zawierane jest porozumienie.

W Tabeli 3 przedstawiono liczbg dzieci przebywajacych w placéwkach prowadzonych
prze Powiat Wrzesinski oraz liczbe dzieci z terenu powiatu wrzesinskiego, ktére z powodu

braku wolnych miejsc zostaty umieszczone w placéwkach na terenie innych powiatow.

Mozna zauwazyé, iz Osrodek Wspomagania Dziecka i Rodziny w Kotaczkowie nie
zabezpiecza potrzeb w zakresie liczby miejsc dla dzieci z terenu powiatu wrzesifiskiego
w instytucjonalnej pieczy zastepczej. W zwigzku z tym w 2016 roku az 6 dzieci musiato
zostaé umieszczonych w placéwkach na terenie innych powiatéw. Jest to niekorzystne ze

wzgledu na trudnosci w realizowaniu potrzeb dzieci w zakresie kontaktu z rodzicami



biologicznymi. Duza odleglos¢ od miejsca zamieszkania sprawia, iz rodzice nie s3 w stanie
czesto odwiedzaé dzieci. Moze to doprowadzi¢ do rozluZnienia wiezi ze strony rodzicow,

a tym samym spadku motywacji do podejmowania dziatan w celu odzyskania dzieci.

Tabela 3. Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na

terenie powiatu wrzesinskiego oraz dzieci z ternu powiatu wrzesinskiego

wychowaw

2013 | 2014 | 2015 | 2016

Ofrodek Wspomagania Dziecka
iRodziny w Kotaczkowie =

Rodzinny Dom Dziecka w Pyzdrach! 7 7 7 6

powiatow

Zrédio: Opracowanie wiasne przez PCPR we Wrzesni.
Whnioski

Istniejgce placowki opiekurniczo-wychowawcze nie zabezpieczaja w pelni potrzeb w
zakresie zapewnienia dzieciom opieki w instytucjonalnej pieczy zastgpczej. W Rodzinnym
Domu Dziecka w Pyzdrach nie umieszcza si¢ kolejnych dzieci ze wzgledu na obowigzek
likwidacji placo6wki po osiggnieciu przez osoby prowadzace wieku emerytalnego. W Osrodku
Wspomagania Dziecka i Rodziny w Kolaczkowie jest 30 miejsc, natomiast liczba dzieci
przebywajacych éz¢sto jest wyzsza. Pogarsza to warunki bytowe dzieci oraz utrudnia proces
opiekunczo-wychowawczy. Jednak dzieje si¢ tak ze wzgledu na potrzebe zapewnienia
dzieciom opieki w sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia. Obowigzujace od 1 stycznia 2012 roku
przepisy prawne ograniczaja kierowanie do placowki dzieci ponizej 10 roku zycia, ktérych
rotacja byla najwyzsza, gdyz szybko trafialty do rodzin zastgpczych. Ponadto dzieci po

osiggnieciu pelnoletnosci majg mozliwos$é pozostania w placéwee do 25 roku zycia, pod
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warunkiem kontynuowania nauki. Te dwa czynniki spowodowaly znaczne spowolnienie
odptywu wychowankéw z placowki, a tym samym nasilenie problemu umieszczania dzieci

w instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

W procesie dochodzenia do standardu wymaganego ustawowo od 1 stycznia 2021
roku, gdzie maksymalnie bedzie moglo przebywaé w placowce 14 wychowankow,
przeksztalcenie O$rodka w Kotaczkowie w dwie placowki spowoduje umniejszenie liczby
miejsc do 28. W konsekwencji zwiekszy trudno$ci w zapewnieniu opieki i wychowania
dzieciom tego potrzebujacym. Obecnie umieszczenie interwencyjne powoduje przekroczenie
liczby dzieci w placéwce, natomiast w przypadku umieszczen w placéwce socjalizacyjnej
dzieci oczekuja na miejsce nawet kilka miesiecy. Musza przez ten czas przebywac
w dotychczasowym $rodowisku, ktdére jest niewydolne wychowawczo, nie zabezpiecza jego
potrzeb. Biorgc pod uwage powyzsze zasadne byloby utworzenie 3 placowek, w ktérych
mogloby przebywaé 42 dzieci. Dodatkowa przestanka do utworzenia 3 placéwek 14 —
osobowych jest to, iz w przypadku braku mozliwosci umieszczenia dziecka w placowkach na
terenie powiatu, konieczne jest poszukanie miejsca w placéwce poza powiatem, czesto
w do$¢ znacznej odleglosci. Jest to niekorzystne ze wzgledu na utrudniong pracg w celu

powrotu dziecka do rodziny biologiczne;.

V. OSOBY USAMODZIELNIANE

Osoba, ktora osiggneta pelnoletnio$¢ w rodzinie zastepczej, oraz osoba peinoletnia
opuszczajgca rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawczg lub regionalng
placowke opiekunczo-terapeutyczng zostaje objeta pomoca majgcg na celu jej zyciowe
usamodzielnienie 1 integracje ze S$rodowiskiem. Warunkiem do uzyskania pomocy jest
zobowigzanie si¢ osoby usamodzielnianej do realizacji opracowanego wspdlnie z opiekunem

indywidualnego planu usamodzielnienia.

Osoba usamodzielniana moze skorzysta¢ z nastgpujacych form pomocy:

1) pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie,
2) pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki,

3) pomoc rzeczowa na zagospodarowanie,
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4) pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w uzyskaniu

zatrudnienia.

Jednym z najwiekszych probleméw os6b usamodzielnianych, opuszczajgcych piecze
zastepczg, jest trudno§¢ w pozyskaniu mieszkania i tym samym stworzenia sobie
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych. Usamodzielniajacy si¢ wychowankowie, ktérzy
rozpoczeli proces usamodzielnienia przed wejsciem w zycie ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej, otrzymywali pomoc finansowsg na uzyskanie odpowiednich
warunkow mieszkaniowych poprzez pokrycie kosztéw wynajmu pokoju, na czas
kontynuowania nauki. Obecnie taka forma pomocy nie przystuguje. Wychowankowie nie s
w stanie samodzielnie utrzymac¢ wynajmowanego mieszkania. Dlatego olbrzymim wsparciem
byloby umozliwienie im pobytu w mieszkaniu chronionym, przynajmniej na czas nauki
i uzyskania kwalifikacji zawodowych pozwalajacych na podje¢cie zatrudnienia 1 catkowitego

usamodzielnienia si¢.

Usamodzielnianych wychowankéw cechuje czesto bierno$é, niechgé do zmian
w swoim zyciu, niejednokrotnie zbyt niska motywacja do zdobywania wyksztalcenia lub
kwalifikacji zawodowych. Okolicznosci te utrudniajg realizacje programéw usamodzielnienia.
Dlatego bardzo wazne jest motywowanie usamodzielnionych wychowankéw do jak
najdhuzszego kontynuowania nauki (szkoty policealne, studia) i zdobywania dodatkowych
kwalifikacji ikurséw zawodowych, aby wychowankowie byli odpowiednio przygotowani

(zawodowo) do samodzielnego zycia.

Ponizej w Tabeli 4 i w Tabeli 5 przedstawiono liczb¢ usamodzielnianych

wychowankéw oraz formy pomocy, ktdre zostaty im udzielone.

Analizujgc dane zawarte w tabeli 4 wskaza¢ nalezy, ze najchetniej wybierang forma
wsparcia wychowankoéw jest pomoc na kontynuowanie nauki. Nalezy jednak zauwazy¢, ze
liczba 0s6b zainteresowanych tg formg wsparcia ulega obnizeniu. Wynikaé to moze z faktu,
ze coraz czesciej osoby pelnoletnie decyduja si¢ pozosta¢ w rodzinie zastgpczej do czasu
ukonczenia nauki. Wyb6r ten spowodowany jest m. in. wyzszym $wiadczeniem pienieznym,
ktore rodzina zastepcza otrzymuje na utrzymanie takiej osoby niZz comiesi¢czna pomoc na
kontynuowanie nauki, ktorg otrzymywalby wychowanek po opuszczeniu rodziny. Niektdrzy

wychowankowie korzystajg w tym samym czasie z réznych form pomocy.
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Tabela 4. Wychowankowie rodzinnej pieczy zast¢pczej:

_ Liczba oséb objetych pomoca

Licsbausamodzielsianych | 21 2 16 18
‘wychowank6w objetych pomoca:

pomoc pienigzna na kontynuowanie

: 19 16 16 16
naukl

pomoc rzeczowana

zagospodarowanie

,kp'oméuc piéﬁie;zna na usamod21elmeme | 3 4 4 2

pomoe w uzyskeniu odpowiednich

‘warunkow mieszkaniowych

Zrédio: Opracowanie whasne przez PCPR we Wrzesni.

W tabeli 5 uwzgledniono wychowankéw instytucjonalnej pieczy zastgpczej oraz
wychowankéw opuszczajacych miodziezowe osrodki wychowawcze oraz specjalne osrodki
wychowawcze. Podobnie jak w przypadku oséb opuszczajacych rodziny zastepcze,
najczesciej przyznawang pomoca dla oséb usamodzielnianych z placowek jest pomoc na
kontynuowanie nauki. Zauwazalny jest w 2015 roku wzrost liczby wychowankéw
korzystajacych z tej formy wsparcia. Wynika¢ to moze z faktu, ze po opuszczeniu placéwki
opiekunczo — wychowawczej czesto pomoc na kontynuowanie nauki stanowi gléwne Zrédio
utrzymania wychowankow. W zwigzku z tym osoby usamodzielniane, po opuszczeniu pieczy
zastepczej, czesciej decyduja sie na podjecie dalszej nauki. Uzyskanie wyksztalcenia
i kwalifikacji zawodowych w przysztosci moze poméc w podjeciu zatrudnienia i poprawienia
sytuacji materialno — bytowej wychowankow. Niektdrzy wychowankowie korzystajg w tym

samym czasie z réznych form pomocy.
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Tabela 5. Wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastgpczej iz pomocy spolecznej

Rodzaj pomocy

Liczba usamodzielnianych

wychowankéw:objetych pomoca:

pomoc pienigezna na kontynuowanie

nauki

pomoc rzeczowa na

zagospodarowanie

pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie 8 2 6 5

pomoc w uzyskaniu odpowiednich

warunkéw mieszkaniowych

Zrédto: Opracowanie wiasne przez PCPR we Wrzesni.

V1. CELE I KIERUNKI DZIALANIA POWIATOWEGO
PROGRAMU ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ NA LATA
2017 —2019

Cel gléwny:

Celem gtéwnym Programu na lata 2017 ~ 2019 jest tworzenie warunkéw do
sukcesywnego rozwoju  systemu pieczy zastgpczej w  powiecie  wrzesinskim

z ukierunkowaniem na rodzinne formy wspomagane formami instytucjonalnymi.
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Cele szczegolowe i zadania niezbedne do ich realizacji:

Cel szczegélowy 1 - Zapewnienie dostatecznej liczby miejsc dla dzieci w rodzinnych

formach opieki.

Zadania niezb¢dne do realizacji:

1) Systematyczne podnoszenie $wiadomosei spotecznosci lokalnej w zakresie wiedzy
o rodzinnej pieczy zastepcze;j.

2) Pozyskiwanie kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka, rodziny pomocowe] oraz wolontariuszy.

3) Kwalifikacja kandydatéw do pelienia funkcji rodziny zastgpczej, do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka, rodziny pomocowej, W tym: organizowanie stosownych

szkolefi.

Cel szczegolowy 2 - Kontynuacja i poszerzenie Swiadczonych uslug w zakresie

rodzinnych form pieczy zastepczej.

Zadania niezb¢dne do realizacji:

1) Objecie rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka opieka koordynatora
rodzinne] pieczy zastepczej 1 innych specjalistow w zakresie pracy z dzieckiem 1 rodzing.

2) Ocenianie sytuacji dzieci znajdujgcych si¢ w rodzinach zastepczych.

3) Ocenianie rodzin zast¢pczych.

4) Umozliwienie bezplatnego korzystania rodzinom zastepczym ze  wsparcia
specjalistycznego - psycholog, terapeuta systemowy rodziny, prawnik.

5) Realizacja $wiadczefi finansowych zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (obligatoryjnych i fakultatywnych).

6) Zapewnienie wsparcia w postaci wolontariatu 1 rodzin pomocowych.

7) Rozwdj kompetencji wychowawczych 1 opiekunczych poprzez udziat rodzin
w szkoleniach doskonalgcych.

8) Umozliwienie wymiany do$wiadczen i integracji poprzez organizowanie grup wsparcia
i spotkan integracyjnych.

9) Umozliwienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej, pedagogom, psychologom
ispecjalistom pracy z rodzing wspolpracujgcym z rodzinami zastgpczymi udziatu
w szkoleniach doskonalacych oraz systematyczne poddawanie si¢ superwizji.
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Cel szczegélowy 3 - Kontynuacja i poszerzenie Swiadczonych ustug w zakresie

instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Zadania niezbedne do realizacji:

1))

2)

3)

4
3)

6)

7

Umozliwienie korzystania osobom prowadzacym Rodzinny Dom Dziecka w Pyzdrach
Z superwizji w miar¢ potrzeb.

Podniesienie poziomu wiedzy wychowawcow placoéwek w zakresie jakosci pracy poprzez
systematyczne poddawanie sie superwizji, udziat w grupach psychoedukacyjnych
i szkoleniach doskonalacych.

Zapewnienie wychowankom udziatu w grupach wsparcia, socjoterapeutycznych,
psychoedukacyjnych.

Zapewnienie wychowankom dostepu do poradnictwa specjalistycznego.

Zapewnienie wychowankom mozliwosci udziatu w terapii — w tym psychoterapii
(certyfikowanej). '

Wspbtpraca z asystentem rodziny celem uaktualniania wiedzy o sytuacji rodzinnej
wychowanka, umozliwienia podtrzymywania wiezi rodzinnych i ewentualnej pracy na
rzecz powrotu do domu rodzinnego.

Opracowanie koncepcji funkcjonowania zespotu placéwek opiekunczo-wychowawczych
— 3 placowek 14 osobowych. W tych formach opieki instytucjonalnej warunki zycia
bytyby maksymalnie zblizone do warunkéw rodzinnych.

Cel szczegolowy 4 - Wsparcie procesu usamodzielnienia wychowankéw opuszczajacych

piecze zastepczy.

Zadania niezbedne do realizacji:

1))

2)
3)
4)

Realizacja $wiadczen finansowych zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepcze] oraz ustawa o pomocy spoteczne;j.

Umozliwienie korzystania ze specjalistycznego poradnictwa.

Umozliwienie udziatu w szkoleniach podnoszacych kompetencje zawodowe.

Pomoc w znalezieniu miejsca zamieszkania po opuszczeniu pieczy zastepczej.
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Cel szczegolowy 5 - Wspélpraca z innymi instytucjami wspierajacymi piecze¢ zastepczg.

Zadania niezbedne do realizacji:

1) Wspélpraca z osrodkami pomocy spolecznej, szkotami, sadem, osrodkiem adopcyjnym,
poradnig psychologiczno — pedagogiczng i innymi instytucjami pomocowymi celem
opracowania planéw pomocy dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej oraz
dokonywania okresowej oceny sytuacji dzieci i oceny rodzin zast¢pczych.

2) Wspdlpraca z urzedami gmin i urzedem pracy celem pomocy wychowankom

usamodzielnianym w podj¢ciu zatrudnienia 1 uzyskania mieszkania z zasobow gminy.

VIL. ZRODEA FINANSOWANIA PROGRAMU

Do Zrédet finansowania zadan zawartych w Powiatowym programie rozwoju pieczy

zastepczej na lata 2017 — 2019 naleza:

1) Budzet Powiatu Wrzesiniskiego.

2) Budzet panstwa w ramach dotacji na wspieranie zadan wiasnych.

3) Budzet samorzadéw gminnych, zobowigzanych do wspdtfinansowania pobytu dzieci
W pieczy zastgpczej.

4) Budzet innych powiatéw, zobowigzanych do zwrotu wydatkéw za dzieci umieszczone
W pieczy zastepczej na terenie powiatu wrzesinskiego.

5) Odptatnos¢ rodzicéw biologicznych.

6) Srodki pieniezne pozyskane z programéw, gtéwnie z Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 wspolfinansowanego ze $rodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

VIII. ODBIORCY PROGRAMU

Odbiorcami Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej na lata 2017 — 2019 sa:

1) Dzieci przebywajace w pieczy zastepczej.
2) Rodziny zastepcze i osoby prowadzace rodzinne domy dziecka.

3) Rodzice naturalni dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,
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4) Usamodzielniani wychowankowie pieczy zastgpcze],

5) Kandydaci do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastgpczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz kandydaci do pelnienia
funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego,

6) Rodziny pomocowe sprawujace czasowa opieke nad dzieckiem z pieczy zastgpczej.

IX. REALIZATORZY PROGRAMU

Jednostkg koordynujaca realizacje Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

we Wrzesniu, ktére przy jego realizacji bedzie wspdtpracowalo z nastgpujgcymi podmiotami:

1) rodzinami zastgpczymi,

2) rodzinami pomocowymi,

3) placéwkami opiekunczo—wychowawczymi,
4) policia, |

5) osrodkami pomocy spotecznej,

6) sadami rodzinnymi,

7) placoéwkami oSwiatowymi,

8) organizacjami pozarzadowymi, kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi.

X. MONITORING I EWALUACJA PROGRAMU

Monitorowanie przebiegu realizacji Programu bedzie polegalo na zbieraniu danych
dotyczacych zrealizowanych zadan, w celu oceny, czy zostaly osiagniete zatozone cele.

Monitoring programu ma zapewni¢ udzielenie odpowiedzi na nastgpujace pytania:

1) czy Program stwarza mozliwo$¢ postepu w zakresie rozwoju rodzinnej pieczy zastepcze)
w Powiecie Wrzesinskim?

2) czy utworzony W powiecie system wsparcia rodzinnej pieczy =zastgpcze] jest
wystarczajacy?

3) czy dzieci w pierwszej kolejnosci trafiajg do rodzinnej pieczy zastepczej?

4) czy srodki pozostajace w dyspozycji sa wystarczajace na realizacje Programu?

5) ktére metody pracy dajg oczekiwane rezultaty, a ktére nalezy zmienic?
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Ewaluacja Programu bedzie prowadzona w oparciu o nastepujgce narze¢dzia:

1) wypowiedzi ustne odbiorcéw Programu,

2) opinie pracownikéw instytucji realizujgcych Program,

3) opracowywane plany pomocy dziecku,

4) indywidualne programy usamodzielnienia,

5) przeprowadzane oceny sytuacji dziecka przebywajacego w pieczy zastgpczej oraz

funkcjonowania rodziny zastgpcze;j.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we Wrzesni bedzie przedkladal
Radzie Powiatu Wrzesiniskiego roczne sprawozdanie z realizacji Programu, ktére bedzie
stanowilo integralng czg$¢ corocznego sprawozdania z dziatalno$ci Powiatowego Centrum

Pomocy Rodzinie we Wrzeéni.
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